
Vnútorný predpis č. 43/2025 

 

Štatút doktorandskej školy 

Trnavskej univerzity v Trnave 
 

 

 

Čl.1 

Všeobecné ustanovenia 

 

(1) Doktorandská škola Trnavskej univerzity v Trnave (ďalej len „doktorandská škola“, 

v skratke „DŠ“ ) je organizačným útvarom univerzity a je zriadená v zmysle § 34, ods.1, 

Zákona č. 300/2025 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(vysokoškolský zákon) a ktorý  výlučne zabezpečuje časť doktorandského štúdia podľa 

§ 64 ods. 4 písm. b) spoločne pre všetkých študentov III. stupňa  Trnavskej univerzity 

v Trnave (ďalej len TRUNI).   

(2) Doktorandskú školu zriaďuje rektor TRUNI po schválení Vedeckou radou TRUNI 

a patrí pod gesciu prorektora pre vedeckú, výskumnú, publikačnú a umeleckú činnosť 

TRUNI. 

(3) Sídlo DŠ je na Trnavskej univerzite v Trnave, Hornopotočná 23, Trnava. 

(4) DŠ môže spolupracovať aj s inými vysokými školami, výskumnými inštitúciami, 

domácimi aj zahraničnými partnermi. 

 

Čl.2 

Poslanie a ciele 

 

(1) Poslaním DŠ je profesionalizácia doktorandskej prípravy a zvýšenie štandardu kvality 

prípravy doktorandov TRUNI.   

(2) Cieľom DŠ je podporiť doktorandské štúdium na TRUNI a to najmä prostredníctvom 

zabezpečenia vzdelávania v oblasti: 

a)  zvyšovania akademických zručností doktorandov, 

b)  zlepšenia pedagogicko-psychologických zručností,  

c)  nadobudnutia prenositeľných zručností a zručností pre vedeckú a tvorivú činnosť, 

najmä z oblasti metodológie vedeckého výskumu, didaktiky, projektového 

manažmentu, akademickej etiky a prezentačných schopností.    
 

 

Čl.3 

Študijné odbory a študijné programy 

 

(1) DŠ uskutočňuje štúdium v akreditovaných študijných programoch tretieho stupňa v 

príslušných študijných odboroch schválených Akreditačnou agentúrou pre vysoké 

školstvo. 

(2) DŠ môže zastrešovať aj spoločné (joint degree alebo double degree) programy 

v spolupráci s inými univerzitami. 

(3) Štúdium sa uskutočňuje v dennej a externej forme; v jazyku, v akom bol študijný 

program akreditovaný. 



Čl.4 

Organizačná štruktúra a riadenie 

 

(1) Rada DŠ na TRUNI:  

a) Rada DŠ je poradným a hodnotiacim orgánom.  

b) Členom Rady sa môže stať len osoba zabezpečujúca daný študijný odbor na TRUNI, 

pričom členom Rady sa táto osoba stáva po vymenovaní dekanom príslušnej fakulty 

TRUNI. Celkový počet členov Rady DŠ vždy závisí od počtu študijných odborov, v ktorých 

sa aktuálne realizujú študijné programy III. stupňa, ich počet sa môže  meniť.  

c) Na čele Rady DŠ je jej predseda, ktorého menuje rektor, zvyčajne je ním prorektor 

pre vedeckú, výskumnú, publikačnú a umeleckú činnosť TRUNI. Predseda  

koordinuje prácu členov Rady DŠ.  

d) Rada DŠ zodpovedá za kvalitu a rozvoj doktorandského štúdia, koordinuje prácu 

odborných rád študijných odborov a navrhuje opatrenia na zlepšenie kvality 

doktorandského štúdia. 

e) Raz ročne Rada  DŠ predkladá Vedeckej rade TRUNI správu o činnosti DŠ a návrhy 

na zlepšenie kvality. 

 

(2) Koordinátor DŠ TRUNI je výkonným orgánom zodpovedným za organizáciu činnosti 

a koordináciu jednotlivých aktivít DŠ TRUNI. Je ním zväčša referent  oddelenia pre 

vedu, výskum publikačnú a umeleckú činnosť na TRUNI; 

Vykonáva činnosti, ktoré zahŕňajú najmä: 

a) plánovanie, organizovanie a zabezpečovanie priebeh kurzov, seminárov a 

workshopov,  

b) spoluprácu s relevantnými internými a externými partnermi pri príprave a realizácii 

aktivít DŠ,  

c) zabezpečovanie komunikačnej stratégie a diseminácie aktivít organizovaných DŠ,  

d) dohliadanie nad činnosťou a aktivitami realizovanými DŠ,  

e) prípravu súhrnných materiálov a podkladov o činnosti a aktivitách DŠ  pre Radu DŠ.  

 

Čl.5 

Činnosť DŠ TRUNI 

 

(1) Hlavnou úlohou DŠ   je rozvíjať a organizačne zabezpečovať ponuku aktivít (napr. 

semináre, workshopy, kurzy, mentoring a iné) pre rozvoj doktorandského štúdia v rámci 

celej TRUNI.  

(2) Cieľom aktivít DŠ je doplnenie adekvátneho vzdelávania doktorandov v ich odbore a 

zabezpečenie ich pripravenosti na budúcu kariéru v akademickom prostredí aj mimo 

neho. Aktivity, organizované v rámci DŠ sú zamerané  najmä na podporu: 

a) získavania a rozvoja akademických zručností (napr. overenie bonity publikačných 

zdrojov, zásady písania vedeckých článkov a ich publikovania, pravidlá bibliometrie  

a scientometrie, práce s databázami a citačnými nástrojmi, tvorbu vedeckých 

profilov a vedeckých identifikátorov);  

b) získavania poznatkov o možnostiach publikovania, prostredníctvom implementácie 

politiky Otvorenej vedy na TRUNI; 

c) rešpektovania princípov rodovej rovnosti a vedeckej integrity a výskumnej etiky 

v zmysle prijatého Pokynu rektora Dodržiavanie zásady rovnakého zaobchádzania a 

ochrana pred prejavmi intolerancie a dokumentu Kódex výskumnej integrity a etiky 

TRUNI; 

https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/pokyn-rektora-tu_dodrziavanie-zasady-rovnakeho-zaobchadzania-a-ochrana-pred-prejavmi-intolerancie.pdf
https://www.truni.sk/sites/default/files/rektor/pokyn-rektora-tu_dodrziavanie-zasady-rovnakeho-zaobchadzania-a-ochrana-pred-prejavmi-intolerancie.pdf


d) získavanie  tzv. mäkkých zručností (soft skills), ktoré pomôžu doktorandom pri 

uplatnení sa na pracovnom trhu po skončení doktorandského štúdia;  

e) projektovej činnosti doktorandov; 

f) rozvoja pedagogických zručností doktorandov;  

g) vytvárania sietí kontaktov medzi odbormi TRUNI alebo medzi univerzitami. 

 

DŠ zabezpečuje komplementárne školenia pre administratívnych zamestnancov na fakultách  

a pre školiteľov najmä v oblasti mentoringu a supervízie študentov v zmysle osvojenia si 

princípov Európskej charty výskumných pracovníkov,  Kódexu výskumnej integrity a etiky 

TRUNI, ako aj rešpektovania  zásad rodovej rovnosti.  

 

Čl.6 

Začlenenie do organizačnej štruktúry 

 

Doktorandská škola  je samostatným organizačným útvarom v organizačnej štruktúre 

Rektorátu TRUNI zaradeným pod Úsek pre vedu, výskum, publikačnú a umeleckú činnosť. 

 

Čl.7 

Financovanie a podpora 

 

(1) Činnosť DŠ sa financuje z rozpočtu TRUNI, grantových a projektových zdrojov, 

štipendií a ďalších finančných príspevkov.  

(2) Na podporu svojej vedecko-výskumnej činnosti sa môžu doktorandi uchádzať 

o  finančnú podporu z inštitucionálnych grantov TRUNI, štipendií, mobilít a projektov 

výskumných agentúr. 

(3) DŠ podporuje účasť doktorandov na domácich a zahraničných vedeckých podujatiach.  

 

Čl. 8 

Medzinárodná spolupráca 

 

(1) DŠ rozvíja spoluprácu s partnerskými univerzitami, výskumnými pracoviskami doma 

aj v zahraničí.  

(2) DŠ podporuje spoločné doktorandské projekty, stáže a výmenné pobyty. 

 

Čl. 9 

Záverečné ustanovenia 

 

Tento štatút nadobúda platnosť dňom podpísania rektorom TRUNI a účinnosť dňom 

zverejnenia na webovom sídle TRUNI. 

 

 

V Trnave, 1. 12. 2025 

prof. ThLic. Miloš Lichner, D.Th. 

rektor Trnavskej univerzity v Trnave 

 

 
 

Tento štatút bol schválený Kolégiom rektora Trnavskej univerzity v Trnave dňa 25. 11. 2025 

a bol zverejnený na úradnej výveske Trnavskej univerzity v Trnave dňa 1. 12. 2025. 


