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SMERNICA REKTORA 

K POUŽÍVANIU NÁSTROJOV UMELEJ INTELIGENCIE 

NA TRNAVSKEJ UNIVERZITE V TRNAVE 

  

 

Článok I 

Úvodné ustanovenia 

 

(1) Smernica rektora stanovuje pravidlá a postupy pri používaní  systémov umelej inteligencie 

(ďalej len AI, z anglického Artificial Intelligence) pri vedecko-výskumnej 

a administratívnej činnosti na Trnavskej univerzite v Trnave.  

(2) Zámerom tejto smernice je reagovať na vplyv AI na akademické prostredie, formulovať 

pravidlá a odporúčania pre tvorivé, bezpečné, zodpovedné, etické a transparentné 

používanie nástrojov AI. 

(3) Umelou inteligenciou sa na účely tejto smernice rozumie najmä strojový systém, ktorý je 

dizajnovaný na prevádzku s rôznymi úrovňami autonómnosti, ktorý môže po nasadení 

prejavovať adaptabilitu a ktorý pre explicitné alebo implicitné ciele odvodzuje zo vstupov, 

ktoré dostáva, spôsob generovania výstupov, ako sú predpovede, obsah, odporúčania alebo 

rozhodnutia, ktoré môžu ovplyvniť fyzické alebo virtuálne prostredie.  

(4) Formulácia pravidiel a odporúčaní na používanie nástrojov AI je určená predovšetkým na 

aplikáciu foriem generatívnej AI pri príprave a úpravách textov, možno ich však primerane 

aplikovať aj na iné formy generatívnej AI.  

(5) Pri používaní nástrojov AI musia byť dodržané pravidlá stanovené všeobecne záväznými 

právnymi predpismi, vnútornými predpismi Trnavskej univerzity (ďalej len TRUNI) , 

akademickými právami a slobodami, etickými a morálnymi zásadami. Používaním 

nástrojov AI v rozpore s týmito pravidlami možno považovať za porušenie pracovnej 

disciplíny.  

(6) Pri používaní nástrojov AI je potrebné dôsledne dbať na ochranu osobnostných a 

autorských práv, dodržiavanie akademickej integrity, ochranu dôverných informácií 

a ochranu práv tretích osôb. 

 

 

Článok II 

Pôsobnosť 

 

(1) Táto smernica sa vzťahuje na vysokoškolských učiteľov, výskumných pracovníkov 

a ostatných zamestnancov  TRUNI. 

(2) Smernica sa uplatňuje na osoby, ktoré vykonávajú pracovnú, pedagogickú alebo 

výskumnú činnosť v rámci Trnavskej univerzity v Trnave. 

 

  

 

 

 

 

 



Článok III 

Povinnosti pri využívaní umelej inteligencie 

 

(1) Každá osoba v zmysle čl. II bod 1 smernice je povinná pri tvorení, šírení a inom používaní 

výsledkov svojej pedagogickej, tvorivej, administratívnej alebo inej práce konať 

zodpovedne, v súlade so všeobecnými morálnymi princípmi, ako aj s ohľadom na 

dodržiavanie akademickej integrity a etiky. 

(2) Pre každú osobu v zmysle čl. II bod 1 smernice sú záväzné najmä tieto zásady: 

(a) využívať len také systémy umelej inteligencie, ktoré sú v súlade so všeobecne 

záväznými právnymi predpismi najmä Aktom o umelej inteligencii [nariadenie Európskeho 

parlamentu a Rady (EÚ) 2024/1689 z 13. júna 2024, ktorým sa stanovujú harmonizované 

pravidlá v oblasti umelej inteligencie a ktorým sa menia nariadenia (ES) č. 300/2008, (EÚ) 

č. 167/2013, (EÚ) č. 168/2013, (EÚ) 2018/858, (EÚ) 2018/1139 a (EÚ) 2019/2144 a 

smernice 2014/90/EÚ, (EÚ) 2016/797 a (EÚ) 2020/1828 (akt o umelej inteligencii)] a v 

súlade s vnútornými predpismi Trnavskej univerzity, najmä s Kódexom pre výskumnú 

integritu a etiku Trnavskej univerzity v Trnave;  

b) využívať systémy umelej inteligencie len takým spôsobom, ktorý nezasahuje do práv 

tretích osôb, najmä všeobecných osobnostných práv, práv na ochranu osobných údajov, 

autorských práv a iných práv duševného vlastníctva; 

(3) Porušenie čl. III bod 1 písm. a), b) a d) smernice sa môže považovať za porušenie pracovnej 

disciplíny.  

 

Článok IV 

Zásady používania AI pri výkone pedagogickej činnosti  

 

(1) Nástroje AI by mali byť používané najmä ako podpora a pomoc pri výučbe, mali by slúžiť 

na rozvoj vedomostí, schopností a zručností vyučujúcich pri pedagogickej činnosti a ako 

asistenčná pomoc pri ich tvorivej činnosti. 

(2) Vysokoškolským učiteľom sa odporúča podporovať študentov v zodpovednom, etickom a 

transparentnom využívaní AI.  

(3) Vysokoškolským učiteľom sa odporúča vopred stanoviť a primerane odôvodniť pravidlá 

vhodného použitia nástrojov AI študentmi pri plnení ich študijných povinností. 

(4) Vysokoškolskí učitelia nesmú používať systémy umelej inteligencie na automatizované 

alebo asistované hodnotenie študentských prác, ako sú záverečné práce, seminárne práce, 

písomné testy či iné formy akademického výstupu. Hodnotenie musí byť vykonané osobne, 

odborne a zodpovedne, v súlade s princípmi akademickej integrity a objektivity; tým nie je 

dotknuté právo vysokoškolského učiteľa využívať systémy AI na analýzu textu alebo iného 

výstupu študenta, kontrolu textu alebo iného výstupu študenta alebo na iné obdobné formy 

využitia AI v súlade s touto smernicou.  

 

Článok V 

Zásady používania AI  pri tvorivej činnosti  

 

(1) Výskumní pracovníci môžu používať AI na podporu a zlepšenie kvality výskumu.  

(2) Za kvalitu a korektnosť všetkých výstupov vytvorených s pomocou AI, ktoré sú 

súčasťou výskumných projektov, nesie zodpovednosť výskumný pracovník.  

(3) Výskumní pracovníci sú povinní detailne sa oboznámiť s nástrojmi AI, ktoré chcú 

používať pri svojej tvorivej práci, a to najmä s dôrazom na elimináciu produkcie 

nekorektných výsledkov. Pri práci s citlivými a osobnými údajmi musia výskumní 



pracovníci dodržiavať zásady ochrany duševného vlastníctva, osobných údajov a 

súkromia v súlade s platnými právnymi normami a vnútornými predpismi TU, aby sa 

zabránilo neoprávnenému prístupu k údajom.  

(4) Ak výskumní pracovníci použili umelú inteligenciu vo výskume, sú povinní jasne 

uviesť spôsob jej využitia, vrátane stručného popisu použitých algoritmov, nástrojov a 

prístupov, aby bol výskum principiálne reprodukovateľný a výsledky overiteľné 

nezávislými odborníkmi. 

(5) Výskumní pracovníci musia zabezpečiť transparentnosť a zachovávať akademickú 

integritu, nesmú používať AI na manipuláciu výsledkov alebo ako náhradu za pôvodné 

akademické výstupy, čím by mohli spochybniť vierohodnosť svojho výskumu. Ich 

povinnosťou je zamedziť neetickému ovplyvňovaniu výsledkov. 

(6) V tvorivej sa zakazuje  

a) prezentovať výstup vypracovaný alebo vygenerovaný systémom umelej 

inteligencie ako výtvor osoby v zmysle čl. II ods. 1 alebo inej fyzickej osoby,   

b) využívať systém umelej inteligencie na priame vypracovanie alebo vygenerovanie 

celých textov alebo ich častí,  

(7) Porušenie zákazu podľa smernice sa považuje za akademický podvod v zmysle zákona 

o vysokých školách a súvisiacej právnej úpravy a za disciplinárny priestupok v zmysle 

študijného poriadku univerzity.  

 

Článok VI 

Zásady používania AI ostatnými zamestnancami 

 

(1) Administratívni a technickí zamestnanci, podporný personál, zamestnanci poskytujúci 

služby a pod. (ďalej len ostatní  zamestnanci)  môžu používať AI na podporu efektivity 

a kvality administratívnych procesov, napríklad pri automatizácii rutinných úloh, 

vyhľadávaní informácií, spracovávaní dátových súborov alebo optimalizácii úkonov. 

Za presnosť a správnosť všetkých výstupov vytvorených pomocou AI nesie 

zodpovednosť príslušný zamestnanec. 

(2) Ostatní  zamestnanci nesmú používať AI na sledovanie alebo hodnotenie zamestnancov 

a študentov. AI nástroje môžu byť použité len na sledovanie procesov s cieľom zlepšiť 

ich pracovný výkon a organizáciu, nie na zásahy do súkromia alebo na hodnotenie 

osobných kvalít jednotlivcov.  

(3) Pri používaní AI na spracovanie údajov a automatizáciu procesov musia  ostatní 

zamestnanci zabezpečiť presnosť a interpretovateľnosť výstupov.  

(4) Ostatní zamestnanci musia byť transparentní pri používaní AI v administratívnych 

procesoch, aby sa zabránilo diskriminačným praktikám alebo neúmyselným 

zaujatostiam voči jednotlivcom alebo skupinám.  

(5) AI môže podporovať rozhodovanie ostatných zamestnancov, ale konečné rozhodnutia 

musia byť založené na profesionálnom úsudku a kritickom zhodnotení  príslušného 

zamestnanca, ktorý nesie plnú zodpovednosť za rozhodnutie. 

 

 

Článok VII 

Odporúčania týkajúce sa uvádzania zdrojov 

 

(1) V prípade tvorivých a iných prác môže osoba v zmysle čl. II bod 1 smernice odkázať 

na využívanie systémov umelej inteligencie v rámci formulácie v úvodných častiach 



práce alebo v inej vhodnej časti (napr. v metodologickej kapitole), kde táto osoba presne 

uvedie, akým spôsobom bola AI využitá.  

(2) V prípade využitia systému umelej inteligencie určeného na generovanie obrázkov, 

videí, vizualizácií a iných grafických prvkov sa v práci uvedie, že takýto predmet bol 

vyhotovený s využitím umelej inteligencie, pričom sa uvedie najmä názov tohto 

systému, účel takéhoto využitia a dátum využitia; ak je systém umelej inteligencie 

realizovaný vo viacerých verziách, špecifikuje sa, o ktorú verziu ide.   

(3) Využitie systému umelej inteligencie na účely formálnej úpravy prác, najmä na účely 

formátovania textu a kontroly gramatiky nie je potrebné uvádzať.  

(4) Na účely odkazovania na obsah vytvorený systémom umelej inteligencie sa odporúča 

využívať označenie [AI], pričom odkaz na zdroj možno uviesť [AI] názov (ak existuje 

alebo ak je pridaný), rok, názov služby, verzia služby, dostupné na (označenie služby), 

URL/URI, [dátum zobrazenia]. Odporúča sa, aby bol zdroj doplnený zadaním 

(promptom).  

(5) Text vygenerovaný pomocou systému umelej inteligencie nemôže byť predmetom 

odkazovania v zmysle citácie odborného zdroja. Systém umelej inteligencie nemôže 

byť uvedený ako autor, keďže nie je schopný niesť zodpovednosť za obsah, jeho 

presnosť ani vedeckú kvalitu. 

 

  

Článok VIII 

Záverečné ustanovenie 

 

(1) Táto smernica nadobúda platnosť a účinnosť dňa 26. 11. 2025.  

  

  

 

 

 

prof. ThLic. Miloš Lichner, D.Th. 

             rektor Trnavskej univerzity v Trnave 

 

 

 

 

Tento vnútorný predpis bol schválený Kolégiom rektora Trnavskej univerzity v Trnave 

dňa 25. 11. 2025 a bol vyhlásený na úradnej výveske univerzity dňa 26. 11. 2025.  

 


