Zapisnica
15. riadne zasadnutie Spravnej rady Trnavskej univerzity v Trnave
30. marec 2026
Rokovacia sien rektora, Hornopotoc¢na 23, Trnava

Pritomni:

Ing. Igor Rintel — predseda (online)

Igor Barat

Ing. Ondrej Gece

JUDr. Martin Krivak

RNDr. Miroslav Morovics, CSc. - podpredseda
Ing. Branislav Novak

Ing. Marek Radvansky, PhD.

JUDr. Ing. Ladislav Vlachovi¢, PhD.

OspravedIneni:

Mgr. Jészef Berényi

doc. PhDr. Michal Vasecka, PhD.
Mgr. Martin Venhart, DrSc.

Hostia:

prof. ThLic. Milos Lichner, D. Th., rektor TU

prof. JUDr. Mgr. Andrea Olsovska, PhD., prorektorka TU pre vzdelavanie, akreditaciu a kvalitu
PhDr. Kristina Grendov4, PhD. MPH, prorektorka TU pre rozvoj a informacné systémy

Ing. Daniela NanisStova, kvestorka TU

Doc. Ing. Viera Peterkova, PhD., dekanka Pedagogickej fakulty TU

JUDr. Zuzana Bucha, Referat pravnych sluzieb a vnatornej legislativy TU

Bod 1. Otvorenie a privitanie hosti

15. riadne rokovanie Spravnej rady Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,SR TU*) otvoril

a viedol RNDr. Miroslav Morovics, CSc. - podpredseda Spravnej rady Trnavskej univerzity v Trnave
(dalej len ,,podpredseda SR TU*). Privital pritomnych ¢lenov SR TU, osobitne privital prof. ThLic.
Miloga Lichnera, D. Th., rektora TU, Ing. Danielu NaniStovi, kvestorku TU a PhDr. Kristinu Grendovd,
PhD.MPH, prorektorku pre rozvoj ainformaéné systémy TU. Predseda SR TU skonstatoval
uznaSaniaschopnost’, s poé¢tom pritomnych ¢lenov 8 a ospravedInil nepritomnych.

Bod 2. Schvélenie programu rokovania a overovatePov zapisnice

Podpredseda SR TU sa spytal pritomnych, ¢i ma niekto navrh na zmenu alebo doplnenie poslaného
programu. Nakol'ko ¢lenovia SR TU nemali navrhy na doplnenie a zmenu programu, dal hlasovat’
o0 schvaleni programu zasadnutia:

UZNESENIE SR TU 1/2026

SR TU schval'uje program rokovania 15. riadneho zasadnutia SR TU nasledovne:

Otvorenie a privitanie hosti

Schvalenie programu rokovania a overovatel'ov zapisnice

Predstavenie novej ¢lenky vedenia TU

Predstavenie nového ¢lena Spravnej rady TU

Navrh Metodiky rozpisu dotacie zo Statneho rozpoctu z kapitoly Ministerstva $kolstva, vedy,
vyskumu a mladeze SR na stcasti Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2026

Navrhu rozpisu dotacie zo Statneho rozpoctu na stcasti z kapitoly Ministerstva skolstva, vedy,
vyskumu a mladeze SR na sucasti Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2026

7. Navrh rozpoctu Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2026

arwdE
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8. Roc¢ny plan uloh na rok 2026

9. Statat Spravnej rady Trnavskej univerzity v Trnave

10. Spréva o ¢innosti Spravnej rady Trnavskej univerzity v Trnave za rok 2025

11. Vyjadrenie Spravnej rady TU k ndvrhu na odmeny dekanom FF TU a PF TU

12. Vyjadrenie Spravnej rady TU k navrhu platu dekana FF TU s G¢innost'ou od 1.1.2026
13. Vyjadrenie Spravnej rady TU k navrhu platu dekanky PdF TU s u¢innost'ou od 1.1.2026
14. Vyjadrenie Spravnej rady TU k navrhu na poskytnutie odmeny rektorovi TU

15. Informécie rektora TU

16. Rozne

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, Ze navrh bol jednomysel’ne schvileny.

Podpredseda SR TU navrhol za overovatel'ov zapisnice Ing. Ondreja Geceho a Ing. Branislava Novaka.
Clenovia SR TU nemali ndmietky vo¢i tomuto navrhu. Po sthlase navrhnutych dal podpredseda SR TU
hlasovat’ o navrhu uznesenia:

UZNESENIE SR TU 2/2026

SR TU schval'uje za overovatel'ov zapisnice z 15. riadneho zasadnutia SR TU Ing. Ondreja Geceho
a Ing. Branislava Novéka.

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, Ze ndavrh bol jednomysel’ne schvdleny.

Bod 3. Predstavenie novej ¢lenky vedenia TU

Podpredseda SR TU odovzdal slovo rektorovi univerzity, ktory predstavil nova ¢lenku vedenia
PhDr. Kristinu Grendovu, PhD. MPH — prorektorku pre rozvoj a informacné systémy.

Bod 4. Predstavenie nového ¢lena SR TU

Podpredseda SR TU predstavil nového ¢lena SR TU — Ing. Branislava Novaka, ktory bol vymenovany
ministrom SVVaM SR na uvol'nené miesto po Dr. Gabriele Pleschovej. Ing. Novak predstavil svoje
doterajsie pracovné pbsobenie a motivaciu pre pésobenie v SR TU.

Rektor TU pritomnych informoval, ze JUDr. Marcela Svetlanska sa vzdala funkcie tajomnic¢ky Spravne;j
rady TU a podala vypoved na Trnavskej univerzite v Trnave.

Nakol’ko v roku 2025 bolo prijaté Uznesenie SR TU 21/2025, ktorym Spravna rada TU ulozila rektorovi
TU spristupnit’ informacie aké opatrenia realizuje univerzita a jej jednotlivé zlozky vo vztahu K
zabezpeCovaniu ochrany pred diskriminaciou a inklizie $tudentstva aj zamestnanectva, rektor TU
uviedol, ze v septembri 2025 boli prijaté dokumenty Pokyn rektora TU- DodrZiavanie zasady rovnakého
zaobchadzania a ochrana pred prejavmi intolerancie a Pokyn rektora Trnavskej univerzity o inkluzii
arovnosti prilezitosti na univerzite. Rovnako vedenie TU kladie vacsi ddraz na otazky inkluzie
a ochrany pred diskriminéciou pri priprave dlhodobého zameru na nasledujucich pat rokov, 14.4.2026
prebehne $kolenie pre vedenie univerzity pod vedenim Dr. Debrecéniovej K uplatiiovaniu Smernice EU



2023/970 o rovnakom odmenovani. Od jala 2026 zaéne projekt prorektorky prof. Ol§ovskej zamerany
na oblast’ podpory dusevného zdravia a inklUzie, doc. Dobrovodsky (Verejny ochranca prav) a doc.
Varga (predseda AS TU) pripravuju statat Studentského ombudsmana, ktory za¢ne na TU fungovat’. TU
prijala a prijima opatrenia zamerané na bezpecnost’ a kybernetickii bezpeénost’. Nasledne rektor TU
odovzdal slovo prorektorke prof. Olsovskej, ktorej prezentacia bola zamerana na uplatiovanie principov
ochrany a inkluzie na univerzite prostrednictvom
- Centra podpory §tudentov- Psychologické poradenstvo, Studenti so $pecifickymi potrebami,
Adaptacny tyzdeni
- Legislativy- Eticky kodex, Statit, Statut komisie pre podnety, Disciplinarne komisie, Banka
nadmetov/ anonymny mail, predmetové ankety- zlé zaobch&dzanie nie, zIé hodnotenie, nové
otazky tykajtice sa bezpecnosti
- Fondu na podporu studentskych projektov
- Smernice 0 BOZP- §tudenti, zamestnanci, navStevnici
- Sportového dita
- aktivit Kava s rektorom a Den Studentstva
- prednasSok, stazi a dobrovolnictva
- projektu MedzindboZensky dialog
- prednasok a workshopov Na slovic¢ko so psychologom
- pripravované prednasky v spolupraci s Inklucentrom
Prof. Olsovska prezentovala vysledky ankety spokojnosti studentov a zamestnancov, z ktorej vysledkov
vyplyva, ze viac ako 80% S$tudentov povazuje prostredie univerzity za bezpeéné a inkluzivne.
Zamestnanci ako najéastejsi problém oznacili diskriminaciu zo strany $tudentov.
Dekanka Pedagogickej fakulty TU doc. Peterkova doplnila, ze¢ TU vo vykonovom parametri Inkl(zia
dosahuje od roku 2022 nadhrani¢né hodnoty.
Do diskusie sa prihlasili ¢lenovia SR TU. Igor Barat ocenil prezentaciu prorektorky prof. OlSovskej
a navrhol medializaciu vysledkov. K navrhu sa pripojil Ing. Ondrej Gece, ktory uviedol, Ze pri
komunikacii navonok je ochotny pomoct’ a JUDr. Martin Krivdk vysoko hodnotil prezentaciu
prorektorky prof. Olsovskej, jej systematické reportovanie a meranie. Navrhol na problematiku vy¢lenit
viac financii. Ing. Branislav Novak pozitivne hodnotil navratnost’ dotaznikov 30-80 %.
Nakol’ko sa nikto d’al$i do diskusie neprihlasil, podpredseda SR TU dal hlasovat’ o navrhu uznesenia:

UZNESENIE SR TU 3/2026

SR TU zobrala na vedomie informaciu o opatreniach na zabezpe¢ovanie ochrany pred diskriminaciou a
inkliizie Studentstva aj zamestnanectva, konstatovala splnenie Uznesenia SR TU 21/2025 a vyjadrila
spokojnost’.

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, Ze ndvrh bol jednomysel’ne schvileny.

Bod 5. Navrh Metodiky rozpisu dotacie zo Statneho rozpoctu z kapitoly Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a mladeze SR na stucasti Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2026

Podpredseda SR TU poziadal rektora TU, aby na zaklade poslanych podkladov predstavil navrh
Metodiky rozpisu dotacie zo $tatneho rozpoctu z kapitoly Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a mladeze SR na sucasti Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2026.

Na tvod rektor TU uviedol, Ze stretnuti s dekanmi 4.12.2025 bol dosiahnuty konsenzus na dvoch
scenaroch: variant minuloroény a variant s od¢lenenim rektoratneho percenta. Od 1. 1. bolo prisne
rozpoctové provizérium. Dekani si schvalili prvy model, ktory si osvojil s tym, ze bol dodrzany princip
solidarizacie. Neocakavane musela TU vyc¢lenit takmer ¥ miliéna na energetické certifikaty na
Adalbertinum a Paulinsku aby tam mohla prebiehat’ vyu¢ba. Navrh dekanov si rektor TU osvojil s tym,



7e na buduci rok uz planovana mzdova potreba pojde na kazdej stcasti z vlastnych zdrojov a delit’ sa
bude na zaklade vykonu s uchovanim solidarizacie, a ze sa vylu¢i z metodiky del’by rozpo¢tu planovana
mzdova potreba a najprv sa daju fixy, potom mzdy a fondy az napokon. Podl'a dohody s dekanmi k
minuloroénému rozpoctu prislo k zruseniu neobsadenych tabul’kovych miest.

Tento ndvrh metodiky a rozpis dotécie s prihliadnutim na celkovy rozpocet schvalilo KRTU, a potom
aj ASTU a teda ho prekladam Spravnej rade a stojim za tymto rozpo¢tom. Nasledne rektor TU odovzdal
slovo kvestorke TU, ktora uviedla:

- prepocet plnenia meratelnych ukazovatelov za rok 2024 ukazuje zlepSenie oproti roku 2022.
Univerzita dosiahla vysSie percentudlne plnenie ako vychodiskovy stav v roku 2022. Finan¢ny dopad
predstavuje priblizne +180 000 €.

- ocakévany rozpocet bol priblizne 24 mil. €. Medziro¢ny nérast predstavuje 18 %, pricom priblizne 10
% tvori valorizacia. Redlny disponibilny narast je teda priblizne 2 mil. €.

- pri tovaroch a sluzbach sa pocita s narastom z priblizne 1,9 mil. € Objem prostriedkov v 10 fondoch
predstavuje priblizne 2,433 mil. €. Celkovo 4,2 mil. €.

- na mzdy je vy¢lenenych cca 13,024 milioéna € + odvody spolu cca 17,738 €.

- v septembri 2025 a v januari 2026 prislo k valoriz&cii a zvySeniu dotacie na valorizacie

- nastala zmena vysky a po¢tu koeficientov odborov ¢o ovplyvnilo dotaciu

- prispevky na praxe boli zruSené v ucelovej dotacii

- publika¢na ¢innost’ sledovana za 3 roky- rovnako pre VER aj dotaciu

- prvy krat boli vyhodnocované meratel'né ukazovatele (najlepSie plnenie Fakulta zdravotnictva
a socialnej prace, Pedagogicka fakulta)

- nastala minimalizdcia prinosu z externého Skolného nakolko fakulty prechddzaji na denné
kombinované studium

Nakol’ko kvestorka TU prezentovala informécie k bodom 5, 6 a 7 programu, SR TU postupne hlasovala
0 uzneseniach UZNESENIE SR TU 4/2026, UZNESENIE SR TU 5/2026 a UZNESENIE SR TU
6/2026 nasledovne:

UZNESENIE SR TU 4/2026

Spravna rada Trnavskej univerzity v Trnave schval'uje na navrh rektora TU Metodiku rozpisu dotécie
zo Statneho rozpoctu na sGcasti Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2026, ktord bola schvalena
akademickym senatom TU.

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, Ze ndavrh bol jednomysel’ne schvdleny.

Bod 6. Navrhu rozpisu dotacie zo Statneho rozpoctu na sucasti z kapitoly Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a mladeze SR na sui¢asti Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2026

UZNESENIE SR TU 5/2026

Spréavna rada Trnavskej univerzity v Trnave schval'uje na navrh rektora TU rozpis dotacie zo $tatneho
rozpo¢tu na sucasti Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2026, ktory bol schvaleny akademickym
senatom TU.

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, Ze navrh bol jednomysel’ne schvileny.



Bod 7. Navrh rozpoétu Trnavskej univerzity v Trnave na rok 2026

UZNESENIE SR TU 6/2026

Spravna rada Trnavskej univerzity v Trnave schvaluje na navrh rektora TU rozpocet Trnavskej
univerzity v Trnave na rok 2026.

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, Ze navrh bol jednomysel’ne schvileny.

Bod 8. Roc¢ny plan tloh na rok 2026

Podpredseda SR TU uviedol, ze ¢lenovia mali moznost’ sa oboznamit’ s Ro¢nym planom Uloh na rok
2026 a poziadal rektora TU, aby sa k nemu vyjadril. Rektor TU uviedol, Ze plan vychadza z DIhodobého
zameru TU, ktory je do roku 2026 a taktiez reflektuje na aktualne potreby univerzity a fakult.

Nakol’ko sa nikto do diskusie neprihlasil, podpredseda SR TU dal hlasovat’ o navrhu uznesenia:

UZNESENIE SR TU 7/2026

Spravna rada Trnavskej univerzity v Trnave schval'uje Ro¢ny plan uloh na rok 2026.
Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, Ze ndavrh bol jednomysel’ne schvdleny.

Bod 9. Statiit Spravnej rady Trnavskej univerzity v Trnave

Podpredseda SR TU oznamil, ze vSetkym ¢lenom SR TU bol zaslany navrh na zmeny a doplnenia Statutu
SR TU spolu s vyzvou na zaslanie pripomienok. Ked’ze nedostal ziadne pisomné pripomienky poziadal
¢lenov SR TU o vyjadrenie. Pretoze neodzneli ziadne pripomienky k upravenému navrhu Statatu, dal
hlasovat’ o navrhu uznesenia:

UZNESENIE SR TU 8/2026

SR TU schval'uje predlozené zmeny a doplnenia Statttu Spravnej rady TU.
Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, e ndvrh bol jednomysel’ne schvéleny.

Bod 10. Sprava o ¢innosti Spravnej rady Trnavskej univerzity v Trnave za rok 2025

Podla § 41 ods. 10 zakona o VS Spravna rada verejnej vysokej $koly najmenej raz roéne

vypracuva a zverejiiuje na webovom sidle verejnej vysokej Skoly spravu o svojej ¢innosti, ktora
obsahuje najmé informacie o jej zasadnutiach, ti€asti jednotlivych ¢lenov na zasadnutiach,
odporucaniach spravnej rady verejnej vysokej Skoly k ¢innosti verejnej vysokej Skoly a prijaté
uznesenia. Navrh Spravy o ¢innosti Spravnej rady TU spracovala tajomni¢ka JUDr. Marcela Svetlanska.
Podpredseda SR TU otvoril diskusiu. Nakol'ko nikto nemal namietky, dal hlasovat’ o navrhu uznesenia:



UZNESENIE SR TU 9/2026

SR TU schval'uje Spravu o ¢innosti Spravnej rady TU za rok 2025.
Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, Ze navrh bol jednomysel’ne schvileny.

Bod 11. Vyjadrenie Spravnej rady TU k navrhu na odmeny dekanom FF TU a PF TU

V zmysle ust. 8 10a ods. 1 pism. h) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a ust. § 4 ods. 1 pism. t) zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o
odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov rektor TU navrhol Spravnej rade TU odmeny
dekanom FF TU a PF TU z neucelovej dotacie MSVVaM SR za podanie zahrani¢ného grantu, a ich
vyplatenie vo vyplatnom termine za mesiac marec 2026 nasledovne:

UZNESENIE SR TU 10/2026

SR TU schval'uje navrh rektora TU na udelenie odmien dekanom fakalt FF TU a PF TU z neucelovej
dotacie MSVVaM SR za podanie zahraniéného grantu vo vyske:

doc. Dr. phil. Erik Hrn¢iarik 150,00 €
doc. JUDr. Marianna Novotn, PhD., univ. prof. 100,00 €
Odmeny budu vyplatené vo vyplatnom termine TU za mesiac marec 2026.

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konStatoval, Ze navrh bol jednomysel’ne schvileny.

Bod 12 Vyjadrenie Spravnej rady TU k navrhu platu dekana FF TU s u¢innost’ou od 1.1.2026

Rektor TU v stlade s ust. v § 10a ods. 1 pism. h) zékona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov poziadal SR TU o

vyjadrenie k navrhu na urcenie platu dekana Filozofickej fakulty TU, doc. Dr. phil. Erika Hrn¢iarika

s u¢innostou od 1.1. 2026. Podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeitiovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkona‘) a nariadenia vlady SR ¢. 341/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju katalogy
pracovnych &innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich zmenéach a dopliiani a v stlade so
zaradenim do 11. platovej triedy a 9. platového stupnia navrhol dekanovi Filozofickej fakulty TU,
doc. Dr. phil. Erikovi Hrn¢iarikovi s i¢innostou od 1.1.2026 nasledovné zlozenie funkéného platu:

- tarifny plat podla § 7 ods. 1 a 2 zdkona 2.211,50 €
- priplatok za riadenie podl'a § 8 zdkona 270,50 €
- osobny priplatok podla § 10 zakona 1.096,50 €
Funkény plat mesacne spolu vo vyske 3.578,50 €

UZNESENIE SR TU 11/2026
SR TU schval'uje navrh rektora TU na urcenie funkéného platu doc. Dr. phil. Erika Hrnéiarika, dekana
Filozofickej fakulty TU s u¢innostou od 1.1. 2026 v nasledovnom zloZeni:

- tarifny plat podl'a § 7 ods. 1 a 2 zdkona 2.211,50€
- priplatok za riadenie podl'a § 8 zakona 270,50 €
- osobny priplatok podl'a § 10 zakona 1.096,50 €

Funk¢ny plat mesacne spolu vo vyske 3.578,50 €



Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, %e ndavrh bol jednomysel’ne schvileny.

Bod 13 Vyjadrenie Spravnej rady TU k navrhu platu dekanky PdF TU s tu¢innost’ou od 1.1.2026

Rektor TU v stilade s ust. v § 10a ods. 1 pism. h) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach

a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov poziadal SR TU o

vyjadrenie k navrhu na ur¢enie platu dekanky Pedagogickej fakulty TU , doc. Ing. Viery Peterkovej,
PhD. s i¢innost'ou od 1.1. 2026. Podl'a zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakona“) a nariadenia vlady SR ¢. 341/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju katalogy
pracovnych &innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich zmenach a dopliiiani a v stlade so
zaradenim do 11. platovej triedy a 12. platového stupiia navrhol dekanke Pedagogickej fakulty TU,
doc. Ing. Viere Peterkovej, PhD. s u¢innost'ou od 1.1.2026 nasledovné zloZenie funkéného platu:

- tarifny plat podla § 7 ods. 1 a 2 zdkona 2.418,50 €
- priplatok za riadenie podl'a § 8 zakona 332,00 €
- osobny priplatok podla § 10 zakona 2.166,00 €
Funkény plat mesacne spolu vo vyske 4.916,50 €

UZNESENIE SR TU 12/2026
SR TU schval'uje navrh rektora TU na urcenie funkéného platu doc. Ing. Viery Peterkovej, PhD.,
dekanky Pedagogickej fakulty TU s ti¢innost'ou od 1.1. 2026 v nasledovnom zloZeni:

- tarifny plat podl'a § 7 ods. 1 a 2 zdkona 2.418,50 €
- priplatok za riadenie podl'a § 8 zdkona 332,00 €
- osobny priplatok podla § 10 zakona 2.166,00 €
Funkény plat mesacne spolu vo vyske 4.916,50 €
Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, e navrh bol jednomysel’ne schvileny.
Bod 14. Vyjadrenie Spravnej rady TU k navrhu na poskytnutie odmeny rektorovi TU

Kvestorka TU podl'a ust. § 41 ods. 8 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach v aktualnom zneni a
podrla ust. § 20 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone préce vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, predlozila SR TU navrh na priznanie odmeny rektorovi TU za vykonanie prace presahujicej
ramec pracovnych ¢innosti vyplyvajlcich z dohodnutého druhu prace. Rektor TU pdsobi v aliancii
Kreativ EU, kde plni ddlezita rozhodovaciu a reprezentativnu funkciu, je lenom Geeneral Assembley.
V termine 6.-7. februara 2026 sa uskuto¢nilo stretnutie rektorov a prorektorov na pdde Trnavskej
univerzity, na ktorom bilancovali prvy rok aliancie 11 univerzit a pldnovali aktivity na nasledujlce
obdobie.

Kvestorka TU navrhla rektorovi TU odmenu vo vyske 1.000,00 €. Odmena bude vyplatena z finanénych
zdrojov uvedeného projektu v stilade s jeho rozpoctom vo vyplatnom termine marec 2026.



Rektor TU pdsobi v Konzorciu trnavskych univerzit, kde plni délezita rozhodovaciu funkciu pri plneni
vsetkych aktivit a meratelnych ukazovatelov projektu. Je sucastou projektového manazmentu
a riadenia procesu pravnej pripravy vytvorenia konzorcia ako noveho subjektu.

Kvestorka TU navrhla rektorovi TU odmenu vo vyske 2.024,00 €. Odmena bude vyplatena z finan¢nych
zdrojov uvedeného projektu v sulade s jeho rozpo¢tom vo vyplatnom termine marec 2026.

UZNESENIE TU 13/2026

SR TU schval'uje navrh kvestorky TU na urcenie odmeny prof. ThLic. MiloSovi Lichnerovi, D.Th.,
rektorovi TU za vykonanie aktivit v ramci realizacie projektu ,,KREATIV EU*

Odmena vo vyske 1.000,00 € bude vyplatené vo vyplatnom termine TU za mesiac marec 2026.
Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, Ze ndvrh bol jednomysel’ne schvdleny.

UZNESENIE TU 14/2026

SR TU schval'uje navrh kvestorky TU na urcenie odmeny prof. ThLic. MiloSovi Lichnerovi, D.Th.,
rektorovi TU za vykonanie aktivit v ramci realizacie projektu ,,Konzorcium trnavskych univerzit” vo
vyske 2.024,00 €. Odmena bude vyplatena vo vyplatnom termine TU za mesiac marec 2026.
Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, Ze ndavrh bol jednomysel’ne schvileny.

Bod 15. Informacie rektora TU
Rektor TU informoval:

- TU vyznamne napreduje v projekte konzorcia TRUNI a UCM. Projekt bude formalne ukonceny
k 31. marcu 2026, pri¢om investi¢né aktivity budi realizované do konca juna. Sucast’ou dohody
je aj memorandum o neotvarani identickych $tudijnych programov v Trnave. Uz dnes su
pripravené spolo¢né Studijné programy, napriklad Ekosystémové vedy a environmentalne
zmeny, Psychologia reklamy spotrebitel’a ¢i Turisticky sprievodca, ktoré st aktualne v procese
propagdcie. Zarovei finalizuje spolo¢né vizualna identita konzorcia.

- v infrastruktare sa blizi dokoncenie Auly — kongresového centra univerzity. Kolaudacia
prebieha do konca marca a paralelne realizujeme vybavenie mobilidrom. Slavnostné otvorenie
je planované na zadiatok jina za Gidasti ministra $kolstva. Clenom SRTU budé dorucené
pozvanky.

- v budove na Paulinskej prebieha rozsiahla modernizacia. Ide o stavebné tipravy ucebni, vymenu
okien, rekonstrukciu elektrickych rozvodov, projektovanie technickych profesii aj budovanie
wifi infrastruktiry. SuCasne prebieha ozvucenie auly. Ide o systematickll obnovu s investiciami
v miliénoch eur, kombinujuc vlastné zdroje a kapitalové dotacie.

- pokracuju investicie aj na d’alSich pracoviskach. V Adalbertine sa rie$i nova trafostanica,
rekonstrukcia elektriny a projekt biobanky.

na Pravnickej fakulte sa realizuje vymena osvetlenia a pripravuje sa oprava strechy, ktora je v
zlom stave.



- Vv $tudentskom domove prebieha rekonstrukcia hygienickych zariadeni.

- rektor TU zaroven som ziskal mimoriadnu dotaciu vlady vo vyske cca 150 tisic eur, ktord
univerzita investuje do kamerovych systémov, turniketov a pristupovych systémov.

- bol vydany novy prikaz rektora, ktory jasne definuje postup pri rieseni problémovych situacii.

- dokonc¢uje sa EURAXESS welcome centrum (do 06/2026)

-V oblasti $tudentského Zivota TU eviduje rastici zaujem o projekty aj aktivity. (TU podporila
nové Studentské projekty, pripravila systém registracie Studentskych organizacii a rozvija
aktivity v oblasti dusevného zdravia)

- vznika spolo¢né Centrum podpory Studentov s UCM, ktoré bude koordinovat’ podporné
aktivity pre Studentov aj pedagdgov.

- vedenie TU strategicky pripravuje novy plan rozvoja univerzity na roky 2027 az 2030. ( prvy
navrh bude pripraveny do juna, aby mohol byt na jesen predmetom schvalovania)

- v oblasti kvality TU absolvovala posudzovanie SAAVS a ¢akdme na vystupy a odportéania.

- finaliz&cia doktorandskej skoly a politiky otvorenej vedy.

- TU legislativne pripravuje vntitorné predpisy pre mikroosved¢enia a harmonizuje Statat
a Studijny poriadok s novym vysokoskolskym zakonom.

- zjednodusili sa hodnotiace formulare pre $tudijné programy.

- budu sa menit’ parametre na vykonnostné zmluvy

- prijata smernica o pouzivani umelej inteligencie pre Studentov aj zamestnancov.

- dna16.4.2026 o 11.00 h sa bude konat’ slavnostné zasadnutie Vedeckej rady TU spojené s
udelenim titulu Doctor honoris causa prof. B. Chmelikovi

- TU intenzivne riesi problematiku internatov, nakol’ko chybajii miesta. Studenti nechcu byvat
mimo Trnavy

Dr. Radvansky sa spytal, ¢i na internat TU nedoplaca. Rektor TU a kvestorka TU odpovedali, ze
nakol’ko boli zvySené poplatky, na internaty TU nedopléca.

UZNESENIE TU 15/2026

SR TU berie na vedomie informacie rektora Trnavskej univerzity v Trnave.
Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom: 8

za: 8

proti: 0

zdrzal sa: 0

Podpredseda SR TU konstatoval, e uznesenie bolo jednomysel’ne schvilené.

Bod 16. Rozne

Dekanka Pedagogickej fakulty TU doc. Peterkova informovala podrobne o pracach na Paulinske;.

Podpredseda SR TU sa pod’akoval pritomnym za aktivnu tGcast’ a rokovanie SR ukon¢il.

Trnava, 30. 3. 2026

RNDr. Miroslav Morovics, CSc., podpredseda SR TU

Overili: Ing. Ondrej Gece
Ing. Branislav Novak



