Zapisnica
8. riadne zasadnutie Kolégia rektora TU
14. jina 2016
Rokovacia sien rektora TU

Pritomni: podl'a prezencnej listiny prilozenej k originalu zapisnice

Program rokovania:

1.

2.
3.
4

8.

9.

Otvorenie a schvalenie programu
Informaécie rektora univerzity
Ziadost’ Spoloé¢nosti JeZiSovej o cirkevné uznanie Teologickej fakulty TU
Smernica rektora TU o vmiitornom systéme vybavovania podnetov zamestnancov Trnavskej
univerzity v Trnave o protispolo¢enskej ¢innosti
Vzdelavanie a starostlivost’ o Studentov
Aktualne zaleZitosti
Veda, vyskum a umelecka ¢innost’
Roc¢ny plan dloh
6.1 Informacia o stave plnenia Glohy RPU 2016 - Zabezpedit’ vytvorenie ideového konceptu
Literarnej kaviarne Trnavskej univerzity a priestorovych a materidlnych podmienok pre jej
zriadenie
Aktualne zalezitosti
Rozvoj
Roc¢ny plan dloh
7.1 Informacia o stave plnenia Glohy RPU 2016 - Priprava a predloZenie vnutorného predpisu
TU o prevadzke elektronickej schranky.
7.2 Informacia o stave plnenia ulohy RPU 2016 - Zvazit moznosti a pripravit’ plan realizicie
dial’kového pristupu Studentov a akademickych zamestnancov k elektronickym informaénym
zdrojom univerzitnej kniznice TU.
7.3 Informacia o stave plnenia tlohy RPU 2016 - Zvazit moznosti a pripravit’ plan realizicie
miestnosti/miestnosti pre elektronické konferencie a komunikaciu a zabezpecit' ich efektivne
vyuzivanie v medzinarodnej spolupraci.
7.4 Informacia o stave plnenia ulohy RPU 2016 - Dobudovat’ IKT infrastruktiru $tudentského
domova (siet’ wifi, pristupovy systém parkoviska, multimedialna miestnost’)
Aktualne zaleZitosti
VonkajSie vzt’ahy a spolupraca
Ro¢ny plan dloh
8.1 Informécia o stave plnenia tilohy RPU 2016 - Zintenzivnit aktivity zamerané na posilnenie
vztahu absolventov TU v ramci ich pdsobenia vo fakultnych kluboch Alumni
Aktudlne zaleZitosti
Vnitorny systém kvality
Ro¢ny plan dloh
9.1 Informacia o stave plnenia tlohy RPU 2016 - Zabezpetovat’ podmienky pre implementéciu
a funk¢énost’ vnutornych systémov kvality fakualt a pracovisk podl'a Smernice rektora TU ¢.
1/2014 o0 zabezpeGovani kvality vysokoskolského vzdelavania na TU, najmd podporovat
prostredie pre realizaciu dotaznikovych prieskumov v systéme MAIS, pravidelne
prehodnocovat’ dotaznikové polozky v realizovanych dotaznikovych prieskumoch, sledovat’
trendy v oblasti zabezpeCovania kvality v europskom vysokoskolskom priestore.
9.2 Informécia o stave plnenia ulohy RPU 2016 - Pripravit’ podmienky na podanie prihlagky na
inStitucionalne hodnotenie realizované europskymi a zahrani¢nymi institiciami a zabezpecovat
¢innosti vyplyvajuice z tejto aktivity.
9.3 Informéacia 0 stave plnenia tlony RPU 2016 - Pokraovat’ v zapojeni TU do rankingu
podporovaného Eurdpskou komisiou U Multirank.
Aktualne zaleZitosti

10. Ekonomické zaleZitosti univerzity

Aktualne zalezitosti

11. Rozli¢né



Bod 1

8. riadne rokovanie Kolégia rektora Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,KR TU%)
otvoril a viedol prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., rektor Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len
,rektor univerzity”). Oboznamil pritomnych snavrhom na doplnenie programu o bod ,,Ziadost
Spoloc¢nosti JeziSovej o cirkevné uznanie Teologickej fakulty TU* a poziadal ¢lenov KR TU o
vyjadrenie. Clenovia KR TU suhlasili s ndvrhom programu tak, ako ho prezentoval rektor univerzity.

Bod 2

KR TU vzalo na vedomie informacie rektora univerzity:

- 27.5.2016 sa uskutocnilo slavnostné zasadnutie Vedeckej rady TU a vedeckych rad fakult
spojené s udelenim titulu ,,doctor honoris causa“ byvalému rektorovi Petrovi Blahovi a
arcibiskupovi Cyrilovi Vasilovi;

- 30. 5. 2016 sa konalo 76. zasadnutie SRK vo Zvolene, na ktorom okrem iného prebiehala
volba prezidia SRK. SRK opdtovne zvolila prof. Ing. Rudolfa Kropila, CSc. do funkcie
prezidenta SRK a za viceprezidentov boli znovuzvoleni prof. RNDr. Karol Miéieta, PhD.,
rektor Univerzity Komenského v Bratislave a prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., rektor
Trnavskej univerzity v Trnave. Funkéné obdobie zacalo novému prezidiu SRK plynat 5. 6.
2016. V d’alSom programe rektori univerzit a vysokych §kol prerokovali dokument ,,Zoznam
konkrétnych iiloh MSVVaS SR na napliianie programového vyhlisenia viddy“. SRK sa
opdtovne zaoberala aj otazkou financovania kontinudlneho pristupu k elektronickym
informa¢nym zdrojom aj postupom rieSenia dlhodobych problémov suvisiacich s korekciami
erpania $trukturalnych fondov EU, uloZenym vysokym $kolam;

- vedenie univerzity si 1. 6. 2016 uctilo pamiatku zakladatel'a TU Petra Pazmana v Dome sv.
Martina v Bratislave;

- 2. 6. 2016 sa na trnavskej radnici uskuto¢nilo slavnostné podpisanie Memoranda o spolupraci
na projekte Streetwork Trnava. Ide o iniciativu Trnavskej arcidiecéznej charity, ktora prizvala
k spolupraci Mesto Trnava, TU a UCM. Cielom projektu je zamerat’ sa na I'udi bez pristresia,
realizovat’ nedostatkovi terénnu sluzbu v meste a motivovat’ I'udi Zijucich na ulici k tomu, aby
vyuzivali aktivity a sluzby zamerané na zmenu spdsobu zivota. Podstatou je vytvorenie timu
tzv. streetworkerov, ktori budu ako dobrovolnici vyhladdvat bezdomovcov a ponukat im
terénnu socialnu sluzbu. Okrem materidlnej pomoci zistia ich aktualny stav a poskytnu
im informacie o socialnych sluzbach v meste s cielom motivovat’ ich k tomu, aby ich vyuzili.
Po prvom roku fungovania bude projekt vyhodnoteny v zavere¢nej sprave;

- 3.6.2016 sa rektor univerzity z(castnil promécie absolventov UTV;

- 9. 6. 2016 prijal rektor univerzity predstavitel' rektoratu Moskovskeho Statnej krajskej
univerzity, pana Valerija Makarcenka, ktory ponukol vzajomnu spolupracu. Vecou sa zaobera
prorektor pre vonkajSie vzt'ahy, ktory predlozi stanovisko;

- nadalej sa rokuje o vyuziti priestorov budovy Adalbertinum na Hollého ul. a budovy MTF na
Paulinskej ulici v Trnave, zatial’ v§ak len v neformalnej rovine;

- po uskuto¢nenych zapisoch Studentov na novy akademicky rok sa bude realizovat’ analyticka
prognéza hospodarenia na fakultach okrem iného v suvislosti s vyraznym poklesom poétu
Studentov oproti predchadzajucemu obdobiu, rektor univerzity zdoéraznil potrebu Setrenia
a zaroven zabezpecenie rozvoja univerzity;

- rektor univerzity poveril PhDr. Krupov(, riaditelku kancelarie rektora TU, vytvorenim
pracovnej skupiny v suvislosti s pripravou oslav 25. vyro¢ia obnovenia TU (logo oslav,
dokumenty, podujatia TU a jej fakult vo vzajomnej rézii, financné zabezpecenie, predloZenie
spravy o priprave oslav) a jej prepojenim s 380. vyro¢im zalozenia TF TU a 75. vyro¢im
zaloZenia Alojziana;

- minister Skolstva Vv sucasnosti predlozil v parlamente v prvom ¢itani navrh novely zékona,
ktorou sa od septembra 2016 zvySia platy pedagogickych a odbornych zamestnancov v
regionalnom a vysokom Skolstve 06 %. Rezort Skolstva tak plni prva zbalika tloh
Programového vyhlasenia vlady. Aj napriek poziadavke zvysit' platy inepedagogickym
zamestnancov rezortu, budu zvysené platy iba pedagoégom.



Bod 3

Dekan TF zdovodnil pritomnym zédmer Spolo¢nosti JeziSovej na Slovensku ziskat’ cirkevné
uznanie pre TF TU, stéastou ktorého je okrem uz vyjadrenej podpory KBS a predstavitel'ov cirkvi
posobiacich priamo v Rime potrebna aj vyjadrena podpora zo strany KR TU. Rektor univerzity
podporil tento navrh, ktory povazuje za vyznamny z hl'adiska d’alSicho rozvoja TF a TU ako celku
a dal hlasovat’ o navrhu uznesenia:

UZNESENIE KR TU 1/8-14062016
KR TU vyjadruje podporu Ziadosti Spolo¢nosti JeZiSovej o cirkevné uznanie TF TU.

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom. 12

za: 12

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomysel’ne schvdlené.

Bod 4

Rektor univerzity oboznamil pritomnych s predlozenym navrhom smernice_0 vnitornom
systéme vybavovania podnetov zamestnancov Trnavskej univerzity v Trnave o protispolocenskej
¢innosti. Uviedol, ze uvedeny vnutorny predpis je pripraveny v zmysle zakona ¢. 307/2014 Z. z.
0 niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti a doplneni niektorych
zakonov. Text smernice kopiruje znenie predmetného zakona, preto nie je mozné podobu smernice
vyrazne upravovat’ pre potreby TU. Za zodpovednl osobu v tejto suvislosti rektor univerzity ustanovil
hlavnu kontrolorku univerzity, Ing. MartiSovi¢ovi, ktord navrh smernice vypracovala a predlozila GR
TU. Nasledne ju rektor univerzity vyzval, aby zdovodnila a priblizila pritomnym predlozeny vnatorny
predpis.

Hlavna kontroldrka uviedla, Ze povinnost’ mat’ ustanovent tiito smernicu vyplyva zo zakona,
ktory bol prijaty za ucelom zvysenia protikorupcného spravania na pracovisku, je zavdzny najmi pre
organizacie, ktoré disponuju viac ako 50 zamestnancami. Vzhl'adom na to, Ze dekan PdF a dekan
FZaSP mali pripomienky k ustanoveniu 0 moznosti oznamovat podanie anonymne uviedla, Ze
oznamovatelia maju $tatt chranenej osoby, aby sa nebali oznamovat’ nekalé praktiky a ¢innosti v ich
zamestnani a ked’ze ide o ustanovenie v zmysle zakona, nie je mozné ho zo znenia smernice odstranit’.
Informovala, ze bude v priestoroch univerzity vytvorena Specializovana schranka za ucelom
prijimania pripadnych podnetov.

Rektor univerzity uviedol, Ze smernica upravuje povinnosti zamestnavatel'a pri prijimani
a vybavovani prijatych podnetov, chrani zamestnancov pred pripadnymi postihmi v spojitosti
s oznamenim protispolo¢enskej ¢innosti, vymedzuje charakter protipravneho konania a nalezitosti
podania, ktoré musi spifiat’ podnet, aby sa nim zodpovedna osoba zaoberala.

Pretoze nikto z pritomnych nemal d’alSie pripomienky KR TU preslo k hlasovaniu a prijalo
uznesenie:

UZNESENIE KR TU 2/8-14062016
KR TU schvaluje navrh Smernice rektora TU o vnitornom systéme vybavovania podnetov
zamestnancov Trnavskej univerzity v Trnave o protispolo¢enskej ¢innosti.

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom.: 12

za: 12

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomysel’ne schvilené.



Bod 5

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektorky pre vzdelavanie:

- pripomenula dekanom fakult, aby z fakalt zasielali poziadavky na prijatie Studentov eSte pred
ich predloZzenim na schvalenie fakultnému akademickému senatu z dévodu ich kontroly
a zaroven poziadala o zaslanie planovaného poétu prijatych studentov;

- predlozila pritomnym vyvoj poctu Studentov univerzity k 31. 10. za roky 2012, 2013 a 2014
v dennej i externej forme na TU v porovnani s vyvojom poctu na UKF, UMB a UNIPO, navrhla
zvysit' pocet prijatych uchaddzaCov nad prijatd mieru, v resp. nad radmec planu, vzhl'adom na
znaény pokles poctu Studentov oproti inym univerzitam;

- vsuvislosti s klesajucim poctom Studentov je planovand Ucast’ na viacerych Studentskych
veltrhoch, ¢lenovia SR TU budu zaroveii propagovat’ TU na strednych $kolach,

- Vvsucasnosti prebichaju pripravné ¢innosti na podavanie Ziadosti 0 akreditaciu novych
Studijnych programov, univerzita ma moznost’ ziskat’ prvy program s ekonomickym zameranim
na PrF TU, na FZaSP ide o program fyzioterapiu, na PdF rézne kombinacie uditel'skych
programov, prorektorka podotkla, ze kedykol'vek uvita i d’al§ie navrhy na inovované $tudijné
programy;

- 14. 6. 2016 bola v ramci vnatorného systému kvalitu spustena anketa spokojnosti Studentov
vSetkych foriem $tadia a otvorena je do 30. 6. Anketa sa tyka absolvovanych predmetov
(predmetova anketa), ale Studentov ziadaju aj o vyplnenie vSeobecnej ankety, ktora zistuje
celkovu spokojnost’ na univerzite a vV ramci ktorej maju Studenti moznost’ vyjadrit’ sa ku kvalite
vyucby, materialno-technologického zabezpecenia a pod.

Bod 6
6.1

Prorektor pre vedeckil a umelecku &innost informoval pritomnych 0 stave plnenia ulohy RPU
2016 - Zabezpecit vytvorenie ideového konceptu Literarnej kaviarne Trnavskej univerzity
a priestorovych a materialnych podmienok pre jej zriadenie. Uviedol, Ze tato uloha je uzko naviazana
na rekonstrukciu priestorov, riesi ju Vv spolupraci s prorektorkou pre vzdelavanie. Ciel'om je, aby bol
zabezpedeny priestor pre $tudentov, naplianie tejto ulohy sa snaZia koordinovat' v stéinnosti so
Studentmi univerzity, ¢o bude vSak efektivnejSie po skonceni letnych prazdnin. O konkrétnych
vysledkoch rieSenia bude prorektor informovat’ na d’alsich zasadnutiach KR TU.

UZNESENIE KR TU 3/8-14062016

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre vedecki a umeleckiu ¢innost’ 0 plneni tlohy
RPU 2016 - Zabezpelit’ vytvorenie ideového konceptu Literarnej kaviarne Trnavskej univerzity
a priestorovych a materialnych podmienok pre jej zriadenie.

Z: prof. Rabik

KR TU vzalo na vedomie d’alSie informacie prorektora pre vedecku a umelecku ¢innost’:

— TTSK vyzval na predkladanie navrhov na Cestné ob&ianstvo TTSK, Cenu TTSK, Pamitnu
medailu predsedu TTSK a Pamitny list predsedu TTSK, osobam, alebo kolektivom, ktoré sa
vyznamnym spdsobom zasluzili o rozvoj, reprezenticiu a propagaciu Trnavského
samospravneho kraja. Navrhy mozno predkladat iba pisomne prostrednictvom stanového
formulara najneskor do 30. 6. 2016. Prorektor vyzval dekanov, aby zvazili nominacie zo strany
fakalt a v pripade, ak budil navrh predkladat, je potrebné ho predlozit’ prorektorovi do 20. 6.
2016;

— v tomto roku sa kon¢i funkéné obdobie ¢lenov Slovenskej komisie pre vedecké hodnosti
(SKVH), ktora je poradnym organom ministra $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR na rieSenie
otazok tykajucich sa udelovania vedeckej hodnosti ,,DrSc.“, preto V tejto stvislosti MSVVa$
SR poziadalo 0 menné navrhy na doplnenie ¢lenov SKVH novymi osobnostami na dalSie
funk¢né obdobie. Navrhovani ¢lenovia SKVH maju byt vyznamnymi vedeckymi osobnost’ami,
akceptovanymi domacou i zahrani¢nou odbornou verejnostou, ktori pocas 5 roéného funkéného
obdobia od roku 2017 budt nad’alej aktivne posobit’ vo vyskume v ramci pracovného pomeru.



Zaroveni musia byt nosite'mi vedeckej hodnosti DrSc. Navrhy je potrebné predlozit’ najneskor
do 19. 8. 2016;

— Neziskova organizacia ,,Omniveda/Veda nas bavi“ Vv spolupraci s Fakultou matematiky a
informatiky Univerzity Komenského v Bratislave, a MSVVa$ SR bude diia 14. septembra 2016
v Bratislave organizovat’ Vedecky vel'trh. Vel'trh prinasa celodenny zabavny program pre deti a
mladez, v rdmci ktorého budu rozne oblasti vedy a vyskumu prezentované zaujimavou a
interaktivnou formou, pricom hlavnou myslienkou podujatia je nadchnat deti pre vedu a
techniku a ukazat' im ako veda tvori sucast’ ich bezného Zivota, a ako im veda mdéze pomoct’ pri
vybere budiiceho povolania. V tejto suvislosti, prostrednictvom SRK, poziadali organizatori
0 vyjadrenie zaujmu vysokych $kol zagastnit’ sa na tomto podujati. Ugast’ na tomto podujati je
bezplatna, resp. vsetky naklady stvisiace s ucast'ou hradi organizator, TU zvazuje zapojenie sa
do tohto podujatia;

— nové Cislo univerzitného Casopisu je vytlatené abude distribuované na jednotlivé fakulty
a pracoviska.

Bod 7
7.1

Prorektor pre rozvoj informoval pritomnych o stave plnenia ulohy RPU 2016 - Priprava a
predlozenie vnitorného predpisu TU o prevadzke elektronickej schranky. Uviedol, ze uvedena tiloha
vyplyva zo zakona ¢. 305/2013 Z. z. o e-Governmente, v suvislosti s ktorym je TU povinna zriadit’
elektronicka schranku, c&ize elektronické ulozisko, v ktorom sa uchovavaji elektronické spravy
a notifikacie. Univerzita ako organizacia musi byt schopna prijimat agendu touto formou.
Elektronické schranky je potrebné zabezpecit najneskdr do novembra 2016, pricom je potrebné zo
strany fakalt nominovat’ zodpovedné osoby za spravovanie schranok na jednotlivych fakultach. Tito
spravcovia by mali mat pristup do elektronického systému registratury BRISK a musia mat’ vybaveny
Cipovy obciansky preukaz. Na prevadzku elektronickej schranky nadvédzuju vniatorné predpisy
univerzity, ktorych pripravu koordinuje a ktoré budu upravovat’ tok informacii. Tato uloha je teda
v $tadiu rieSenia. KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 4/8-14062016

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre rozvoj o plneni ilohy RPU 2016 - Priprava
a predloZenie vnutorného predpisu TU o prevadzke elektronickej schranky.

Z: doc. Majdan

7.2

Prorektor pre rozvoj dalej informoval o stave plnenia ilohy RPU 2016 - Zvazit' moznosti
apripravit plan realizacie dialkového pristupu Studentov a akademickych zamestnancov
k elektronickym informa¢nym zdrojom univerzitnej kniznice TU. Uviedol, ze dialkovy pristup bol
implementovany, na webe CIS TU je spristupneny presny navod na pouzitie pre vSetkych
zamestnancov i Studentov, povazuje preto tito Glohu za splnenti. KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 5/8-14062016
KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre rozvoj o splneni ulohy RPU 2016 - Zvazit
mozZnosti a pripravit® plan realizacie dialkového pristupu Studentov a akademickych

zamestnancov Kk elektronickym informa¢nym zdrojom univerzitnej kniZnice TU.
Z: doc. Majdan

7.3

Prorektor pre rozvoj nasledne podal informaciu o stave plnenia tilohy RPU 2016 - Zvazit
moznosti a pripravit’ plan realizacie miestnosti/miestnosti pre elektronické konferencie a komunikaciu
a zabezpeCit' ich efektivne vyuzivanie v medzinarodnej spolupraci. Na TU je pre moznost
uskutoénenia videokonferencii prispdsobena rokovacia miestnost’ rektora, miestnost’ ¢. 019 v budove
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TU amiestnost’ v budove Studentského domova Petra Pazmaiia. Centrum vedecko-technickych
informacii SR ponutklo univerzite moznost' zapojit sa do narodného projektu budovania
teleprezenénych centier, avSak tieto centra funguju len na obojstrannom principe a zaroven TU
kapacitne nespiala poziadavku na ich vybudovanie. V stiéasnosti je podand poziadavka na
ministerstvo pre sfunkénenie daného systému pre potreby TU, tato uloha je teda v procese rieSenia.
KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 6/8-14062016
KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre rozvoj o plneni alohy RPU 2016 - Zvazit’
mozZnosti a pripravit’ plan realizicie miestnosti/miestnosti pre elektronické konferencie

a komunikaciu a zabezpecit’ ich efektivne vyuZivanie v medzinarodnej spolupraci.
Z: doc. Majdan

7.4

Prorektor pre rozvoj priblizil pritomnym stav plnenia d’aldej ulohy v ramci RPU 2016 - Dobudovat’
IKT infrastruktaru Studentského domova (siet wifi, pristupovy systém parkoviska, multimedialna
miestnost’), pricom podotkol, Ze tito tloha je splnend — siet wifi je plne funk¢nd, pristup na
parkovisko je implementovany a takisto je zriadend multimedidlna miestnost’ v priestoroch
Studentského domova. KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 7/8-14062016
KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre rozvoj o splneni dlohy RPU 2016 -
Dobudovat’ IKT infrastruktiru Studentského domova (siet’ wifi, pristupovy systém parkoviska,

multimedidlna miestnost’).
Z: doc. Majdan

KR TU vzalo na vedomie d’alSie informacie prorektora pre rozvoj:

— rieSenie priestorov v budove Adalbertinum — mesto Trnava stale h'ada vhodné priestory pre
prestahovanie Stkromnej ZUS pri Studiu baletu DuSana Nebylu, ktori v su¢asnosti
Vv priestoroch Adalbertina sidlia, tato zalezitost’ je nad’alej v Stadiu rieSenia;

— rekonstrukcia okolia budovy univerzity na Hornopoto¢nej by mala byt v zmysle planu
ukoncena na jar 2017,

— vysla vyzva Vyskumnej agentiry vV ramci OP Vyskum a vyvoj, mohli by sme sa uchadzat
0 grant na vybudovanie laboratorii, o ktory sme sa netspe$ne pokusali uz trikrat, narazili sme
vSak na neoCakavany problém — nie sme opravneni ziadat financné prostriedky zo ziadnej
vyzvy zo vSetkych operacnych programov, ked’Ze nemame vysporiadané financné vztahy
s Vyskumnou agentarou — neuhradené Kkorekcie. Na zaklade informdacii nie sme jedina
univerzita, tyka sa to vsetkych univerzit, ktoré riesia korekcie, prorektor inicioval neformalne
stretnutie na Vyskumnej agenttre v tejto veci, avSak doposial’ netispesne a zaroven informoval
rektora univerzity, ktory zacal v tejto veci konat’ aj ako viceprezident SRK. Nad’alej sa bude
pokusat’ sa najst’ rieSenie, 0 vysledkoch bude informovat’ na najblizSom zasadnuti KR TU;

Bod 8
8.1

Prorektor pre vonkajsie vztahy podal pritomnym informéaciu 0 stave plnenia tilohy RPU 2016
- Zintenzivnit' aktivity zamerané na posilnenie vzt'ahu absolventov TU v ramci ich pdsobenia vo
fakultnych kluboch Alumni. V si¢asnosti pracuje na zoznamoch absolventov, poziadal dekanov
fakult, aby zabezpecili informovanie nastavajucich absolventov o moznostiach zapojenia sa do klubov
Alumni, takisto dal do pozornosti moznost ziskavat od Studentov informacie o uspesnych
absolventoch, s ktorymi univerzita nie je v kontakte a poskytnut’ tieto informacie pre potreby klubu.
KR TU nasledne prijalo uznesenie:



UZNESENIE KR TU 8/8-14062016

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre vonkajsie vztahy o plneni ilohy RPU 2016
- Zintenzivnit’ aktivity zamerané na posilnenie vzt’ahu absolventov TU v ramci ich p6sobenia vo
fakultnych kluboch Alumni.

Z: doc. Marinéak

Prorektor pre vonkajSie vztahy Vvramci aktualnych zalezitosti z oblasti jeho pdsobnosti
informoval, Ze bola implementovand nova webova stranka TU - prislo k vizualnej zmene
a prisposobeniu webového sidla k prezeraniu prostrednictvom mobilného teleféonu, do stranky sa
zapracoval takisto univerzitny facebook. K novej koncepcii webového sidla sa vyjadril expert pre
medialnu komunikaciu univerzity dr. Zuffa, ktory bol na zasadnutie prizvany. Informoval, Ze vykonal
analyzu v oblasti trendov a rizik v stvislosti s tvorbou koncepcie webovej stranky, vysledkom je nova
vizualna stranka webu bez vyraznejSich zmien funkcionalit, vizual prisposobeny pre jednotlivé
fakultné weby je v sucasnosti Vv Stadiu rieSenia. Nasledne priblizil pritomnym zmeny oproti povodne;j
verzii univerzitného webu. Prorektor Marin¢ak uviedol, ze fakultné webové stranky budu farebne
ladené do farieb jednotlivych fakult a v tejto stvislosti vyzval dekanov, aby zasielali svoje pripadné
poziadavky alebo pripomienky na jeho adresu alebo na adresu dr. Zuffu, poziadal takisto o kontrolu
aktualnosti informacii na webovych strankach jednotlivych fakult.

UZNESENIE KR TU 9/8-14062016

KRTU schvaluje zmenu vizuilnej podoby webovej stranky TU bez pripomienok a uklada
dekanom fakilt upravit’ webové stranky fakilt v zmysle schvalenej zmeny.

Z: dekani fakult

T: do konca septembra

Hlasovanie:

Pocet pritomnych s hlasovacim pravom. 12

za: 12

proti: 0

zdrzal sa: 0

Rektor univerzity konstatoval, Ze uznesenie bolo jednomysel’ne schvalené.

Dr. Zuffa dalej informoval pritomnych, Ze rokuje s firmou, ktora zabezpecuje a poskytuje
mapovanie vnutornych priestorov institicii a tvorbu virtualnych prehliadok. Ponuka zahtiia 3D
prezentaciu, prepojenie so Street View, Googlet, Google Places, ktoré sluzi ako podkladové médium
pre d’alSie aplikacie Google a takisto vytvorenie, resp. Gpravu firemného zapisu, teda polohu v mape.
Podarilo sa mu dohodnut’ prijatel’nt cenova ponuku, preto by bolo vhodné zo strany KR TU zvazit
prijatie uvedenej ponuky. Samotnt virtualnu prehliadku je mozné vlozit’ na webové stranky univerzity
i fakualt, Facebook a d’alej zdielat’ na socialnych sietach. V cene ponuky je zahrnuta tiez uprava
firemného profilu (zapisu) podla klI'i¢ovych slov. Kazda fakulta, ak sa rozhodne ponuku prijat’, by
mala navrhnat’ $tyri priestory podl'a uvazenia, ktoré ju buda dostatoéne reprezentovat’ a zaroven si
mozu stanovit’ termin mozného natacania priestorov. Po rozhodnuti vedeni fakult, bude v tejto veci
komunikovat' dr. Zuffa s tajomni¢kami fakalt.

Bod 9
9.11

Koordinatorka pre kvalitu TU informovala o stave plnenia ulohy RPU 2016 - Zabezpecovat’
podmienky pre implementaciu a funkEnost’ vnutornych systémov kvality fakualt a pracovisk podla
Smernice rektora TU €. 1/2014 o zabezpeCovani kvality vysokoskolského vzdelavania na TU, najma
podporovat’ prostredie pre realizdciu dotaznikovych prieskumov v systéme MAIS, pravidelne
prehodnocovat’ dotaznikové polozky v realizovanych dotaznikovych prieskumoch, sledovat’ trendy
Vv oblasti zabezpeCovania kvality v europskom vysokoskolskom priestore. Prostrednictvom
spracovanej prezentacie pritomnym pribliZila trendy a aktudlne informacie z oblasti zabezpetovania
kvality, prijat¢ zmeny vV revidovanych S$tandardoch ESG a zaroven priblizila zavery z podujati
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venovanych problematike zabezpecovania kvality, na ktorych sa zucastnila (Ostravska univerzita —
april 2016, Akadémia vied Rakutska, Vieden — m4j 2016, Slovenska spolo¢nost’ pre kvalitu — maj
2016). KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 10/8-14062016

KR TU vzalo na vedomie informacie koordinitorky pre kvalitu TU o plneni alohy RPU 2016 -
Zabezpecovat’ podmienky pre implementaciu a funkénost’ vntitornych systémov kvality fakult
a pracovisk podla Smernice rektora TU ¢. 1/2014 o zabezpecovani kvality vysokoskolského
vzdelavania na TU, najmi podporovat’ prostredie pre realiziciu dotaznikovych prieskumov
vsysttme MAIS, pravidelne prehodnocovat’ dotaznikové polozky v realizovanych
dotaznikovych prieskumoch, sledovat’ trendy v oblasti zabezpecovania kvality v eurépskom
vysokoskolskom priestor.

Z: PhDr.. Krupova

9.2

Koordinatorka pre kvalitu TU d’alej informovala o stave plnenia tlohy RPU 2016 - Pripravit’
podmienky na podanie prihlaS8ky na inStituciondlne hodnotenie realizované eurdpskymi
a zahrani¢nymi institiciami a zabezpeCovat’ ¢innosti vyplyvajice z tejto aktivity, pricom uviedla, ze
podmienky sa priebezne pripravuji ato najmid zabezpeovanim funkénosti vnitorného systému
kvality TU a procesmi suvisiacimi so zapojenim institicie do Narodnej ceny za kvalitu SR v roku
2016, najmi vypracovanim samohodnotiacej spravy. KR TU prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 11/8-14062016

KR TU vzalo na vedomie informacie koordinitorky pre kvalitu o plneni iilohy RPU 2016 -
Pripravit podmienky na podanie prihlaSky na inStituciondlne hodnotenie realizované
europskymi a zahrani¢nymi institiciami a zabezpecovat® ¢innosti vyplyvajuce z tejto aktivity.

Z: Phdr. Krupova

9.3

Koordinatorka pre kvalitu TU pritomnym predloZila informaciu o stave plnenia ulohy RPU
2016 - Pokracovat’ v zapojeni TU do rankingu podporovaného Eurdpskou komisiou U Multirank.
Skonstatovala, Ze tato uloha je splnend, univerzita je nad’alej zapojend do rankingu U Multirank
a zabezpecuje vsetky potrebné ¢innosti. KR TU nasledne prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 12/8-14062016

KR TU vzalo na vedomie informéacie koordinatorky pre kvalitu o plneni ulohy RPU 2016 -
Pokracovat’ v zapojeni TU do rankingu podporovaného Eurépskou komisiou U_Multirank.

Z: Phdr. Krupova

KR TU vzalo na vedomie d’alSie informacie koordinatorky pre kvalitu TU:

— nadalej sa realizuje priprava podkladov a samotné spracovanie samohodnotiacej spravy podla
modelu CAF v ramci zapojenia univerzity do Narodnej ceny SR za kvalitu pre rok 2016, pricom
samohodnotiaca sprava je vo findlnom $tadiu pripravy. Podotkla, Ze ¢lenovia KR TU dostanu
finalnu verziu spravy po jej spracovani k dispozicii a nasledne po obdrzani aktualnych informacii
budu informovani o termine navstevy posudzovatel'mi z hodnotitel'skej skupiny, ktori sa budi sa
dotazovat’ na konkrétne zalezitosti uvedené v sprave, preto je potrebné sa s obsahom spravy
oboznamit. Zaroven poziadala dekanov o aktualizaciu udajov uvedenych na fakultnych
webovych strankach.

Bod 10

KR TU vzalo na vedomie informaciu kvestora univerzity o prebiehajicich tdspornych
personalnych opatreniach na Rektorate TU.



Bod 11

V ramci bodu Rozliéné poziadala riaditel’ka kancelarie rektora dekanov fakult, aby do konca
jina 2016 predlozili nominacie na dvoch ¢lenov za kazda fakultu do komisie pre pripravu oslav 25.
vyrocia obnovenia TU a podujati realizovanych v ramci vyroc¢ia. Jeden zastupca fakulty bude ¢lenom
vedeckého timu ajeden organizaéného timu. V oktobri tohto roku predlozi riaditelka kancelarie
rektoraspracovany zamer oslav ¢lenov GR TU a nasledne KR TU.

Na zaver rektor univerzity pod’akoval pritomnym za Gcast’, zazelal im prijemné prezitie letnych
prazdnin a rokovanie ukoncil.

Schvalil: prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD.
rektor Trnavskej univerzity v Trnave

Zapisala: Ing. Livia Macaskova

Trnava 14. 6. 2016



