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Zápisnica 
3. riadne Kolégium rektora Trnavskej univerzity v Trnave 

1. december 2015 
Rokovacia miestnosť rektora univerzity 

 
 
 
Prítomní: podľa prezenčnej listiny priloženej k originálu zápisnice                
 
Program rokovania: 
1. Otvorenie a schválenie programu 
2. Predstavenie členov Grémia rektora TU 
3. Návrh na udelenie medailí TU 
4. Ukončenie procesu komplexnej akreditácie TU 
5. Informácie rektora univerzity 
6. Vzdelávanie a starostlivosť o študentov 

Ročný plán úloh 
6.1 Informácia o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Založiť Občianske združenie TU s cieľom 
využívať finančnú dotáciu z Asociácie univerzitných športov SR na podporu činnosti 
univerzitného športového klubu 
6.2 Informácia o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Zabezpečiť pripravenosť pedagógov 
a študentov TU pre porozumenie potrebám študentov so špecifickými potrebami formou 
prednášok a školení 
Aktuálne záležitosti 
6.3 Vyhláška rektora TU o výške školného a poplatkov spojených so štúdiom na Trnavskej 
univerzite v Trnave na akademický rok 2016/2017 

7. Veda, výskum a umelecká činnosť 
Ročný plán úloh 
7.1 Informácia o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Zabezpečiť zapojenie TU a jej fakúlt do Týždňa 
vedy 2015 
Aktuálne záležitosti 

8. Rozvoj 
Aktuálne záležitosti 

9. Vonkajšie vzťahy a spolupráca 
Aktuálne záležitosti 

10. Informácia o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Zabezpečovať podmienky pre implementáciu 
a funkčnosť vnútorných systémov kvality fakúlt a pracovísk podľa Smernice rektora TU č. 
1/2014 o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania na TU, najmä podporovať 
prostredie pre realizáciu dotazníkových prieskumov v systéme MAIS, prehodnotiť dotazníkové 
položky v realizovaných dotazníkových prieskumoch, aktualizovať ustanovenia Smernice 
rektora TU č. 1/2014 o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania na TU na základe 
pripravovanej revízie ESG a sledovať trendy v oblasti zabezpečovania kvality v európskom 
vysokoškolskom priestore 

11. Informácia o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Realizovať interný benchmarking TU podľa 
vyhodnotených aktivít stanovených v Akčnom pláne zlepšovania na rok 2015 

12. Ekonomické záležitosti univerzity 
13. Návrh Dodatku č. 3 k dotačnej zmluve 
14. Rozličné 

 
 
Bod 1. 
 
       3. riadne rokovanie Kolégia rektora Trnavskej univerzity v Trnave (ďalej len „KR TU“) otvoril 
a viedol prof. doc. JUDr. Marek Šmid, PhD., rektor Trnavskej univerzity v Trnave (ďalej len „rektor 
univerzity“). Privítal prítomných, osobitne doc. JUDr. Mgr. Andreu Olšovskú, PhD. dekanku PF TU, 
ktorá bola vymenovaná do tejto funkcie s účinnosťou od 1. novembra 2015. Oboznámil s navrhnutým 
programom, pričom navrhol doplniť  dva nové body „návrh na udelenie medaily TU“ a na základe 
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podnetu dekana FZaSP „prerokovanie návrhu Dodatku č. 3 k dotačnej zmluve“ a požiadal členov KR 
TU o vyjadrenie. Členovia KR TU súhlasili s návrhom programu tak, ako je uvedený v tejto zápisnici.   
 
Bod 2.  
 
     Rektor univerzity predstavil nových prorektorov TU, ktorých návrh na vymenovanie schválil 
Akademický senát TU na svojom zasadnutí dňa 26. 11. 2015 a do funkcie boli vymenovaní 
s účinnosťou od 1. 12. 2015. Súčasne informoval o rozsahu ich pôsobnosti: 
 
doc. PhDr. Marek Majdan, PhD. 
prorektor Trnavskej univerzity v Trnave pre rozvoj 
− politika hospodárenia univerzity a rozpočtová politika univerzity, 
− politika odmeňovania zamestnancov univerzity, tvorba a koordinácia kritérií hodnotenia práce 

a vyhodnocovanie ich plnenia, 
− starostlivosť o zamestnancov univerzity a zlepšovanie podmienok ich práce, sociálne veci, 

kolektívna zmluva, 
− materiálny rozvoj univerzity, investičná činnosť univerzity, rozvojová projektová činnosť 

univerzity, 
− informačné a komunikačné technológie a politika informačnej bezpečnosti na univerzite, 
− právne záležitosti, legislatíva a vnútorné predpisy univerzity v oblasti svojej pôsobnosti. 
 
doc. ThDr. PaedDr. Šimon Marinčák, PhD. 
prorektor Trnavskej univerzity v Trnave pre vonkajš ie vzťahy 
− vonkajšie regionálne vzťahy a spolupráca, celoslovenské vzťahy a spolupráca, zahraničné, 

medzinárodné a úniové vzťahy a spolupráca, 
− mobility študentov a zamestnancov, program ERASMUS PLUS, starostlivosť o zahraničných 

študentov na univerzite, 
− informačná politika a webová stránka, mediálna komunikácia, univerzitný marketing, propagačné 

materiály, aj v cudzích jazykoch, 
− vzťahy s absolventmi (ALUMNI) a budovanie súdržnosti študentov a zamestnancov a ich 

príslušnosti k univerzite, 
− Univerzitné pastoračné centrum, 
− aplikácia jezuitských princípov vzdelávania a spolupráca s jezuitskými univerzitami v zahraničí, 
− právne záležitosti, legislatíva a vnútorné predpisy univerzity v oblasti svojej pôsobnosti. 

 
Ing. Viera Peterková, PhD. 
prorektorka Trnavskej univerzity v Trnave pre vzdelávanie 
− politika a koordinácia vzdelávacej činnosti v bakalárskom, magisterskom a doktorandskom stupni 

štúdia, 
− komplexná akreditácia v oblastiach študijných programov vysokoškolského vzdelávania a 

zaradenia vysokej školy, 
− tvorba, aktualizácia a inovácia študijných programov a podpora atraktivity štúdia, 
− internacionalizácia a europeizácia vzdelávania a systémy ECTS a DS, 
− politika celoživotného vzdelávania, vrátane ďalšieho vzdelávania a univerzity tretieho veku, 
− uplatnenie absolventov a podpora ich zamestnanosti, 
− národné, zahraničné, medzinárodné a úniové vzdelávacie grantové schémy a politika, 
− starostlivosť o študentov, sociálne záležitosti študentov, ubytovanie študentov, štipendiá a 

oceňovanie študentov, študentská univerzitná organizácia, vzájomná pomoc medzi študentmi, 
univerzitný komunitný život, šport, kultúrna činnosť, spoločenské aktivity a dobrovoľnícka 
činnosť, Centrum ďalšieho vzdelávania, Centrum podpory študentov a starostlivosť o uchádzačov 
o štúdium a študentov so špecifickými potrebami, Centrum jazykov a vytváranie príležitostí na 
zlepšovanie jazykových kompetencií študentov a zamestnancov,  zabezpečovanie, spolupráca na 
vyhodnocovaní a aplikácia výsledkov dotazníkových prieskumov študentov a absolventov, 

− právne záležitosti, legislatíva a vnútorné predpisy univerzity v oblasti svojej pôsobnosti. 
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prof. PhDr. Vladimír Rábik, PhD. 
prorektor Trnavskej univerzity v Trnave pre vedeckú a umeleckú činnosť 
− politika, koordinácia, tvorba kritérií a vyhodnocovanie ich plnenia a podpora tvorivej, vedeckej, 

výskumnej a umeleckej činnosti, 
− koordinácia politík garantovania jednotlivých oblastí výskumu, 
− komplexná akreditácia v oblastiach hodnotenia úrovne výskumnej, vývojovej, umeleckej a ďalšej 

tvorivej činnosti a posudzovania spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať habilitačné konanie a 
konanie na vymenúvanie profesorov, 

− vedecký rast zamestnancov, 
− habilitačné konania a konania na vymenúvanie za profesorov, 
− národné, zahraničné, medzinárodné a úniové vedecké grantové schémy a politika, 
− špecializované výskumné univerzitné a fakultné pracoviská, 
− Vedecká rada univerzity, 
− univerzitná knižnica, edičná a vydavateľská činnosť univerzity, univerzitný časopis, 
− koordinácia prípravy, zostavovanie a zabezpečenie vydania koncepčných a strategických 

dokumentov univerzity (najmä dlhodobý zámer univerzity a jeho vyhodnotenie, koncepcia 
rozvoja univerzity a jej vyhodnotenie, ročné plány univerzity a ich vyhodnotenie, výročná správa 
o činnosti univerzity), 

− právne záležitosti, legislatíva a vnútorné predpisy univerzity v oblasti svojej pôsobnosti. 
 

Zároveň rektor univerzity odovzdal vymenúvací dekrét Mgr. Adriane Krupovej, ktorú poveril 
s účinnosťou od 1. decembra 2015 metodickým riadením a koordinovaním činnosti Trnavskej 
univerzity v Trnave a jej súčastí, a zastupovaním univerzity navonok v týchto oblastiach: 

- Univerzitný vnútorný systém kvality a manažérstvo kvality; 
- Zahraničné, medzinárodné a úniové rankingy; 
- Zahraničná, medzinárodná a úniová evalvácia a akreditácia. 

 
Bod 3.  
 
        Rektor univerzity v súlade so smernicou rektora č. 5/2014 Udeľovanie medailí Trnavskej 
univerzity v Trnave a medaily rektora Trnavskej univerzity v Trnave predniesol návrh  na udelenie  
striebornej medaily TU prorektorkám TU, ktoré ukončili svoje funkčné obdobie k 31. novembru 2015 
- prof. PhDr. Ing. Blanke Kudláčovej, PhD. a doc. PhDr. Ľubici Ilievovej, PhD. a dal o týchto 
návrhoch hlasovať: 
 
UZNESENIE KR TU 1/3-01122015 
KR TU schvaľuje udeliť Striebornú medailu TU - prof. PhDr. Ing. Blanke Kudláčovej, PhD. 
Hlasovanie: 
Počet prítomných s hlasovacím právom: 11 
za:            11 
proti:        0 
zdržal sa: 0 
Rektor univerzity konštatoval, že uznesenie bolo jednomyseľne schválené. 
 
UZNESENIE KR TU 2/3-01122015 
KR TU schvaľuje udeliť Striebornú medailu TU - doc. PhDr. Ľubici Ilievovej, PhD.  
Hlasovanie: 
Počet prítomných s hlasovacím právom: 11 
za:              11 
proti:           0 
zdržal sa:    0 
Rektor univerzity konštatoval, že uznesenie bolo jednomyseľne schválené. 
 
       Dekanka PF navrhla udeliť vyznamenanie za vynikajúcu prácu pri procese komplexnej 
akreditácie Ing. Viere Peterkovej, PhD. Rektor univerzity opätovne poďakoval prorektorke pre 
vzdelávanie a vyjadril presvedčenie,  že ako nová členka vedenia bude tieto dosiahnuté výsledky ďalej 
zveľaďovať. 
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Bod 4. 
 
    Rektor univerzity opätovne poďakoval poradkyni pre komplexnú akreditáciu, dekanom fakúlt 
a všetkým, ktorí sa zaslúžili o úspešné ukončenie procesu komplexnej akreditácie TU, ktorý bol 
ukončený doručením listu ministra školstva, vedy, výskumu a športu SR dňa 16. 11. 2015. 
      Prorektorka pre vzdelávanie konštatovala, že od dátumu doručenia uvedeného listu začala plynúť 
ročná lehota na odstránenie nedostatkov a oznámila, že výsledky akreditácie v oblasti študijných 
programov sú na fakultách doručené. Dala do pozornosti význam výsledkov akreditácie, ktorý sa 
uplatňuje pri rozpise dotačných prostriedkov, s výnimkou jednej fakulty.  
Ďalej informovala, že dňa 10. 12. 2015 na stretnutí s prodekanmi fakúlt začnú prípravy implementácie 
výsledkov komplexnej akreditácie do systému MAIS a tiež aktivity na opätovné získanie ECTS Label. 
Vyjadrila sa ku KZU 1 a KZU 3 a problematickému KZU 2 s tým, že táto záležitosť bude riešená 
úpravou vyhlášky o doktorandskom štúdiu.  
       Prorektor pre vedu uviedol, že oblasť vedecko-výskumnej a umeleckej činnosti  ide v úzkej 
koordinácii s tým, ako sa budú implementovať výsledky za oblasť študijných program. Zároveň 
informoval o systéme odovzdania rozhodnutí vo veci habilitačných konaní a vymenúvania profesorov 
na fakulty.  
 
Bod 5. 
 
KR TU vzalo na vedomie informácie rektora univerzity: 

- dňa 26. 11. 2015 sa konalo zasadnutie AS TU,  návrh Dodatku štatútu nebol schválený, 
momentálne prebiehajú rokovania. Predsedníčka AS TU oznámila, že najbližšie zasadnutie 
AS TU bude dňa 17. 12. 2015 o 9.00 h, podklady je potrebné zaslať do 10. 12.2015; 

- rektor univerzity zaslal pripomienky SRK k návrhu metodiky a rozpisu dotačných 
prostriedkov vysokých školám na rok 2016. Rada vysokých škôl odmietla pripomienkovať 
tento návrh metodiky, následne sa ďalšie orgány reprezentácie vysokých škôl  zhodli na 
odmietnutí metodiky a požiadali o prípravu nového návrhu. Rektor univerzity, ako 
viceprezident SRK bude iniciovať prípravu návrhu tejto metodiky; 

- začali prípravy na Koncepcii rozvoja na obdobie 2015-2019 a príprava Ročných plánov úloh. 
Pripomenul, že dekani mali v zmysle uznesenia prijatého na ostatnom KR TU poslať námety 
do 10.11.2015 prorektorovi pre vedu; 

- zúčastnil sa pracovného stretnutia s primátorom mesta Trnava vo veci využitia priestorov 
Adalbertinum. Bližšie informácie poskytne prorektor pre rozvoj a kvestor univerzity; 

- vo veci korekcií informoval, že univerzita nehradila doposiaľ žiadne finančné prostriedky; 
- navrhol termín výjazdového KR TU na 25. a 26. januára 2015. KR TU súhlasilo s týmto 

návrhom; 
- rektor univerzity sa dňa 28. 11. 2015 zúčastnil na podujatí Okrúhly stôl organizovanom 

ministrom školstva SR, ktorého obsahom boli diskusie k aktuálnym témam vysokoškolského 
vzdelávania; 

- ďalej sa 16. 11. 2015, ako zástupca SRK, zúčastnil na zasadnutí výboru pre vzdelávanie 
v rámci OECD v Paríži dňa 16. 11. 2015; 

- v dňoch 3. a 4. 12. 2015 sa bude konať spoločné zasadnutie SRK a ČRK, jednou z hlavných 
tém bude problematika novelizácie zákona o vysokých školách; 

- v súvislosti s blížiacim sa termínom plesu TU požiadal členov KR TU o účasť. 
 

Bod 6. 
 
6.1 
 
      Prorektorka pre vzdelávanie informovala o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Založiť Občianske 
združenie TU s cieľom využívať finančnú dotáciu z Asociácie univerzitných športov SR na podporu 
činnosti univerzitného športového klubu. Cieľom tejto úlohy bolo získať finančné prostriedky na 
podporu športových aktivít pre študentov TU, úloha zatiaľ nie je splnená, prenáša sa do roku 2016. 
UZNESENIE KR TU 3/3-01122015  
KR TU vzalo na vedomiu informáciu o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Založiť Občianske 
združenie TU s cieľom využívať finančnú dotáciu z Asociácie univerzitných športov SR na 
podporu činnosti univerzitného športového klubu. 
Z: Ing. Peterková 
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6.2 
 
       Prorektorka pre vzdelávanie informovala o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Zabezpečiť 
pripravenosť pedagógov a študentov TU pre porozumenie potrebám študentov so špecifickými 
potrebami formou prednášok a školení. Zatiaľ sa zúčastnili týchto aktivít fakultní koordinátori, bude 
sa konať stretnutie s univerzitnou koordinátorkou pre špecifické potreby doc. PhDr. Máriou 
Šmidovou, PhD., na ktorom dohodnú ďalší postup a o ňom budú členovia KR TU informovaní. 

 
UZNESENIE KR TU 4/3-01122015 
KR TU vzalo na vedomiu informáciu o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 – Zabezpečiť 
pripravenosť pedagógov a študentov TU pre porozumenie potrebám študentov so špecifickými 
potrebami formou prednášok a školení. 
Z: Ing. Peterková 
 
 
6.3 

 
        Prorektorka pre vzdelávanie zdôvodnila predložený návrh vyhlášky rektora TU o výške školného 
a poplatkov spojených so štúdiom na Trnavskej univerzite v Trnave na akademický rok 2016/2017, 
ktorý pripravila bývalá prorektorka - doc. PhDr. Ľubica Ilievová, PhD. Konštatovala, že výber 
školného je dôležitý proces, za minulý rok predstavuje dlh takmer 36 tis. €, súdne vymáhanie je 
zdĺhavé a zložité, pristupuje sa k tejto forme až v krajnej núdzi. Preto je potrebné do budúcnosti 
pripraviť smernicu tak, aby sa tieto problémy eliminovali.  
 
        Písomné pripomienky k predloženému návrhu zaslali dekan PdF a dekanky PF a FF TU.     
        Po detailnom rozbore jednotlivých návrhov zmien a doplnení členovia KR TU v celom rozsahu 
akceptovali všetky pripomienky, osobitná diskusia bola venovaná návrhu PF, nepovoľovať platenie 
školného na splátky. Dekan PdF odporučil ponechať túto možnosť na rozhodnutí dekana, členovia KR 
TU konsenzom podporili tento návrh. Rektor univerzity dal hlasovať o návrhu uznesenia: 
 
UZNESENIE KR TU 5/3-01122015 
KR TU schvaľuje návrh vyhlášky rektora TU o výške školného a poplatkov spojených so 
štúdiom na Trnavskej univerzite v Trnave na akademický rok 2016/2017. 
Hlasovanie: 
Počet prítomných s hlasovacím právom: 11 
za:              11 
proti:           0 
zdržal sa:    0 
Rektor univerzity konštatoval, že uznesenie bolo jednomyseľne schválené. 
 
      Prorektorka pre vzdelávania sa v súvislosti s problematikou školného, obrátila s prosbou na členov 
KR TU zvážiť poskytnutie úľav študentom, ktorí z dôvodu osobitného zreteľa nemohli nastúpiť na 
štúdium. Dala do pozornosti ustanovenie zákona o vysokých školách, ktoré umožňuje zápis zrušiť do 
15. 8. Dochádza opakovane k prípadom, že študenti,  ktorí z  vážnych dôvodov na štúdium nenastúpia, 
nepodali si však v stanovenom termíne žiadosť o zrušenie zápisu. Od 2. 9. sa stanú študentmi a  
v krátkom čase pošlú žiadosť o zanechanie štúdia, zvyčajne datovanú do polovice októbra. Navrhla 
zvážiť zníženie školného aspoň o polovicu. Predsedníčka AS TU konštatovala, že tento problém 
vzniká preto, že študenti nevedia informácie, navrhla zvážiť zlepšiť informovať pred, alebo počas 
zápisu. Návrh prorektorky pre vzdelávanie, v uvedenom prípade znížiť školné o polovicu,  dekani 
fakúlt nepodporili. Zostáva v platnosti postup podľa platných vnútorných predpisov, dekan fakulty 
môže navrhnúť zníženie, resp. odpustenie školného len z dôvodu zdravotného alebo sociálneho.   
 
         Ďalej prorektorka pre vzdelávanie informovala o účasti TU  veľtrhu „Kam na vysokú“, ktorý sa 
bude konať v januári 2016 vo viacerých mestách na Slovensku, v Trnave v dňoch 26. a 27. januára 
v Mestskej športovej hale, o pripravovanom Dni otvorených dverí TU, ktorý bude 26. januára 2016 
a o novovzniknutom poradnom orgáne mesta Trnava, Študentskej rade mesta Trnava“, v ktorom TU 
zastupuje prorektorka pre vzdelávanie a za študentov je členom Adrián Kobetič z FF.  
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Bod 7. 
 
      Prorektor pre vedu poskytol informáciu o  stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Zabezpečiť zapojenie 
TU a jej fakúlt do Týždňa vedy 2015. Ako uviedol, TU sa prezentovala päťnástimi podujatiami (PdF 
2, FF 1, TF 4, PF 6, UK TU 2). Do budúcnosti navrhol koordinovať a sústrediť podujatia univerzity 
a fakúlt práve na termín konania Týždňa vedy a techniky. 
 
UZNESENIE KR TU 6/3-01122015 
KR TU vzalo na vedomiu informácia o stave plnenia úlohy RPÚ 2015- Zabezpečiť zapojenie TU 
a jej fakúlt do Týždňa vedy 2015. 
Z: prof. Rábik 
 
      Prorektor pre vedu poďakoval dekanom fakúlt za spoluprácu pri vytváraní návrhu na členov 
Vedeckej rady TU, nové zloženie bolo schválené na zasadnutí AS TU dňa 26. 11. 2015. Súčasne 
poďakoval dekanom fakúlt za zaslanie podkladov do Koncepcie rozvoja TU. 
 
      Ďalej informoval o záveroch zasadnutia Rady pre vedu zo dňa 27. 11. 2015, ktorého sa zúčastnil. 
Podujatie nebolo uznášaniaschopné, najdôležitejším bodom bol návrh metodiky rozpisu dotácií. Návrh 
metodiky bol deklaratívne odmietnutý a námietky boli zamerané aj voči neskorému predkladaniu 
návrhu metodiky. 
Vážna diskusia sa týkala zohľadňovania vedeckovýskumných výstupov spoločenskovedným 
a humanitných odborov.  
Bola predstavená národná grantová schéma, ktorá je orientovaná na technické a prírodné vedy a dôraz, 
aj v záujme popularizácie vedy,  sa kládol na posilňovanie spolupráce vysokých škôl s CVTI. 
 
      Prorektor pre vedu informoval o výzve Ministerstva školstva, vedy, výskum a športu SR na 
projekt týkajúci sa  návratov odborníkov zo zahraničia. Tento projekt je financovaný z prostriedkov 
EÚ, umožňuje získať financie na zaplatenie odborných zamestnancov, ktorí poskytnú svoj potenciál 
v rámci SR. Táto výzva sa bude opakovať každý štvrťrok, členovia KR TU budú priebežne 
informovaní. 
 
        Na záver prorektor pre vedu požiadal dekanov fakúlt o zaslanie informácií o prezentovaní 
vedeckých výstupov a poďakoval dekanom fakúlt za zaslanie nominácií na členov komisií VEGA 
a KEGA.  
 
KR TU vzalo na vedomie informácie prorektora pre vedu, ktoré odzneli na rokovaní  dňa 1. 
decembra 2015.  
 
Bod 8. 

 
        Prorektor pre rozvoj sa zúčastnil  na zasadnutí Rady pre rozvoj a financovanie a poskytol 
informácie z tohto stretnutia. Ako uviedol, odzneli všeobecné debaty o zlej akreditácii,  ale aj 
praktické pripomienky týkajúce sa napr. valorizácie vo výške  4%, zmeny prepočtu výsledkov 
akreditácie na rozpočet univerzít a pod. 
 
          V zastúpení rektora univerzity sa prorektor pre rozvoj zúčastnil pracovného stretnutia Rady 
partnerstva pre regionálnu partnerskú stratégiu. Ide o orgán, ktorý sformoval Trnavský samosprávny 
kraj so zameraním na  niekoľko oblastí, vrátane školstva. Na webovej stránke sa nachádza 
implementačný plán, ktorý obsahuje konkrétne finančné prostriedky na realizáciu aktivít a je možné 
ho pripomienkovať.   
       Ďalej prorektor pre rozvoj oznámil, že spolu s rektorom univerzity, kvestorom univerzity  
a ďalšími, sa zúčastnil pracovného stretnutia s primátorom mesta Trnava vo veci využitia priestoru 
Adalbertinum. Viac informácií v tejto veci poskytne kvestor univerzity. 
      Dňa 4. decembra bude prorektor pre rozvoj zastupovať rektora univerzity na konferencie s témou 
„Dobrovoľníctvo“, ktorú organizuje Trnavský samosprávny kraj.  
 
KR TU vzalo na vedomie informácie prorektora pre rozvoj, ktoré odzneli na rokovaní  dňa 1. 
decembra 2015.  
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Bod 9. 
 
KR TU vzalo na vedomie informácie prorektora pre vonkajšie vzťahy: 

- predbežný odhad na spustenie obnovenej webovej stránky je koniec januára 2016; 
- pripravuje zoznam jezuitských univerzít vhodných na nadviazanie spolupráce, tento zašle na 

vyjadrenie fakultám; 
- pripravil predbežnú schému systému ALUMNI, momentálne prebieha pripomienkovanie 

v rámci grémia rektora, potom bude predložený na pripomienkovanie KR TU; 
- na pracovnom stretnutí rektora univerzity s rektorom katolíckej univerzity PPKE v Budapešti 

sa dohodlo viacero zaujímavých výstupov. Okrem iného  postup na získanie členstva pre TU  
v Asociácii stredoeurópskych univerzít a Visegrad University Network. V tejto súvislosti 
prorektor pre vonkajšie vzťahy odporučil zvýšenie spolupráce medzi fakultami napr. aj na 
úrovni spoločného študijného programu. 

 
      Na základe podnetu prorektora pre vonkajšie vzťahy bola diskutovaná téma zavedenia študijných 
programov v anglickom jazyku. 
 
      Ďalej prorektor pre vonkajšie vzťahy informoval o výzve organizácie Human rights league, ktorá 
sa týka pomoci utečencom formou umožnenia štúdia. Z diskusie vyplynul záver, že ak sa uvedená 
organizácia zaviaže k plneniu deklarovaných podmienok uvedených v doručenom liste, bude táto vec 
ďalej komunikovaná s dekanmi fakúlt. 
 
     Na záver prorektor pre vonkajšie vzťahy opätovne požiadal dekanov fakúlt o zaslanie informácií 
o špecifikách fakúlt a tiež o propagovanie programu  Erasmus + študentom aj profesorom.  
 
Bod 10. 
 
       Koordinátorka pre kvalitu poskytla informácie o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Zabezpečovať 
podmienky pre implementáciu a funkčnosť vnútorných systémov kvality fakúlt a pracovísk podľa 
Smernice rektora TU č. 1/2014 o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania na TU, najmä 
podporovať prostredie pre realizáciu dotazníkových prieskumov v systéme MAIS, prehodnotiť 
dotazníkové položky v realizovaných dotazníkových prieskumoch, aktualizovať ustanovenia Smernice 
rektora TU č. 1/2014 o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania na TU na základe 
pripravovanej revízie ESG a sledovať trendy v oblasti zabezpečovania kvality v európskom 
vysokoškolskom priestore. 
Ako uviedla, vnútorný systém kvality je implementovaný, podmienky pre funkčnosť sú vytvorené, ide 
však o otvorený systém nastavený na neustále možnosti inovácií na základe podnetov zamestnancov, 
študentov a ďalších zainteresovaných strán, ako aj podľastratégií manažmentu inštitúcie. Dotazníkové 
prieskumy zamerané na kvalitu vzdelávania boli v roku 2015 realizované na konci letného semestra, 
dotazníkový prieskum o uplatnení absolventov akademického roku 2014/2015 bol realizovaný od 29. 
9. 2015 do 18. 10. 2015.  Na základe ročných hodnotiacich správ z fakúlt bola pripravená ročná 
hodnotiaca správa univerzity, ktorá bude prerokovaná na najbližšom rokovaní Rady pre kvalitu 
v januári 2016 a následne bude predložená na rokovanie KR TU. 
Ďalej informovala o revidovaných európskych smerniciach a štandardoch o zabezpečovaní kvality, na 
základe čoho bude potrebné novelizovať smernicu rektora TU č. 1/2014 o zabezpečovaní kvality 
vysokoškolského vzdelávania na TU. 
V súvislosti so zapojením sa TU do medzinárodného rankingu U_Multirank informovala 
o prebiehajúcich študentských dotazníkových prieskumoch v študijných programoch história 
a sociálna práca (FZaSP a TF). 
 
UZNESENIE KR TU 9/3-01122015 
KR TU vzalo na vedomie informáciu o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Zabezpečovať 
podmienky pre implementáciu a funkčnosť vnútorných systémov kvality fakúlt a pracovísk 
podľa Smernice rektora TU č. 1/2014 o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania na 
TU, najmä podporovať prostredie pre realizáciu dotazníkových prieskumov v systéme MAIS, 
prehodnotiť dotazníkové položky v realizovaných dotazníkových prieskumoch, aktualizovať 
ustanovenia Smernice rektora TU č. 1/2014 o zabezpečovaní kvality vysokoškolského 



8 
 

vzdelávania na TU na základe pripravovanej revízie ESG a sledovať trendy v oblasti 
zabezpečovania kvality v európskom vysokoškolskom priestore. 
Z: Mgr. Krupová 
T: priebežne 
 
Bod 11. 
 
       Koordinátorka pre kvalitu k úlohe RPÚ 2015 Realizovať interný benchmarking TU podľa 
vyhodnotených aktivít stanovených v Akčnom pláne zlepšovania na rok 2015 oznámila, dala do 
pozornosti skutočnosť, že úlohy sú naplánované na roky 2015 a 2016, zhodnotením roku 2015 
a následne medzifakultným porovnaním a z neho vyplývajúcim stavom za univerzitu ako celok, sa 
bude zaoberať Rada pre kvalitu na svojom najbližšom zasadnutí. 
 
UZNESENIE KR TU 10/3-01122015 
KR TU vzalo na vedomie informáciu o stave plnenia úlohy RPÚ 2015 - Realizovať interný 
benchmarking TU podľa vyhodnotených aktivít stanovených v Akčnom pláne zlepšovania na 
rok 2015. 
Z: Mgr. Krupová 
T: marec 2016 
 
Bod 12. 
 
         KR TU vzalo na vedomie informácie kvestora univerzity o výsledku pracovného stretnutia 
s primátorom mesta Trnava vo veci budovy Adalbertinum na Hollého ul. v Trnave ktorú má univerzita 
v dlhodobom nájme.  Priestory sú zaťažené vecným bremenom, v časti budovy sa nachádza súkromná 
škola. Mesto Trnava hľadá vhodné priestory pre uvedenú školu a následne ponúkne Trnavskej 
univerzite kúpu budovy za 1 €.  Návrh pripravuje mesto na prerokovanie Mestského zastupiteľstva na 
mesiac február 2016.  

 
Bod 13. 

 
KR TU sa zaoberalo návrhom dodatku č. 3, ktorým bolo univerzite dodatočne pridelených 50 750 

€. Na základe diskusie členovia KR TU konsenzom vyjadrili súhlas ponechať túto čiastku ako rezervu 
a zohľadniť ju pri delení dotačných prostriedkov pre rok 2016. 

 
Bod 14. 

      Dekanka FF pripomenula, že Študentskému domovu bolo poskytnutých 31 tis. € na mzdy 
pracovníkov ŠD, s podmienkou, že ak prídu finančné prostriedky z ministerstva na mzdy 
zamestnancov ŠD, tak sumu poskytnutých financií ŠD vráti do rozpočtu TU na rozdelenie. Kvestor sa 
zaviazal vykonať kontrolu tejto požiadavky a informovať na nasledujúcom KRTU. 

     Na záver rektor univerzity poďakoval prítomným za aktívnu účasť, zaželal všetkým pokojné, 
požehnané Vianoce a veľa zdravia, elánu a tvorivých síl v novom roku.   
 
 
                                                                                  Schválil: 

prof. doc. JUDr. Marek Šmid, PhD., v. r. 
rektor Trnavskej univerzity v Trnave 
 
 
Zapísala: 
Mgr. Adriana Krupová 
 
 
 
 
 

Trnava 1.12. 2015 


