Zapisnica
31. riadne zasadnutie Kolégia rektora TU
19. februara 2019

Pritomni: podla prezencnej listiny priloZenej k originalu zapisnice

Program rokovania:
1. Otvorenie a schvalenie programu
2. Informacie rektora univerzity
3. Vzdeldvanie a starostlivost’ o Studentov
Ro¢ny plan tloh
3.1 Informécia o stave plnenia Gilohy RPU 2019 - Realizovat’ spolo¢ny Deii otvorenych
dveri TU
3.2 Informécia o stave plnenia tlohy RPU 2019 - Monitorovat’ spokojnost’ §tudentov
TU skvalitou vyucby jednotlivych predmetov, ako aj spokojnost’ s kvalitou
materidlnych, technickych a informac¢nych zdrojov
3.3 Informacia o stave plnenia lohy RPU 2019 - Zabezpedit' univerzitna uéast’ na
vzdelavacich vel'trhoch propagujicich vysoké skoly
Aktualne zaleZitosti
4. Veda, vyskum a umelecka ¢innost’
Aktualne zaleZitosti
5. Rozvoj
Aktualne zaleZitosti
6. VonkajSie vztahy a spolupraca
Aktualne zaleZitosti
7. Vniutorny systém kvality
Aktualne zaleZitosti
8. Ekonomické zileZitosti univerzity
Aktualne zaleZitosti
8.1 Informécia o stave pripravy ndvrhu rozpoctu na rok 2019
9. Rozli¢né

Bod 1

31. riadne rokovanie Kolégia rektora Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,KR
TU*) otvoril a viedol prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., rektor Trnavskej univerzity v
Trnave (d’alej len ,,rektor univerzity*).

Nésledne oboznamil pritomnych s navrhnutym programom a poziadal ¢lenov KR TU
o vyjadrenie. Clenovia KR TU sthlasili s navrhom programu tak, ako bol uvedeny v
pozvanke.

Bod 2

Rektor univerzity informoval, ze podl'a prilohy ¢. 7 zmluvy o poskytnuti dotacie zo
Statneho rozpoétu prostrednictvom rozpoétu MSVVaS SR na rok 2019 ma TU viazanu
ucelovu dotaciu Na podporu opatreni na Strukturalne zmeny vo vyske 332 161 tis. €. Tieto
finan¢né prostriedky su urcené na pripravu a realizaciu opatreni vysokej Skoly, ktoré navrhne
vysoké Skola ministerstvu do 30. aprila 2019. Konkrétne kritéria pre pripravu opatreni su
uvedené v ¢l. III, bod 11 zmluvy o poskytnuti dotécie zo Statneho rozpoctu prostrednictvom
rozpoétu MSVVaS SR na rok 2019 a ¢asti 3.1.1 bodu 26 metodiky rozpisu dotacii zo §tatneho
rozpoctu verejnym vysokym Skoldm na rok 2019.



Cl. 111, bod 11 zmluvy o poskytnuti dotacie zo §tatneho rozpoétu prostrednictvom rozpoétu
MSVVaS SR na rok 2019 znie:

., Financné prostriedky ticelovo urcené na podporu opatreni na Strukturdlne zmeny su urcené
na pripravu a realizaciu opatreni vysokej skoly, ktoré vysoka skola navrhne ministerstvu do
30. aprila 2019. Sucastou predlozeného navrhu budu ciele, ktoré chce vysoka Skola
dosiahnut v rokoch 2019 — 2021 vo vztahu k poskytovanému vysokoskolskému vzdeldvaniu,
ciele musia byt kvantifikovatelné cez meratelné ukazovatele a rozsahom zodpovedat vyske
ucelovej dotacie. Spolu s cielmi predlozi vysoka Skola aj navrh opatreni/implementacny plan
na ich dosiahnutie, najviac v trvani do konca roka 2021. Ministerstvo prerokuje s vysokou
Skolou navrh jej cielov a opatreni, pricom v ramci prerokovania moze dojst k uprave
povodneho navrhu vysokej skoly. V pripade, Ze vysoka Skola nepredlozi navrh cielov spolu
S navrhom opatreni, alebo v ramci prerokovanie neddjde k dohode medzi vysokou Skolou
a ministerstvom na zavdizkoch vysokej skoly podla tohto odseku, ministerstvo zniZi dotaciu na
uskutocnovanie akreditovanych studijnych programov o takto ucelovo urcené financné
prostriedky. Vysoka skola predklada na poziadanie ministerstvu spravu o priebeznom plneni
implementacného planu a dosiahnutych cieloch a zdaverecnu spravu po zrealizovani
dohodnutého implementacného planu. Dodrzanie ucelu pouzitia financnych prostriedkov na
podporu opatreni na Strukturdlne zmeny sa posudzuje V ramci trvania realizacie dohodnutého
implementacného planu“.

Cast’ 3.1.1 bodu 26 metodiky rozpisu dotécii zo §tatneho rozpoétu verejnym vysokym $kolam
na rok 2019 znie:

., Vysoka skola predlozi ministerstvu do 30. aprila 2019 na cast dotdcie na mzdy a poistné,
ktora je odvodend od vykonu podla poctu absolventov urcenej na podporu opatreni na
Strukturalne zmeny, navrh cielov, ktoré chce dosiahnut' v rokoch 2019 — 2021 vo vztahu k
poskytovanému  vysokoSkolskému vzdelavaniu. Ciele musia byt kvantifikovatelné cez
meratelné ukazovatele a rozsahom zodpovedat financnej alokacii na podporu ich
dosiahnutia. Spolu s cielmi predlozi vysoka Skola aj ndavrh opatreni/implementacny plan na
ich dosiahnutie. Ministerstvo prerokuje s vysokou Skolou navrh jej cielov a opatreni, pricom
v ramci prerokovania moze dojst’ k uprave povodného navrhu vysokej skoly. V pripade, Ze
vysoka Skola nepredlozi navrh cielov spolu s navrhom opatreni, alebo v ramci prerokovania
nedojde k dohode medzi vysokou Skolou a ministerstvom na zavizkoch vysokej skoly podla
tohto odseku, ministerstvo znizZi dotaciu na mzdy a poistné vysokej Skole o cast, ktora bola
vyclenend na podporu realizdcie opatreni na Strukturalne zmeny v roku 2019. *

V tejto savislosti dal rektor univerzity do pozornosti aktualnu vyzvu MSVVaS SR na
Podporu prepojenia vysokoSkolského vzdelavania s potrebami praxe
(https://www.minedu.sk/vyzva-na-podporu-prepojenia-vysokoskolskeho-vzdelavania-s-
potrebami-praxe-vyhlasena/na podavanie). Konstatoval, ze obsah tejto vyzvy je zamerany
okrem podpory profesijne orientovanych bakalarskych  programov aj na
manazérske/podnikatel'ské, inovacné a riesitel'ské schopnosti v ramci vysSieho vzdelavania, a
preto moze slizit' na podporu navrhnutych Strukturdlnych opatreni.

Rektor univerzity nasledne navrhol text uznesenia, ktoré bolo schvalené konsenzom:

UZNESENIE KR TU 1/31-19022019

KR TU uklada ¢lenom GR TU a dekanom fakult zaslat’ rektorovi TU navrhy na
Strukturalne zmeny podla ¢l. III, bod 11 zmluvy o poskytnuti dotacie zo Statneho
rozpoétu prostrednictvom rozpoétu MSVVaS SR na rok 2019 a &asti 3.1.1 bodu 26
metodiky rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skolam na rok 2019.
Z: ¢lenovia GR TU a dekani fakult

T: 15. marca 2019




KR TU vzalo na vedomie d’alSie informacie rektora univerzity:
— 0 vyhlaseni vyberového konania na obsadenie pozicie vediiceho zariadeni Skolského
stravovania;
— 0 ponuke rektora UCM zameranej na vytvorenie trojstranného konzorcia vratane MTF
STU;
— 0 moznosti Cerpania grantov z Finanéného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho
priestoru a Norskeho finanéného mechanizmu v programovom obdobi 2014 — 2021.

Bod 3

3.1

Prorektorka pre vzdelavanie informovala o stave plnenia ulohy RPU 2019 -
Realizovat’ spolo¢ny Denl otvorenych dveri TU. Uviedla, ze Den otvorenych dveri na
vsetkych fakultdich sa konal diia 23. januar 2019, a to s velmi pozitivnym ohlasom.
V budiicom akademickom roku je Den otvorenych dveri TU planovany dia 29. januéra 2020.

V suvislosti s organizaciou podujatia, vyzdvihla iniciativu FF TU, v ramci ktorej
fakulta realizovala uplatnenie 10 € zl'avy na prihlasku na $tadium podant priamo na podujati.
V nadvéznosti na tato aktivitu dala do pozornosti pripravu dodatku ¢. 1 k vyhlaske o skolnom
a poplatkoch, do ktorého by chcela podmienky uplatnenia zlavy z poplatku za podanie
prihlasky zakomponovat, v pripade sthlasu vsetkych dekanov fakualt. Ti s uvedenym
navrhom konsenzualne sthlasili. Zaroven informovala o potrebe zahrntit’ do navrhu dodatku
zrusenie poplatku za uznavanie dokladov o vzdelani, ktoré zakon neurcuje a vacsina univerzit
uz upustila od ich vyberu. KR TU nésledne prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 2/31-19022019

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektorky pre vzdelivanie o splneni iilohy RPU
2019 - Realizovat’ spolo¢ny Deti otvorenych dveri TU.

Z: doc. Peterkova

3.2

Prorektorka pre vzdelavanie informovala o stave plnenia tlohy RPU 2019 -
Monitorovat’ spokojnost’ Studentov TU s kvalitou vyucby jednotlivych predmetov, ako aj
spokojnost’ s kvalitou materidlnych, technickych a informa¢nych zdrojov, pricom podotkla,
7ze predmetnd anketa bude ukoncend 22. februdra, avSak uz teraz vykazuje vysoku mieru
zapojenosti. KR TU nésledne prijalo uznesenie:

UZNESENIE KR TU 3/31-19022019

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektorky pre vzdelavanie o splneni iilohy RPU
2019 - Monitorovat’ spokojnost’ Studentov TU s kvalitou vyucby jednotlivych
predmetov, ako aj spokojnost’ s kvalitou materialnych, technickych a informacnych
zdrojov.

Z: doc. Peterkova

3.3

Prorektorka pre vzdeliavanie d’alej informovala o stave plnenia ulohy RPU 2019 -
Zabezpecit’ univerzitna ucast’ na vzdelavacich vel'trhoch propagujucich vysoké skoly.

TU sa aktivne za uéasti zastupcov SR TU a ¢lenov vedenia fakult prezentovala na
vel'trhoch vzdelavania, resp. podujatiach propagujucich vysoké skoly: Gaudeamus, VAPAC,
Kam na vysoku, Bibliotéka a JobSpoTT. Ulohu teda povazuje za splnend. KR TU prijalo
uznesenie:



UZNESENIE KR TU 4/31-19022019

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektorky pre vzdelivanie o splneni iilohy RPU
2019 - Zabezpedit’ univerzitni ucast’ na vzdelavacich vel’trhoch propagujucich vysoké
Skoly.

Z: doc. Peterkova

KR TU vzalo na vedomie d’alSie informacie prorektorky pre vzdelavanie:
— 0 priprave navrhu smernice o celoZivotnom vzdelavani, smernice, ktorou sa urcuju
podmienky na organizovanie a vykonavanie Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti na
TU, navrhu nového S$tipendijného poriadku a navrhu vyhlasky o ubytovani Studentov
pre novy akademicky rok;
— 0 priprave nového ubytovacieho systému pre Studentov univerzity.

Bod 4

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre vedecki a umelecku ¢innost’:

— o0 spoluprdci na organizovani sldvnostnej akadémie pri prileZitosti udelenia Ceny
Antona Hajduka, ktory sa bude konat’ 4. aprila 2019;

— 0 dorucenej vyzve CVTI SR na zasielanie navrhov na ocenenie Vedec roka SR 2017
v kategoriach Vedec roka SR, Mlady vedecky pracovnik, Inovator roka, Technolog
roka, Osobnost” medzinarodnej spoluprace s terminom na zaslanie najneskor do 15.
marca 2019;

— o0zverejneni vyzvy Trnavského samosprdvneho kraja na predkladanie Ziadosti o
dotaciu v rdmci programu ,,Podpora kultirnych, umeleckych a vzdelavacich aktivit
zameranych na obCanov Trnavskej zupy* s terminom predloZenia najneskoér do 15.
marca 2019;

— 0 spracovavani podkladov do vyro¢nej spravy o ¢innosti TU za rok 2018, ktoré mu
boli dorucené zo strany fakult a rektoratu TU;

— 0 planovanom zasadnuti Redakcnej rady TU a Grantovej komisie TU dna 7. marca
2019.

Bod 5

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre rozvoj:

— o vysledkoch stretnutia s architektom vo veci nadvrhu nového postupu prac v ramci
rekonstrukcie strechy budovy Adalbertinum vedtceho Kk znizeniu planovaného
rozpoctu;

— 0 potrebe pouzivania systému Moodle na fakultach, ktory je znova v bezproblémovej
prevadzke po hackerskom utoku v lete minulého roku;

— 0 priprave podkladov k ziadosti o dotaciu na rekonstrukciu budovy Adalbertinum
vramci vyzvy Ministerstva kultary SR ,,Obnovme si svoj dom na rok 2019¢
s terminom predloZenia najneskér do 8. marca 2019, ktord je zamerana na podporu
projektov obnovy a rekonstrukcie kulturnych pamiatok.

Bod 6

KR TU vzalo na vedomie informacie prorektora pre vonkajsie vzt'ahy:
— 0 predpoklade adovodoch kratenia pridelenych finanénych prostriedkov v ramci
programu ERASMUS KA107 (mobility do/z tretich krajin sveta);



— 0 odporacanych krokoch a opatreniach, ktoré maji byt’ zabezpe¢ené univerzitou pred
zapojenim sa do tzv. sietovania univerzit vV ramci iniciativy Eurdpske univerzity - ide
o iniciativu Eurdpskej komisie, ktorej viziou je vytvorenie sieti univerzit v celej EU
vytvorenych zdola nahor. U¢elom je umoznit® $tudentom ziskat akademicky titul
kombinovanim §tadii v niekolkych krajinach EU, a tak prispiet ku
konkurencieschopnosti eurdépskych univerzit vo svete.

— o0 vysledkoch pracovného stretnutia univerzitnych prorektorov pre zahrani¢né vzt'ahy
— najviac diskutované su pri¢iny znizovania Stavu realizovanych mobilit, za ktorého
hlavné dovody sa povazuje znizOvanie populacie, nedostatocny potencial krajiny a
odliv mozgov;

— 0 $tatistickych udajoch v oblasti internacionalizacie celého vysokoskolského Stadia.

Bod 7

KR TU vzalo na vedomie informacie koordinatorky pre kvalitu TU:

— o0 potrebe pripravy novely vnttornych predpisov v dosledku prijatych legislativnych
zmien v oblasti zabezpecovania kvality, ktoré sa odzrkadlia vo viacerych oblastiach
pOsobnosti univerzity;

— oOtermine odporu¢enom grémiom rektora TU na realizdciu hodnoteni
nepedagogickych zamestnancov v zmysle prijatého metodického pokynu v mesiaci
november 2018. Hodnotenie je odporuc¢ané realizovat do 31. maja 2019 s tym, Ze
zaznamovy list 0 vysledku hodnotenia musi veduci zamestnanec odovzdat na
prislusné personalne oddelenie.

Bod 8

8.1

Kvestor univerzity informoval pritomnych 0 stave pripravy navrhu rozpoé¢tu na rok
2019. Uviedol, ze boli zverejnené tdaje k publikacnej ¢innosti, navrh rozpoétu je v tadiu
pripravy, na najblizsich zasadnutiach GR TU je planované prerokovanie navrhov finanénych
fondov na rok 2019.

KR TU vzalo na vedomie d’alSie informacie kvestora univerzity:
— 0 doruceni informacie o priprave navrhu valorizacie tarif zamestnancov univerzity od
1. 1. 2019 zo strany ministerstva, ktory bude nasledne deklarovany dorucenim
dodatku k dota¢nej zmluve;
— oOpriprave usmernenia v oblasti poskytovania prispevkov na rekreacie pre
zamestnancov univerzity.

Bod 9

V ramci posledného bodu rokovania rektor univerzity odovzdal slovo predsednicke
Akademického senatu TU, Mgr. Katarine Karabovej, PhD.

Predsednicka AS TU informovala, Ze ostatné rokovanie Akademického senatu TU
sa konalo 14. februara 2019. Na tomto rokovani bolo schvalené vyhlasenie volieb kandidata
na funkciu rektora TU na obdobie 2019 — 2023, pricom termin volieb je v zmysle
schvéaleného harmonogramu stanoveny na defi 14. marca 2019.

Nalezitosti predlozeného navrhu na kandidata na funkciu rektora TU upravuje platné
znenie Postupu volby kandidata na funkciu rektora TU asu uvedené vo zverejnenom
vyhlaseni volieb. Prijaté nélezitosti boli doplnené o poziadavku ¢lenov AS TU z posledného
zasadnutia AS TU, ktorej podstatou je predlozenie koncepcie rozvoja univerzity a jej riadenia
spracovanej jednotlivymi kandidatmi. Nesplnenie tejto poziadavky vSak nemd za ndsledok



nezaradenie kandidata do zoznamu kandidatov na funkciu rektora TU, ide skor o odporucanie

Clenov AS TU, aby sa mohli bliz§ie as casovym predstihom oboznamit s pohl'adom
kandidatov na fungovanie univerzity.

V ramci bodu rozli¢né riaditel’ka kancelarie rektora informovala, ze dna 4. aprila 2019
sa bude konat slavnostna akadémia pri prilezitosti udel'ovania ceny Antona Hajduka.

Na zaver rektor univerzity pod’akoval pritomnym za tcast’ a rokovanie ukoncil.

Schvalil: prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD.
rektor Trnavskej univerzity v Trnave

Zapisala: Ing. Livia Janoskova

Trnava 19. 2. 2019



