Zapisnica
z rokovania Rady pre kvalitu Trnavskej univerzity v Trnave

15. decembra 2016
Zasadacia miestnost’ rektora TU

Pritomni: prezencna listina pripojena k origindlu zapisnice
Program:

Otvorenie

Informécie predsedu Rady pre kvalitu Trnavskej univerzity

Informécie o vysledkoch sut’aze Narodna cena Slovenskej republiky za kvalitu 2016
Zhodnotenie plnenia loh APZ

Roc¢na hodnotiaca sprava za rok 2015

Rozli¢né

oakrwdE

Bod 1.

Rokovanie Rady pre kvalitu Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,RK TU*) otvoril
prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD., rektor Trnavskej univerzity a predseda Rady pre kvalitu
Trnavskej univerzity v Trnave (d’alej len ,,rektor univerzity*), ktory oboznamil pritomnych s
programom rokovania.

Bod 2.

Rektor univerzity pod’akoval ¢lenom RK TU za pracu, ktoru v tejto oblasti pocas celého
roku vykonavali. Vyzdvihol Gspech Trnavskej univerzity v Trnave, ktord sa stala vitazom
Narodnej ceny SR za kvalitu 2016 v kategorii organizacie verejného sektora.

Informoval, Ze v ditoch 12. a 13. januara 2017 sa bude konat’ zasadnutie Slovenskej
rektorskej konferencie osobitne k materidlu, ktory je vychodiskom k Néarodnému programu
rozvoja vychovy a vzdelavania, navrhu ciel'ov v oblasti vysokého Skolstva. Material sa nazyva
"U¢iace sa Slovensko" a nachadza sa na webovej adrese MSVVaS SR
http://www.minedu.sk/data/att/10640.pdf. Ide o vychodisko, ktoré ak sa prijme a reflektuje
legislativne, v aktoch MSVVaS SR a inych tstrednych organov §tatnej spravy SR, poznaéi na
dlhé obdobie zivot vysokych §kol, vratane Trnavskej univerzity v Trnave. Informoval
0 pripravovanych zmenach v akreditacii a poukazal na to, ze hodnotenie kvality vysokej Skoly
bude zalozené na hodnoteni vniitorného systému kvality externou hodnotiacou institiciou.

Bod 3.

Koordinatorka pre kvalitu, PhDr. Adriana Krupova (d’alej len ,koordinatorka pre
kvalitu®) pod’akovala pritomnym ¢lenom za spolupracu pri tvorbe Samohodnotiacej spravy
podl'a modelu CAF a zdoraznila, Ze vitazstvo v sutazi je vysledkom timovej spoluprace.
Oboznamila ¢lenov Rady pre kvalitu so Spatnou spravou z postdenia na mieste podl'a modelu
CAF a tento dokument vo vytlacenej verzii odovzdala zastupcom fakult. Ako uviedla, d’alsi
postup bude dohodnuty na GR TU, ktoré bude 10. januara 2017 a dekani fakalt buda
informovani na vyjazdovom rokovani KR TU v mesiaci januar 2017.


http://www.minedu.sk/data/att/10640.pdf

Bod 4.

Koordinatorka pre kvalitu informovala ¢lenov RK TU, Ze po rokovani im buda zaslané
tri dokumenty, ktoré je potrebné vyplnit za jednotlivé fakulty do 11. januara 2017. Do
dokumentov je potrebné doplnit’ idaje za fakulty, ktoré sa tykaja plnenia loh Akéného planu
zlepSovania za roky 2014 az 2016. Tieto udaje budil nasledne zosumarizované a budua
vychodiskom pre interny benchmarking a pripravu ndvrhov Akcénych planov zlepSovania
univerzity a jej fakualt na nadchadzajice dvojroéné obdobie.

Bod 5.

Koordinatorka pre kvalitu informovala o priprave Ro¢nej hodnotiacej spravy za rok
2015, do ktorej je potrebné zapracovat’ vysledky interného benchmarkingu z bodu 4 a spravu
z Filozofickej fakulty, pretoZe tato zatial’ nebola dorucena.

Bod 6.

Prorektorka pre vzdelavanie Ing. Viera Peterkova, PhD. informovala o pracovnej ceste

do Nepalu, v ramci ktorej navstivili univerzitu zriadeni Spolo¢nostou JeziSovou. Dala do
pozornosti previazanost’ na jezuitské principy vzdelavania vo vSetkych oblastiach ¢innosti tejto
inStiticie a odporucila zvéazit' posilnenie tejto oblasti aj v prostredi TU, napriklad
rozmiestnenim citatov zo Svitého pisma v priestoroch budov. K predlozenému navrhu prebehla
diskusia, v ktorej na danu tému vyjadril pozitivny nazor vacsina pritomnych.
Rektor univerzity konstatoval aktualnost’ jezuitskych principov na TU, aj v ramci aktivit
zameranych na zvySovanie kvality hlavnych ¢innosti. Prof. MUDr. Viera Rusnakova, CSc.,
MBA navrh podporila s tym, Ze zobrazenie principov musi byt pripravené vel'mi citlivo. JUDr.
Eva Szabov4, PhD. podporila myslienku, av§ak zdoraznila, Ze prikladom pre Studentov by mali
byt samotni ucitelia. Navrh podporili Ing. Jozef Koricina a doc. PhDr. Jana Béresova, PhD. so
zohl'adnenim vSetkych pripomienok.

Koordinatorka pre kvalitu d’alej informovala, Ze na Trnavskej univerzite v Trnave sa
1. decembra a 2. decembra 2016 uskuto¢nil odborny seminar ,,Podpora rozvoja vnutornych
systémov zabezpecovania kvality vysokych $kol*“ organizovany Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR v spolupréci so SAAIC — Nérodnou agentirou programu Erasmus+ pre
vzdelavanie a odbornu pripravu, cielom ktorého bolo vytvorit’ pre vysoké Skoly priestor na
vymenu skusenosti so zavadzanim a rozvojom vnutornych systémov zabezpecovania kvality
a formulovania odporac¢ani pre institicie, ktoré sa seminara zucastnili. Clenov RK TU
informovala o vysledkoch dotaznika a zaveroch seminara.

Koordinatorka pre kvalitu pritomnych oboznamila, ze Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky zverejnilo vyzvu na podavanie Ziadosti o poskytnutie
dotacie na projekty zamerané na zvySovanie kvality vysokoSkolského vzdeldvania
prostrednictvom internacionalizacie. Trnavska univerzita v Trnave na vyzvu reagovala s tym,
ze pozornost’ v projekte sustredila na zvySenie poctu Studijnych programov v cudzom jazyku.

Koordinatorka pre kvalitu prezentovala pritomnym vysledky dotaznikového prieskumu
absolventov, ktory bol realizovany v roku 2016, priCom ozndmila, ze vysledky dotaznikového
prieskumu spracované po fakultach budi zaslané na jednotlivé fakulty.



V zavere vystupil Ing. Jozef Koricina, ktory vyjadril svoj nazor, ze ak chceme aplikovat’
princip spravodlivosti, nie je mozné, aby sa zamestnanci delili na dve kategorie — pedagogicki
zamestnanci a administrativni zamestnanci. Na pripomienku reagoval rektor univerzity, ktory
zdoraznil princip rovnosti zamestnancov na TU a pretrvavajucej snahy dobrej komunikacie
zalozenej na profesionalnych, avS§ak 'udsky vyvazenych vzt'ahoch. Prorektorka pre vzdelavanie
Ing. Viera Peterkové, PhD., konstatovala, Ze tento vztah je, ako kazdy, obojstrannym vzt'ahom
a negativne pocity sa mézu vyskytovat’ na obidvoch stranach.

Na zaver rektor univerzity pod’akoval pritomnym za ucast, poprial pekné a radostné

Vianoce a rokovanie ukonéil.

Schvalil: prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD.
rektor Trnavskej univerzity v Trnave

Overila: PhDr. Adriana Krupova
koordinatorka pre kvalitu

Zapisala: JUDr. Zuzana Krajcovicova
Trnava, 16.12 .2016



