Dekan Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v súlade s § 77 Zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podľa Zásad výberového konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov, pracovných miest výskumných pracovníkov, funkcií profesorov a docentov a funkcií vedúcich zamestnancov Trnavskej univerzity v Trnave vypisuje výberové konanie na obsadenie miesta:
  vedecko-výskumného zamestnanca na Katedru verejného zdravotníctva
Požadované predpoklady: 
· ukončené vysokoškolské vzdelanie 2. aj 3. stupňa v odbore verejné zdravotníctvo
· aktívna vedecko-výskumná činnosť v odbore

· aktívna znalosť cudzieho jazyka
· práca na projektoch APVV, VEGA so zameraním na úrazy mozgu, prevencie úrazov mozgu alebo zamerané na dôsledky ochorenia COVID-19
· bezúhonnosť
Predpokladaný termín nástupu: dohodou
K žiadosti o účasť na výberovom konaní treba doložiť:

profesijný životopis, overené kópie dokladov o vzdelaní,   prehľad plnenia konkrétnych podmienok a požiadaviek výberového konania, potvrdenie o dĺžke pedagogickej praxe a prehľad pedagogickej činnosti (vyučované predmety), prehľad vedecko-výskumnej činnosti (granty, projekty a pod.), prehľad publikačnej činnosti, iné významné skutočnosti (rôzne členstvá, kurzy, ocenenia) a  súhlas so spracovaním osobných údajov (formulár na stiahnutie nájdete na web stránke: https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov). 
Prihlášky do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi zašlite v písomnej forme do 11.3.2026 na adresu:
Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce TU, Personálne oddelenie, Univerzitné nám. 1, 918 43  Trnava.
