Usmernenie rektora
k testovaniu osdb na Trnavskej univerzite v Trnave pocas trvania pandémie COVID-19 v
ramci akademického roku 2021/2022

S udinnost’ou od 29. novembra 2021

vydavam

usmernenie k testovaniu zamestnancov, ktori nie su v rezime OP pred vstupom na pracoviska
a do inych priestorov Trnavskej univerzity v Trnave, v nadvéznosti na Prikaz rektora ¢.
6/2021 (https://www.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/prikaz-rektora-tu-c.-6_2021.pdf)
a v zmysle Manualu Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky pre zamestnavatel'ov na
vykonanie testovania zamestnancov v prevadzkach podnikov na ochorenie COVID — 19
(https://www.mhsr.sk/manual)

Cl. I. Podmienky testovania

a) Pre ucely tohto Usmernenia sa za testovaného povazuje taky zamestnanec, ktory
absolvoval antigénovy samotest z nosa — nazdlny antigénovy samodiagnosticky
rychlotest alebo zo slin (dalej iba ,antigénovy samotest”) pod dohladom
autorizovanej osoby za poslednych najviac 7 kalendarnych dni alebo iny test podla § 1
pism. ¢) Vyhlasky UVZ SR &. 264 zo diia 24. 11. 2021, ktorou sa z dévodu ochrany
verejné¢ho zdravia nariad’'uje doc¢asné opatrenie pre vstup zamestnancov na pracovisko
zamestnavatel'a. Osoby, ktoré sa otestujii cez mobilné odberové miesta (d’alej len
MOM), sa taktieZ povazuju za testované osoby podl'a tohto Usmernenia.

b) Autorizovanymi osobami su na prislusnych pracoviskach vratnici; st to osoby, ktoré
poveruje zamestnavatel’, aby dohliadali na riadne vykonanie antigénového samotestu
zamestnancom a uskutoc¢nili evidenciu jeho vysledku. Autorizované osoby budi
spolo¢ne s kvestorkou univerzity a asistentkou kvestorky, tajomnickami fakult a
riaditelom SD zaroven poverenymi osobami (v zmysle prilohy ¢&. 5 tohto Usmernenia)
podla ¢l. 29 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 216/679 o ochrane
fyzickych osob pri spracovani osobnych tdajov a 0 vol'nom pohybe takychto udajov,
aby uskutoc¢novali zber osobnych udajov a spractvali osobné udaje podl'a Pokynov k
spracovatel'skym operacidm s osobnymi udajmi v informa¢nom systéme Trnavskej
univerzity v Trnave ako prevadzkovatela IS 23, ktoré tvoria prilohu ¢. 4 tohto
usmernenia (d’alej len ,,Pokyny*).

c) Ak sa zamestnanec dal testovat’ prostrednictvom MOM, tak sa preukdze vystavenym
dokladom z MOM alebo prostrednictvom mobilnej aplikacie, do ktorej mu bol zaslany
vysledok testovania. Autorizovana osoba si zaznamena vysledok testu do evidencie v
stlade s pism. g) tohto ¢lanku Usmernenia.

d) Navod na vykonanie antigénového samotestu je spravidla stcastou balenia
antigénového samotestu. Vzorovy navod vydany MZ SR je prilohou ¢. 2 tohto
Usmernenia.
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e) Ak je zamestnanec otestovany na ochorenie COVID-19 s pozitivnym vysledkom
antigénového samotestu, bezodkladne postupuje podl'a vyhlagky UVZ SR &. 252 zo
dia 7. 10. 2021, ktorou sa nariad’uju opatrenia pri ohrozeni verejného zdravia k
izolacii 0s6b pozitivnych na ochorenie COVID-19 a karanténe osob, ktoré¢ prisli do
uzkeho  kontaktu s  osobou  pozitivnou na  ochoreniec = COVID-19
(https://www.uvzsr.sk/docs/info/ut/vyhlaska 252.pdf).

f) 'V pripade potreby absolvuje zamestnanec poucenie autorizovanou osobou.

g) Autorizovana osoba vedie evidenciu testovanych zamestnancov v rozsahu uvedenom
v Pokynoch v zmysle prilohy ¢. 4.

h) Vysledky testov st spristupnené otestovanej osobe po predlozeni obcianskeho
preukazu. Otestovanej osobe je vydané potvrdenie o vykonani testu oznacené
podpisom autorizovanej osoby s uvedenim vysledku testovania, ktoré je platné
a zavdzné pre uUcely doCasného opatrenia pre vstup zamestnancov na pracovisko
zamestnavatel'a. Vzor potvrdenia tvori prilohu ¢. 1 tohto Usmernenia.

CL II. Preplatenie pokladni¢nych dokladov cez mzdu pri vyuZiti antigénového testovania
cez MOM

a) Zamestnanec je povinny predlozit’ veducemu zamestnancovi tieto originaly G¢tovnych
dokladov na preplatenie:

i. original dokladu z registraénej pokladnice o thrade v hotovosti, alebo
platobnou kartou pokial' obsahuje vSetky néleZitosti uctovného dokladu:
obchodné meno, sidlo apredajné miesto, ICO, IC DPH, datum a &as
vyhotovenia, poradové ¢islo, oznaenie tovaru alebo sluzby, mnozstvo tovaru,
rozsah sluzby a priradenie sadzby DPH, cena tovaru alebo sluzby, zaklad DPH
podl’a sadzieb, sadzba DPH a vySka DPH, celkova suma platenej ceny,

Ii.  original faktary a doklad z registracnej pokladnice o uhrade faktiry v hotovosti
alebo platobnou kartou,
iii.  original faktary a doklad o jej uhrade (vypis z bankového Gétu zamestnanca).

Na opacnej strane dokladu uvedie meno a priezvisko a svoj podpis. Pri nakupe testov
musi byt’ na pokladni¢nom doklade uvedeny len 1 kus testu!

b) VedlGci zamestnanec prevezme original wU¢tovného dokladu od zamestnanca
a zaeviduje zamestnanca do tabul’ky, ktora je prilohou ¢. 3 tohto usmernenia. Sumarnu
tabul’ku za kalendarny tyzdeinl s originalmi G¢tovnych dokladov predlozi na prislusné
persondlne oddelenie sucasti.

€) Hodnota antigénovych testov bude zamestnancovi preplatena v mzde.

CL I11. Spolo¢né, prechodné a zaverecné ustanovenia

S platnost’ou od 29. novembra 2021 ukladam:
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a) Poverit' autorizované osoby dohladom nad riadnym vykonanim antigénového
samotestu zamestnancom a vykonanim evidencie jeho vysledku.
zodpovednost: dekani fakult, kvestorka univerzity, riaditel’ SD

b) Vybavit' vratnice v budovach univerzity potrebnym pocétom testov (podl'a vzorca 5
tyzdnov krat pldnovany pocet testovanych zamestnancov).
zodpovednost: kvestorka univerzity, riaditel’ SD

C) Zabezpec€it ochranu osobnych udajov podla platnych predpisov v suvislosti
s evidenciou testovanych zamestnancov.
zodpovednost: osoba zodpovednd za GDPR

Tento prikaz nadobuda ucinnost’ diiom 29.11.2021.
Prilohy:

- Priloha ¢. 1 — Potvrdenie o vysledku testovania

- Priloha ¢. 2 — Vzorovy navod na pouzitie samodiagnostického testu

- Priloha €. 3 — Prehl'ad preplacanych testov z MOM

- Priloha ¢. 4 — Pokyny k spracovatel'skym operaciam s osobnymi udajmi v
informacnom systéme Trnavskej univerzity v Trnave ako prevadzkovatela IS 23

- Priloha ¢. 5 — Poverenie prevadzkovatela pre opravnené osoby na vykonavanie
spracovatel'skych ¢innosti s osobnymi tdajmi v IS 23

V Trnave: 29.11.2021 prof. PaedDr. René¢ Bilik, CSc.

rektor Trnavskej univerzity v Trnave



