Dodatok ¢. 1 k Usmerneniu rektora
k testovaniu os6b na Trnavskej univerzite v Trnave zo dia 29. 11. 2021 pocas trvania
pandémie COVID-19 v ramci akademického roku 2021/2022

S ucinnost’ou od 1. januara 2022
vydavam

Dodatok ¢. 1 k Usmerneniu rektora k testovaniu zamestnancov, ktori nie st v rezime OP pred
vstupom na pracoviska a do inych priestorov Trnavskej univerzity v Trnave zo dna 29. 11.
2021, v nadviznosti na Prikaz rektora ¢. 6/2021
(https://www.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/prikaz-rektora-tu-c.-6_2021.pdf)

a v zmysle Manualu Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky pre zamestnavatel'ov na
vykonanie testovania zamestnancov v prevadzkach podnikov na ochorenie COVID — 19
(https://www.mhsr.sk/manual)

V Usmerneni sa meni:
1. znenie CL. I. Usmernenia nasledovne:

a) Pre ucely tohto Usmernenia sa za testovaného povazuje taky zamestnanec, ktory
absolvoval test podl'a § 1 ods. 1 pism. ¢) Vyhlasky UVZ SR ¢&. 264 zo dia 24. 11.
2021, ktorou sa z dovodu ochrany verejného zdravia nariad’'uje doCasné opatrenie pre
vstup zamestnancov na pracovisko zamestnavatel’a, a to cez mobilné odberové miesta
(dalej len MOM) za poslednych najviac 7 kalendarnych dni. Zoznam MOM je
uvedeny na stranke https://www.health.gov.sk/?Ag-mom.

b) Autorizovanymi osobami su na prislusnych pracoviskach vratnici; st to osoby, ktoré
poveruje zamestnavatel, aby uskutocnili evidenciu vysledku testu zamestnanca.
Autorizované osoby su spolo¢ne s kvestorkou univerzity a asistentkou kvestorky,
tajomnickami fakilt a riaditelom SD zirovein poverenymi osobami (v zmysle prilohy
&. 5 tohto Usmernenia) podla ¢l. 29 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢.
216/679 o ochrane fyzickych osdb pri spracovani osobnych udajov a o volnom
pohybe takychto tdajov, aby uskuto¢iiovali zber osobnych udajov a spractuvali osobné
udaje podla Pokynov k spracovatelskym operaciam s osobnymi udajmi
v informacnom systéme Trnavskej univerzity v Trnave ako prevadzkovatela IS 23,
ktor¢ tvoria prilohu ¢. 4 Usmernenia (d’alej len ,,Pokyny*).

C) Zamestnanec, ktory sa dal pretestovat’ prostrednictvom MOM, sa preukaze
vystavenym dokladom z MOM alebo prostrednictvom mobilnej aplikécie, do ktorej jej
bol zaslany vysledok testovania. Autorizovana osoba si zaznamena vysledok testu do
evidencie v sulade s pism. €) tohto ¢lanku Usmernenia.

d) Ak je zamestnanec otestovany na ochorenie COVID-19 s pozitivnym vysledkom
antigénového samotestu, bezodkladne postupuje podla vyhlasky UVZ SR &. 252 zo
dna 7. 10. 2021, ktorou sa nariad’'uju opatrenia pri ohrozeni verejného zdravia K
izolacii osob pozitivnych na ochorenie COVID-19 a karanténe osob, ktoré prisli do
uzkeho  kontaktu s  osobou  pozitivnou na  ochoreniec = COVID-19
(https://www.uvzsr.sk/docs/info/ut/vyhlaska 252.pdf).
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€)

Autorizovana osoba vedie evidenciu testovanych zamestnancov v rozsahu uvedenom
v Pokynoch v zmysle prilohy ¢. 4 Usmernenia.

Pre ucely tohto Usmernenia sa za testovaného vynimo¢ne povazuje aj taky
zamestnanec, ktory absolvoval antigénovy samotest z nosa — nazalny antigénovy
samodiagnosticky rychlotest alebo zo slin (d’alej iba ,antigénovy samotest™) pod
dohl'adom autorizovanej osoby za poslednych najviac 7 kalendarnych dni alebo iny
test podla § 1 ods. 1 pism. c) Vyhlasky UVZ SR ¢&. 264 zo dita 24. 11. 2021, ktorou sa
z dovodu ochrany verejného zdravia nariaduje docasné opatrenie pre vstup
zamestnancov na pracovisko zamestnavatel'a. Tato vynimka plati do doby vycerpania
zasob samotestov, ktorymi zamestnavatel’ este disponuje.

2. znenie CL IIL. Usmernenia nasledovne:

S platnost’ou od 1. januara 2022 ukladam:

a)

b)

d)

Poverit’ autorizované osoby na vykonanie evidencie vysledku testu zamestnanca.
zodpovednost: dekani fakult, kvestorka univerzity, riaditel’ SD

Zabezpecit' ochranu osobnych udajov podla platnych predpisov v suvislosti
s evidenciou testovanych zamestnancov.
zodpovednost: osoba zodpovednd za GDPR

V stvislosti s Cl. 1. pism. f) poverit' autorizované osoby dohladom nad riadnym
vykonanim antigénového samotestu zamestnancom a vykonanim evidencie jeho
vysledku.

zodpovednost: dekani fakult, kvestorka univerzity, riaditel’ SD

V stvislosti s Cl. I. pism. f) vybavit' vratnice v budovach univerzity potrebnym po&tom
testov zo zostavajucich zasob samotestov.
zodpovednost: kvestorka univerzity, riaditel’ SD

Tento Dodatok ¢. 1 k Usmerneniu rektora zo dfia 29. 11. 2021 nadobuda U¢innost’ diiom 1. 1.

2022.

V Trnave, 1. 1. 2022 prof. PaedDr. René Bilik, CSc.

rektor Trnavskej univerzity v Trnave



