Prikaz rektora TU ¢. 1/2022
k opatreniam pre vstup os6b na pracoviska a do inych priestorov Trnavskej univerzity
v Trnave pocas trvania pandémie COVID-19

V ramci akademického roku 2021/2022

S uéinnost’ou od 7. februara 2022
rusim

docasné opatrenia pre vstup osob na pracoviska a do inych priestorov Trnavskej univerzity
v Trnave prijaté Prikazom rektora TU ¢. 6/2021 v zneni jeho dodatku a Usmernenia rektora
TU zo dna 29.11.2021 v zneni jeho dodatkov a zaroven

prikazujem

postupovat’ v zmysle aktualne platnej vyhlasky UVZ SR ¢. 16/2022, ktorou sa zrusuje
vyhlaska UVZ SR ¢&. 4/2022 V. v. SR, ktorou sa z dévodu ochrany verejného zdravia
nariad’'uje docCasné opatrenie pre vstup zamestnancov na pracovisko zamestnavatel’a;

a tieZ postupovat’ v zmysle aktualne platnej vyhlasky UVZ SR &. 7/2022, ktorou sa zruduje
vyhlaska UVZ SR &. 4/2022 V. v. SR, ktorou sa nariad’uji opatrenia pri ohrozeni
verejného zdravia k izolécii 0sob pozitivnych na ochorenie COVID-19 a karanténe 0sob,
ktoré prisli do uzkeho kontaktu s osobou pozitivnou na ochorenie COVID-19

Cl. I. Opatrenia k izolacii 0s6b pozitivnych na ochorenie COVID-19 a karanténe osob,
ktoré prisli do izkeho kontaktu s osobou pozitivnou na ochorenie COVID-19

a) Na Trnavskej univerzite v Trnave sa umoziuje vstup na pracoviska a do inych
priestorov zamestnavatel’a len zamestnancom, studentom a inym osobam, ktoré

1. nemaju klinické priznaky ochorenia, ktorymi su napr. zvySena telesna teplota
nad 37 °C, kaSel, no¢né potenie, unava, bolesti hrdla, bolesti hlavy,
dychavic¢nost’, strata chuti alebo strata cuchu, ¢revné a zaZivacie problémy, pocit
upchatého nosa

2. nie su pozitivne na ochorenie (osobou pozitivnou na ochorenie sa stava osoba,
ktorej bol oznameny pozitivny vysledok testu, a to od momentu oznamenia
pozitivneho vysledku testu do momentu ukoncenia izolacie; pozitivny vysledok
doméaceho antigénového testu musi byt oznameny a posudeny jej vieobecnym
lekarom); podrobné podmienky izolacie 0s6b pozitivnych na ochorenie urcuje §
2 vyhlagky UVZ SR ¢&. 7/2022
https://www.uvzsr.sk/docs/info/ut/vyhlaska 7.pdf

3. nie su v karanténe (0sobou v karanténe sa stava osoba, ktora prisla do uzkeho
kontaktu s osobou pozitivnou na ochorenie); podrobné podmienky karantény
0s0b po uzkom kontakte s osobou pozitivnou na ochorenie urcuje § 3 vyhlasky
UVZ SR &. 7/2022
https://www.uvzsr.sk/docs/info/ut/vyhlaska_7.pdf

b) Zamestnanec je povinny bezodkladne oznamit’ prekazku v plneni ktorejkol'vek z
podmienok na vstup do budov Trnavskej univerzity v Trnave, uvedenych v odst. a),
v bodoch 1 — 3, svojmu priamemu nadriadenému.

¢) Uzky kontakt je kontakt osoby s osobou pozitivnou na ochorenie, ak pri tomto kontakte
nemali prekryté horné dychacie cesty respiratorom typu FFP2 (a vysSie) a


https://www.uvzsr.sk/docs/info/ut/vyhlaska_7.pdf
https://www.uvzsr.sk/docs/info/ut/vyhlaska_7.pdf

.

4.

osoby boli v priamom fyzickom kontakte, alebo

0soby boli od seba vo vzdialenosti mensej ako 2 metre dlhSie ako 5 minut, alebo
osoby boli v interiérovom alebo inak uzatvorenom priestore dlhsie ako 5 minut,
alebo

osoby cestovali spolo¢ne dopravnym prostriedkom dlhsie ako 5 mint.

d) Vysledok testu je vysledok RT-PCR testu, antigénového testu, testu vykonaného s
vyuzitim rychlych metod molekularnej bioldgie (LAMP-test, PoCT-test), alebo
domaceho antigénového testu; pozitivny vysledok doméceho antigénového testu musi
byt oznameny a posudeny vSeobecnym lekarom osoby.

e) Osoba ockovana alebo osoba, ktora prekonala ochorenie COVID-19 je osoba:

1.

2.
3.

kompletne ockovana a zaroven ma aplikovanu posiliiovaciu (booster) davku,
alebo

kompletne o¢kovana, alebo

ktora prekonala ochorenie COVID-19 v obdobi pred nie viac ako 180 ditami,

f) Kompletne ockovana osoba je osoba:

1.

najmenej 14 dni po aplikacii druhej davky ockovacej latky proti ochoreniu
COVID-19 s dvojdavkovou schémou, avSak nie viac ako 9 mesiacov po
aplikacii poslednej davky, alebo

najmenej 21 dni po aplikacii prvej davky ockovacej latky proti ochoreniu
COVID-19 sjednodavkovou schémou, avSak nie viac ako 9 mesiacov po
aplikécii poslednej davky, alebo

najmenej 14 dni po aplikacii prvej davky ockovacej latky proti ochoreniu
COVID-19, ak bola prva davka ockovania proti ochoreniu COVID-19 podana v
intervale do 180 dni od prekonania ochorenia COVID-19, avSak nie viac 9
mesiacov po aplikacii poslednej davky.

CL II. Spolo¢né, prechodné a zavere¢né ustanovenia

S platnost’ou od 7. februara 2022 ukladam:

a) Zabezpecit' kontrolu opatreni uvedenych v ¢l. 1. pism. a) tohto prikazu, ktoré su
zamestnanci, Studenti a iné osoby povinni dodrziavat'.
zodpovednost: vediici zamestnanci TU, dekani fakult, riaditelia pracovisk, zamestnanci

TU

b) Umoznit’ zamestnancom vykonavat’ pracu v kombinovanom rezime praca na pracovisku
a praca z domacnosti, a to s prevahou vykonu prace z domécnosti; prip. vyhradne prace
z domacnosti. Druh pracovného rezimu v tyZdni dohodntt’ so zamestnancami v zmysle
platnych ustanoveni zakonnika prace, a to v pripade prace na pracovisku predovsetkym
pre zamestnancov Vv rezime OP avV pripade prevahy vykonu prace z domacnosti a
vyhradne prace z domacnosti predovsetkym pre zamestnancov v rezime T.
zodpovednost: rektor TU, dekani fakult, riaditelia pracovisk, veduci zamestnanci TU

Tento prikaz nadobuda u¢innost’ diiom 7. 2. 2022.

V Trnave: 7. 2. 2022 prof. PaedDr. René Bilik, CSc.

rektor Trnavskej univerzity v Trnave



