
OZNAM O VOĽNOM PRACOVNOM MIESTE 

 
TRNAVSKÁ UNIVERZITA V TRNAVE 

REKTORÁT 
 

 

prijme do pracovného pomeru na ustanovený týždenný pracovný čas (resp. kratší 

pracovný čas) 

 

projektového manažéra 
 

 

Pracovný pomer na určitú dobu: dva roky. 

 

Kvalifikačné požiadavky: vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa, smer 

spoločenskovedný, humanitný alebo ekonomický. 

 

Požadované kompetencie: 

- skúsenosti s prácou na zahraničných projektoch, 

- orientácia v medzinárodných grantových schémach - Eurofondy, Plán obnovy a odolnosti SR, 

- znalosť anglického jazyka (C1), 

- schopnosť pracovať v tíme, 

- dynamika a kreativita v rozhodovaní, 

- samostatnosť, zodpovednosť, spoľahlivosť, presnosť, 

- práca s PC, Internet, MS Office – pokročilý, 

- bezúhonnosť.  

 

Popis pracovnej činnosti:  

Riadenie prideleného projektu - stanovenie cieľov, spracovanie harmonogramu prác, 

koordinácia členov projektového tímu, sledovanie dodržiavania harmonogramu prác a 

rozpočtu, hodnotenie a prezentácia výsledkov.  

 

Platové podmienky: Funkčný plat podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov. 

 

Predpokladaný termín nástupu do zamestnania: 1. máj 2024 

 

Žiadosti o prijatie do pracovného pomeru spolu so štruktúrovaným životopisom, kópiami 

dokladov o vzdelaní a súhlasom so spracúvaním osobných údajov (formulár na stiahnutie 

nájdete na web stránke: https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov) prijímame v 

písomnej forme najneskôr do 28.4.2024 na adresu: 

 

Trnavská univerzita v Trnave 

Rektorát 

Oddelenie pre riadenie ľudských zdrojov 

Hornopotočná 23 

918 43 Trnava 

 

V Trnave 15.4.2024  


