OZNAM O VOINOM PRACOVNOM MIESTE

TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE
REKTORAT

prijme do pracovného pomeru na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as (resp. kratsi
pracovny cas)

projektového manazéra

Pracovny pomer na urciti dobu: dva roky.

Kvalifika¢né  poziadavky: vysokoSkolské  vzdelanie = druhého  stupiia,  smer
spoloc¢enskovedny, humanitny alebo ekonomicky.

Pozadované kompetencie:

skusenosti s pracou na zahrani¢nych projektoch,

orientacia v medzinarodnych grantovych schémach - Eurofondy, Plan obnovy a odolnosti SR,
znalost’ anglického jazyka (C1),

schopnost’ pracovat’ v time,

dynamika a kreativita v rozhodovani,

samostatnost’, zodpovednost’, spol'ahlivost’, presnost’,

praca s PC, Internet, MS Office — pokrocily,

beztthonnost'.

Popis pracovnej ¢innosti:

Riadenie prideleného projektu - stanovenie cielov, spracovanie harmonogramu prac,
koordinacia c¢lenov projektového timu, sledovanie dodrZiavania harmonogramu prac a
rozpoctu, hodnotenie a prezentacia vysledkov.

Platové podmienky: Funkény plat podl'a zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

Predpokladany termin nastupu do zamestnania: 1. maj 2024

Ziadosti o prijatie do pracovného pomeru spolu so §truktirovanym Zivotopisom, kopiami
dokladov 0 vzdelani a sihlasom so spracivanim osobnych udajov (formular na stiahnutie
najdete na web stranke: https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov) prijimame Vv
pisomnej forme najneskor do 28.4.2024 na adresu:

Trnavska univerzita v Trnave

Rektorat

Oddelenie pre riadenie T'udskych zdrojov
Hornopotoc¢na 23

918 43 Trnava

V Trnave 15.4.2024



