TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE
Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU v Trnave

HODNOTIACA SPRAVA ODBOROVEJ PRACOVNEJ SKUPINY K ZIADOSTI
O POSUDENIE SULADU STUDIJNEHO PROGRAMU SO STANDARDMI PRE

STUDIJNY PROGRAM SAAVS

A. Identifika¢né udaje Ziadatela

| 1. Nazov fakulty | Filozoficka fakulta
B. Identifikacia predmetu Ziadosti
I1.1 Nézov $tudijného programu Sociologia
11.2 Stupen vysokoskolského stadia 1.
11.3 Forma $tudia Denna
11.4 Jazyk alebo jazyky uskuto¢iiovania Slovensky
1.5 Udelovany akademicky titul Bc.

11.6 Nazov Studijného odboru

Socioldgia a socidlna antropologia

11.7 Profesijne orientovany $tudijny program

11.8 Priprava na vykon regulovaného povolania

C. Zlozenie odborovej pracovnej skupiny

Clenovia odborovej pracovnej skupiny

prof. PhDr. Milan Katuninec, PhD.
doc. JUDr. Jana Reschova, CSc.
Mgr. Katarina Strapcova, PhD.
Mgr. Robert Klobucky, PhD.

Spravodajca

Mgr. Pubomir Sottnik

D. Pouzité postupy vyhodnocovania

Pri posudzovani Ziadosti o posudenie stiladu §tudijného programu so Standardmi pre $tudijny program
SAAVS a vypracovani hodnotiacej spravy odborové pracovna skupina postupovala podl'a Standardov
pre $tudijny program SAAVS, Metodiky na vyhodnocovanie §tandardov SAAVS, ako aj vnatornych
predpisov univerzity.

D.1. Postidené podklady Ziadosti o postdenie siladu $tudijného programu so Standardmi pre
$tudijny program SAAVS

- vnutorna hodnotiaca sprava Studijného programu,
- opis Studijného programu,

1 Najmé Vnttorny systém zabezpe€ovania kvality vysokoSkolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave a
Pravidla tvorby, upravy, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych programov Trnavskej univerzity
v Trnave.
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- vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky ucitelov zabezpecujlcich profilové predmety
$tudijného programu predlozené podla &l. 22 Metodiky na vyhodnocovanie §tandardov SAAVS,

- charakteristiky predkladanych vystupov tvorivej &innosti podl'a &l. 6 odsek 3 Standardov pre $tudijny
program SAAVS a ¢l. 21 Metodiky na vyhodnocovanie §tandardov SAAVS,

- draldie prilohy ziadosti a dokazy stladu navrhovaného $tudijného programu so Standardmi pre
Studijny program SAAVS uvedené vo vniitornej hodnotiacej sprave §tudijného programu, opise
Studijného programu a podkladoch pre hodnotenie tvorivych ¢innosti.

E. Skuto¢nosti, ktoré boli podkladom pre zavery odborovej pracovnej skupiny

E.1. Odborova pracovna skupina na zidklade preskimanych dodkazov v predlozenej ziadosti a
podkladoch ziadosti vyhodnotila tiroven plnenia jednotlivych kritérii Standardov, priCcom turoven
hodnotenia nadobuda hodnotu A az C:

- uroven A - v predlozZenej Ziadosti a preskumanim predpokladov Ziadatela bolo zistené plnenie
daného kritéria Standardu bez pripomienok;

- uroven B - V predloZzenej Ziadosti a preskumanim predpokladov Ziadatela bolo zistené plnenie
daného kritéria Standardu s pripomienkami;

- uroven C - v predloZenej zZiadosti a preskumanim predpokladov Ziadatela bolo zistené neplnenie
daného kritéria Standardu.

Odborové pracovnd skupina v stlade s hodnotenim jednotlivych kritérii identifikovala plnenie
jednotlivych Standardov pre Studijny program, nedostatky stvisiace s plnenim Standardov a navrhla
odportcania.

E.2. Vyhodnotenie tirovne plnenia standardu SP 2 Navrh nového $tudijného programu a navrh
upravy Studijného programu

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu
SP 2 Navrh nového §tudijného programu a navrh Gpravy studijného programu
Uroven plnenia

SP2.1.1.2 | Studijny programu je spracovany a predlozeny v stlade
s formalizovanymi procesmi vnitorného systému zabezpecovania A
kvality vysokoskolského vzdelavania univerzity (d’alej len ,,vnutorny
systém®).

SP2.2. Studijny program je spracovany v sulade s poslanim a strategickymi A
ciel'mi univerzity uréenymi v dlhodobom zamere.

SP 2.3. St urcené osoby zodpovedné za uskutoCiiovanie, rozvoj a A
zabezpecovanie kvality Studijného programu.

SP2.4. Do pripravy Studijného programu boli zapojeni Studenti. A

SP 2.4. Do pripravy studijného programu boli zapojeni zamestnavatelia a d’alSie A

2 Cislo ur¢uje, kde je dany Standard upraveny v Standardoch pre $tudijny program SAAVS, v tomto konkrétnom
pripade je to ¢l. 2 ods. 1 prva veta Standardov pre $tudijny program SAAVS.
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zainteresované strany.

SP2.5.1. | Studijny program je priradeny k 3$tudijnému odboru® a stupiiu
vzdeldvania a je zdovodnend miera jeho obsahovej zhody s prislusnym A
Studijnym odborom.

SP2.5.2. | Studijny program v kombindcii dvoch $tudijnych odborov alebo
interdisciplinarny je priradeny k prislusnym $tudijnym odborom a je A
zdovodnena miera zhody.

SP 2.6. V $tudijnom programe je jasne Specifikovana a komunikovana uroven
kvalifikacie, ktoru ziskavaju Studenti jeho uspeSnym absolvovanim.

SP 2.6. Kvalifikacia S$pecifikovand a komunikovana v Studijnom programe
zodpoveda prislusnej urovni vzdelania podl'a eurépskeho kvalifikaéného A
ramca.

SP2.7. V $tudijnom programe je jasne Specifikovany profil absolventa. A

SP2.7. V sulade s profilom absolventa su prostrednictvom deskriptorov*
vymedzené a komunikované verifikovateI'né vystupy vzdelavania, ktoré A
zodpovedaju poslaniu univerzity.

SP2.7. Vystupy vzdelavania zodpovedaju prislusnému stupiiu kvalifikacného
ramca.

SP2.7. Vystupy vzdeldvania zodpovedaju oblasti poznania podla prislusného
Studijného odboru.

SP 2.8.2. | V studijnom programe st indikované povolania, na vykon ktorych je
potrebna ziskana kvalifikacia.

SP2.8.1. | Vystupy vzdelavania a kvalifikacia ziskana absolvovanim $tudijného
a2.8.3. programu napliia sektorovo-Specifické odborné o¢akavania na vykon
povolania. Tieto skutocnosti su potvrdené vyjadreniami relevantnych
externych zainteresovanych stran alebo sthlasnym stanoviskom
pravnickej osoby uvedenej v opise prislusného Studijného odboru, ak si
to opis vyzaduje, alebo suhlasnym stanoviskom prislusného ministerstva
na uskuto¢novanie Studijného programu, ak ide o vykon regulovanych
povolani.

SP 2.9.1. | Odborny obsah, Struktura a sekvencia profilovych studijnych predmetov
a dalsich vzdelavacich ¢innosti Studijného programu a podmienky na A
uspesné ukoncenie Studia umoznuju dosahovanie vystupov vzdeldvania.

SP 2.9.2. | V pripade profesijne orientovanych bakalarskych studijnych programov
je obsah Studijného programu zostaveny tak, aby umozioval dosiahnut B
zamestnavatelmi ocakavané vystupy vzdelavania s akcentom na rozvoj
praktickych profesijnych zrucnosti v prislusnom odvetvi hospodarstva
alebo spolocenskej praxe.

SP 2.9.1. | Odborny obsah, Struktura a sekvencia profilovych studijnych predmetov
a d’alSich vzdeldvacich ¢innosti Studijného programu zarucuji pristup k A
aktualnym vedomostiam, zruénostiam a kompetentnostiam.

SP 2.9.1. | Odborny obsah, $truktira a sekvencia profilovych Studijnych predmetov A

3 Studijné odbory, v ktorych mozu vysoké skoly v Slovenskej republike poskytovat’ vysokoskolské vzdelavanie
aich opisy s uvedené vo vyhlaSke Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢.
244/2019 Z. z. o ststave Studijnych odborov v Slovenskej republike.

4 Dublinské deskriptory. Pozri: https://saavs.sk/wp-content/uploads/2021/03/Deskriptory-Kvalifikacneho-ramca-
EHEA-zjednodusene.pdf
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a d’alSich vzdelavacich ¢innosti Studijného programu zarucujt pristup k
prenositelnym sposobilostiam, ktoré ovplyviluji osobny rozvoj
Studentov a moézu byt vyuzité v ich budiicom kariérnom uplatneni a v
zivote ako aktivnych ob¢anov v demokratickych spolo¢nostiach.

SP 2.10.1. | Studijny program ma stanoveni §tandardnu diZku $tidia a pracovnu
zat'az Studenta.

SP 2.10.1. | Studijny program ma uréené pracovné zat'aZzenie §tudenta pre jednotlivé
Studijné predmety vyjadrené v ECTS kreditoch a poc¢et hodin kontaktnej A
vyucby s vynimkou, ak to nevyzaduje povaha vzdeldvacej Cinnosti.

SP 2.10.2. | Standardna dizka $tadia, pracovna zafaz a poet hodin kontaktnej
vyucby umoziuji dosiahnutie vystupov vzdelavania a zodpovedaju A
forme $tudijného programu.

SP 2.11.1. | V pripade profesijne orientovanych bakalarskych studijnych programov
je sucastou ich obsahu povinna odborna prax Studentov v zmluvne
spolupracujucej organizacii v celkovom rozsahu aspon jeden semester,
ktorej icelom je rozvoj praktickych profesijnych zrucnosti .

SP 2.11.2. | Odbornd prax  umoziiuje  Studentovi  vykonavat  Cinnosti,
prostrednictvom ktorych si osvoji pracovné postupy typické pre
prislusnu uroven kvalifikacie a prislusny Studijny odbor, ma moznost’
podielat’ sa na odbornych procesoch, projektoch a prostrednictvom
konkrétnych uloh nadobtdat vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti
relevantné pre vykon prislu§nych profesii.

SP2.12. Studijny program ma jednoznac¢ne urenu uroven a povahu tvorivych
¢innosti, vyzadovanu na uspesné ukoncenie §tidia, najmé vo vidzbe na A
zdvereCnu pracu.

E.2.1. Pripomienky a odporucania suvisiace s plnenim $tandardu 2 (pri hodnoteni B)

V stvislosti so §tandardom 2.9.2., i ked” SP nie je profesijne orientovany, odpora¢ame zaradit’ viac
praxe, ato tak, aby ju Studenti absolvovali v dvoch semestroch. Domnievame sa, Ze $tudijny odbor
sociologie by mal spomedzi pribuznych a podobnych odborov najviac vyuzivat prax a motivovat’
Studentov k tomu, aby vykondvali prax, ato napriklad v Statnych institticiach alebo sukromnych
spolocnostiach.

E.2.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim Standardu 2 (pri hodnoteni C)

E.3. Vyhodnotenie tirovne plnenia standardu SP 3 Schval’ovanie Studijného programu

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu SP 3 Schval'ovanie Studijného programu

Uroven plnenia

SP3.1.1. | Studijny program je schvaleny v sulade s formalizovanymi procesmi A
vnutorného systému.

SP 3.1.1. | Je zaruCené nezavislé, nezaujaté a objektivne posudenie navrhu a A

a3.1.2. schvélenie $tudijné¢ho programu. Osoby schval'ujuce Studijny program
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su iné ako osoby, ktoré pripravuji navrh studijného programu.

SP3.1.1. | Je zaruCené odborne fundované postudenie navrhu a schvalenie A
Studijného programu.

SP 3.1.1. | Je zarucené transparentné a spravodlivé posudenie navrhu a schvalenie A
Studijného programu.

SP3.1.1. | Do posudenia navrhu a schvalenia Studijného programu s zapojeni A
Studenti, zamestnavatelia a d’alSie zainteresované strany.

E.3.1. Pripomienky a odporacania suvisiace s plnenim $tandardu 3 (pri hodnoteni B)

E.3.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 3 (pri hodnoteni C)

E.4. Vyhodnotenie trovne plnenia Standardu SP 4 Ucdenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu SP 4 Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na
Studenta.

Uroven hodnotenia

SP4.1. Pravidla, formy a metédy vyucovania, uCenia sa a hodnotenia
Studijnych  vysledkov v  §tudijnom  programe umoziujt A
dosahovanie vystupov vzdelavania.

SP4.1. Pravidla, formy a metédy vyuCovania, ucenia sa a hodnotenia
Studijnych  vysledkov v  Studijnom programe reSpektuju
rozmanitost Studentov a ich potrieb pri dosahovani cielov a
vystupov vzdeldvania.

SP4.2.1. Je umoznend flexibilita trajektorii uCenia sa a dosahovania
vystupov vzdeldvania.

SP4.2.2. Studijny program umoziiuje zodpovedajice vzdelavanie sa mimo
univerzity v domacich a zahrani¢nych institiciach, najmi B
prostrednictvom podpory mobilit.

SP 4.2.3. Vysledky vzdeldvania sa mimo univerzity v domacich a
zahrani¢nych inStiticiach st uznavané univerzitou.

SP43.1 Pouzivané formy a metddy vyuCovania, ucenia sa a hodnotenia
studijnych vysledkov stimuluji Studentov prijimat’ aktivnu rolu v A
procese ucenia sa a rozvoji akademickej kariéry.

SP 4.3.2. Studenti st zapajani do tvorivych &innosti univerzity primerane vo
vztahu k vystupom vzdeldvania a trovni kvalifikatného ramca A
Studijného programu.

SP 4.4, V ramci Studijného programu je posiliiovany zmysel pre
autondémiu, samostatnost’ a sebahodnotenie.

SP 4.4, Studentom je poskytované primerané vedenie a podpora ugitelov
zalozena na vzdjomnom respekte a ucte.
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Studijny program je uskutoGiiovany sposobom, ktory posiliuje
vnutorni motivaciu Studentov neustéle sa zdokonal'ovat’.

Studijny program je uskuto&iiovany spdsobom, ktory vedie k
dodrziavaniu principov akademickej etiky a profesijnej etiky, ak
ide o profesijne orientovany bakaldrsky Studijny program.

Studijny program ma stanovené a vopred zverejnené pravidld,
kritérida a metody hodnotenia Studijnych vysledkov v Studijnom
programe.

SP 4.6.2.

Vysledky hodnotenia st zaznamenané, dokumentované a
archivované.

SP4.7.

Metody a kritéria hodnotenia st vopred zname a pristupné
Studentom.

SP4.7.

Metody a kritérid hodnotenia st zahrnuté v jednotlivych
¢astiach/predmetoch/ moduloch programu.

SP4.7.

Metody a kritérid hodnotenia st vhodné na spravodlivé,
konzistentné, transparentné overenie ziskanych vedomosti,
zru¢nosti a spdsobilosti.

SP 4.8.

Hodnotenie poskytuje Studentom spolahliva spédtnii vdzbu na
zistenie miery plnenia vystupov vzdelavania.

SP 4.38.

Spédtnd vidzba hodnotenia je v pripade potreby spitd s
poradenstvom v oblasti napredovania v $tadiu.

SP4.9.

Ak to okolnosti umoziuji, hodnotenie Studentov Studijného
programu vykondava viacero ucitel’ov.

SP 4.10.

Studenti maju moznost’ vyuzit prostriedky napravy vodi
vysledkom hodnotenia, je zaru¢ené spravodlivé zaobchadzanie so
ziadateI'mi o napravu.

E. 4.1. Pripomienky a odporac¢ania stivisiace s plnenim $tandardu 4 (pri hodnoteni B)

V stvislosti so Standardom 4.2.2. odpori¢ame nadviazat viac poddb spoluprace s ostatnymi
sociologickymi pracoviskami.

E. 4.2. Zistené nedostatky stvisiace s neplnenim Standardu 4 (pri hodnoteni C)

E.5. Vyhodnotenie tirovne plnenia Standardu SP S Prijimacie konanie, priebeh §tidia, uznavanie
vzdelania a udelovanie akademickych titulov

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu SP 5 Prijimacie konanie, priebeh §tudia, uznavanie
vzdelania a udel'ovanie akademickych titulov.

Uroven plnenia

SP5.1.1.

Studijny program sa uskutoéiiuje podl'a vopred definovanych a verejne
Pahko pristupnych pravidiel §tidia vo vSetkych fazach S$tudijného
cyklu, ktorymi su prijimacie konanie, priebeh a hodnotenie Stidia,
uznavanie vzdelania, ukoncenie §tadia, udelovanie titulu a vydavanie

diplomu a d’al$ich dokladov o ziskanom vzdelani.
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SP5.1.2. | Zohladiiuji sa osobitosti vyplyvajice zo Specifickych potrieb
Studentov.

SP5.2.1. |V Sstudijnom programe su jasne Specifikované poziadavky na
uchadzadov a sposob ich vyberu, ktoré zodpovedaji trovni
kvalifikaéného rdmca.

SP 5.2.2. | Prijimacie konanie je spol'ahlivé, spravodlivé a transparentné.

SP5.25. | Vyber uchadzacov je zaloZzeny na zodpovedajucich metddach
posudzovania ich spdsobilosti na $tidium (drop-off rate v 1. roku
Stadia).

SP 5.2.3. | Kritéria a poziadavky na uchadzacov su vopred zverejnené a l'ahko
pristupné.

SP 5.2.4. | Podmienky prijimaciecho konania st inkluzivne a zarucuji rovnaké
prilezitosti kazdému uchadzacovi, ktory preukdze potrebné
predpoklady na absolvovanie Studia.

SP5.3. Pravidla uskuto¢iovania Studijného programu upravuji a umoziuju
uznavanie S§tadia a Casti $tudia v stlade s Dohovorom o uznavani
kvalifikacii tykajucich sa vysokoskolského vzdelavania v eurdpskom
regione tak, aby sa podporovala domica i zahrani¢nd mobilita
Studentov.

SP 5.4. V ramci uskutocnovania Studijného programu je zarucené efektivne
vyuzivanie nastrojov na zabezpeCenie vyskumnej integrity a na
prevenciu a rieSenie plagiatorstva a d’al§ich akademickych podvodov.

SP5.5.1. | Studenti §tudijného programu maji k dispozicii efektivne mechanizmy
preskimavania podnetov, ktorymi sa domahaji ochrany svojich prav
alebo pravom chranenych zaujmov, o ktorych sa domnievaju, ze boli
porusené, alebo poukazujii na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo v
necinnosti Univerzity.

SP 5.5.2. | Preskimavanie podnetov je transparentné¢ a uskutoCiiuje sa za ucasti
zastupcov Studentov.

SP 5.5.3. | Podavatelom podnetov je poskytovana spitna vdzba o vysledkoch
preskimania podnetov a o prijatych opatreniach.

SP 5.6.1. | Uspesné ukonéenie Studijného programu potvrdzuje univerzita
a5.6.2. udelenim akademického titulu, vydanim vysokoskolského diplomu,
ako aj vydavanim dalSej dokumentacie (dodatok k diplomu),
vysvetlujucej ziskanu kvalifikaciu vratane dosiahnutych vysledkov
vzdelavania, kontext, Groven a obsah tispesne zaviSené¢ho stidia. Tato
dokumentécia je v stilade s prislusSnymi predpismi.

E.5.1. Pripomienky a odporuc¢ania suvisiace s plnenim $tandardu 5 (pri hodnoteni B)

E.5.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 5 (pri hodnoteni C)




TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE

Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU v Trnave

E.6. Vyhodnotenie tirovne plnenia Standardu SP 6 U¢itelia Studijného programu

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie §tandardu SP 6 Ucitelia Studijného programu
Uroveii plnenia

SP6.1. Univerzita zarucuje pre studijny program ucitelov, ktorych kvalifikacia
a uroven vysledkov tvorivych ¢innosti umoziuje dosahovat’ vystupy A
vzdelavania.

SP6.1. Univerzita zaruCuje pre Studijny program ucitel'ov, ktorych praktické
skusenosti, pedagogické zruCnosti a prenositelné spdsobilosti A
umoziuji dosahovat’ vystupy vzdelavania.

SP6.1. Univerzita zarucuje pre Studijny program uditel'ov, ktorych jazykové
zruénosti zodpovedaju jazyku uskuto¢novania Studijného programu.

SP6.1. Univerzita zaruCuje pre Studijny program ucitelov, ktorych pocet,
pracovna kapacita a rozvrhnutie pracovnej zataze zodpoveda poctu A
Studentov a persondlnej naro¢nosti vzdelavacich Cinnosti.

SP6.2.1. | Odbornad kvalifikacia ucitel'ov zabezpeCujuicich Studijny program je
minimalne o stupent vysSia nez kvalifikacia dosahovana jeho A
ukon¢enim.®

SP6.3.1. | Profilové S$tudijné predmety su Standardne zabezpeCované
vysokoskolskymi ulitel'mi vo funkcii profesora alebo vo funkcii
docenta, ktori pésobia na fakulte v prislusnom $tudijnom odbore alebo
savisiacom odbore® na ustanoveny tyzdenny pracovny &as.

SP 6.3.2. | V studijnych programoch s orientaciou na profesijné vzdelavanie su
profilové S$tudijné predmety zabezpeCované aj vysokoskolskymi
ucitelmi, ktori su skusenymi odbornikmi z prislusného odvetvia A
hospodarstva alebo spolocenskej praxe a ktori posobia na fakulte na
ustanoveny tyzdenny pracovny Cas alebo kratsi pracovny cas.

SP6.3.3. | Je zarucend udrzatelnost personalneho zabezpecenia profilovych
predmetov Studijného programu z hladiska vekovej Struktury ucitelov.

SP6.4.1. | Je urena osoba, ktorda ma prislusné kompetencie a nesie hlavna
zodpovednost’ za uskutoChovanie, rozvoj a zabezpeCenie kvality
Studijného programu alebo inak vymedzenej ucelenej Casti Studijného A
programu (aprobacia, jazyk, Cast’ spolocného programu) a zabezpecuje
profilovy predmet programu.

SP 6.4.2. | Tato osoba posobi vo funkcii profesora v prislusnom $tudijnom odbore
na ustanoveny tyzdenny pracovny Cas; ak ide o bakalarsky Studijny

PN .. .. A
program, posobi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta v
prislusnom §tudijnom odbore na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as.
SP 6.4.3. | Tato osoba nenesie hlavnii zodpovednost’ za uskuto¢novanie, rozvoj a A

zabezpecenie kvality Studijného programu na inej vysokej skole v SR.

5 Od tejto poziadavky je mozné upustit v odévodnenych pripadoch, akymi su najmi lektori cudzich jazykov,
ucitelia zabezpedujaci prax, odbornici z praxe a doktorandi.

6 Suvisiaci odbor slizi na pokrytie opodstatnenych interdisciplinirnych presahov v prislusnej oblasti
posudzovania. V pripade oblasti posudzovania vymedzenej $tudijnym programom je relevantnost’ posudzovana
vzhl'adom na vystupy vzdelavania Studijného programu a profilové predmety, ktoré prislusny ucitel’ zabezpecuje.
Zdroj SAAVS FAQ dostupné na: https://saavs.sk/sk/konzultacie-ku-standardom/faq-ku-konzultaciam/
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SP 6.4.4. | Tato osoba nenesie hlavni zodpovednost’ za uskuto¢novanie, rozvoj a
zabezpecenie kvality $tudijného programu za viac ako tri Studijné A
programy.’

SP6.5.1. | Osoby, ktoré vedi zavereéné prace, vykonavaju aktivnu tvorivi
¢innost’ alebo prakticka ¢innost’ na urovni zodpovedajicej stupiiu
Studijného programu v problematike odborného a tematického
zamerania vedenych prac.

SP 6.5.2. | SkolitePmi dizerta¢nych prac su osoby vo funkcii profesora alebo vo
funkcii docenta alebo v inej obdobnej funkcii vo vyskumnej institacii
zmluvne spolupracujicej pri zabezpeCovani Studijného programu
treticho stupfia s univerzitou.

SP 6.6. Ucitelia $tudijného programu rozvijaji svoje odborné, jazykove, A
pedagogické, digitalne zruénosti a prenositel'né spdsobilosti.

SP6.7. V pripade ucitel'skych kombina¢nych Studijnych programov zarucuje
univerzita plnenie kritérii SP 6.1. az SP 6.6. uciteI'mi osobitne pre
kazdlt aprobaciu v sulade s prislusnostou vyucovacieho predmetu k
Studijnému odboru a osobitne pre ucitel'sky zaklad.

SP 6.8. V pripade prekladatel'skych a tlmo¢nickych kombinacnych Studijnych
programov zaru€uje univerzita plnenie kritérii SP 6.1. az SP 6.6.
ucitelmi osobitne pre kazdu aprobaciu v stlade s prislusnostou k
jazyku a osobitne pre translatologicky zaklad.

SP 6.9. V pripade S$tudijnych programov v kombinacii dvoch Studijnych
odborov alebo $tudijnych programov prvého stupiia uskutocnovanych
ako interdisciplinarne $tudia zarucuje univerzita plnenie kritérii SP 6.1. A
az SP 6.6. uciteI'mi pre kazdy studijny odbor, v ktorom jeho absolventi
ziskaju vysokoskolské vzdelanie.

SP 6.10. V pripade spolo¢nych S$tudijnych programov zarucuje univerzita
plnenie kritérii SP 6.1. az SP 6.6. uliteImi pre prislusni cast A
spolo¢ného Studijného programu, ktoru zabezpecuje v jeho ramci.

E.6.1. Pripomienky a odporucania suvisiace s plnenim $tandardu 6 (pri hodnoteni B)

E.6.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 6 (pri hodnoteni C)

E.7. Vyhodnotenie tirovne plnenia Standardu SP 7 Tvoriva ¢innost’ vysokej Skoly

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu SP 7 Tvoriva ¢innost’ vysokej Skoly
Urovei plnenia

SP7.1a. | Uditelia zabezpecujici profilové predmety Studijného programu
preukazuji vysledky tvorivej c¢innosti v prisluSnom S$tudijnom A
odbore/studijnych odboroch, v ktorom/ktorych sa Studijny program

" Do tohto poctu sa nezapocitavaju pripady subehov podla €l. 7 ods. 3 pism. b) az h) Standardov pre $tudijny
program SAAVS.
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uskuto¢fiuje na vyznamnej medzinarodnej urovni, ak ide o Studijny
program tretieho stupiia osobitne pre kazdy Studijny program podla
Metodiky hodnotenia tvorivych ¢innosti SAAVS.

SP7.1b. | Utitelia zabezpecujici profilové predmety Studijného programu
preukazuji vysledky tvorivej cinnosti v prisluShom Studijnom
odbore/Studijnych odboroch, v ktorom/ktorych sa Studijny program
uskutociiuje aspon na medzinarodne uznavanej Urovni, ak ide o A
Studijny program druhého stupna alebo Studijny program spajajuci
prvy a druhy stupen osobitne pre kazdy Studijny program podla
Metodiky hodnotenia tvorivych &innosti SAAVS.

SP 7.1.c. | Ucitelia zabezpeCujuci profilové predmety Studijného programu
preukazuju vysledky tvorivej ¢innosti v prislusSnom Studijnom odbore/
Studijnych odboroch, v ktorom/ktorych sa Studijny program
uskutociiuje asponl na narodne uznavanej urovni, ak ide o Studijny
program prvého stupna osobitne pre kazdy Studijny program podla
Metodiky hodnotenia tvorivych &innosti SAAVS.

Hodnotenie tirovne tvorivych ¢innosti

Hodnotenie predlozenych vystupov tvorivych

.- 8 Uroveni®
cinnostl

1. AEC : LANTAJOVA, Dagmar. Slovakia. In:
International law and domestic legal systems:
incorporation, transformation and persuasion
Oxford (Velka Britania) : Oxford University
Press, 2011. — ISBN 978-0-19-969490-7, s. 555-
566

2. ACA : LANTAJOVA, Dagmar.
Medzinarodné pravo verejné (Prva Cast) A
Plzen (Cesko) : Vydavatelstvi a nakladatelstvi
Ales Cengk, 2015. — 319 s.

3. ACA : LANTAJOVA, Dagmar.
Medzinarodné pravo verejné (Druha Cast)
Plzei (Cesko) : Vydavatelstvi a nakladatelstvi
Ales Cengk, 2016. — 463s.

8 Kazda osoba zabezpetujuca profilovy predmet predklada 5 vystupov, z toho aspoit dva vystupy su z obdobia za
ostatnych 6 rokov. Blizsie pozri ¢l. 7 Standardov pre $tudijny program SAAVS.

® Hodnoti sa stupfiom A+ (3pickova medzinarodna uroven z hl'adiska originality, rigoréznosti a dosahu vplyvu
vystupu tvorivej ¢innosti — vystup prinaSa nova agendu v ramci prislusnej tvorivej ¢innosti alebo ma zasadny
prinos pre rozvoj prisluSnej tvorivej cinnosti v globalnom kontexte); A (vyznamna medzinarodna uroven
z hl'adiska originality, rigor6znosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti — vystup vyznamne prispieva k
rozvoju prislusnej tvorivej Cinnosti v SirSom medzinarodnom kontexte); A- (medzinarodne uznavand troven
z hladiska originality, rigor6znosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti — vystup predstavuje urcity prinos
k rozvoju prislusnej tvorivej €innosti v medzindrodnom kontexte); B (narodne uznavand troven z hladiska
originality, rigor6znosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti — vystup predstavuje uréity prinos k rozvoju
prislusnej tvorivej ¢innosti v narodnom kontexte) alebo C (uroven nedosahujtica Standard narodne uznavanej
kvality z hladiska originality, rigor6znosti a dosahu vplyvu vystupu tvorivej ¢innosti), alebo neklasifikovany
vystup. Blizsie pozri ¢l. 23 a &l. 24 Metodiky na vyhodnocovanie $tandardov SAAVS.
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4. AAA: LANTAJOVA, Dagmar.
Medzinarodnoprévna uprava instititu sukcesie
statov Krakow (Pol'sko) : Towarzystwo
Slowakow w Polsce, 2014. — 240 s. ISBN 978-
83-7490-788-0

5. ABC: LANTAJOVA, Dagmar. Pravo narodov
na sebaurcenie : ¢ast’ 1.3, In: (Ne)uznanie Statov
v medzinarodnom prave a jeho dopad na
vnutrostatne pravo Krakow (Pol'sko) :
Towarzystwo Slowakow w Polsce, 2014. —
ISBN 978-83-7490-800-9, s. 68-84

6. ADM: LIEBHART, Karin. Visual
representations of anti-pluralistic politics using
the example of hostility against islam and
muslims | Visuelle repréisentationen
antipluralistischer politik am beispiel der islam-
und usliminnenfeindlichkeit.

Osterreichische Zeitschrift fur
Politikwissenschaft, 2015, 44(2), pp. 87-104

A+

7. AAA : LIEBHART, Karin. Wie Bilder
Wahlkampf machen. Wien (Rakusko) :
Mandelbaum, 2020, 157 s.

8. ADM : LIEBHART, Karin. Political
Storytelling on Instagram : Key Aspects of
Alexander Van der Bellen’s Successful 2016
Presidential Election Campaign. In: Media and
Communication. - ISSN 2183-2439

9. ADM : LIEBHART, Karin. 25 years later -
Austria’s shift to the populist right : national
characteristics of a pan-European trend. In:
Politics in Central Europe. ISSN (online) 1801-
3422.

A+

10. ADM: LIEBHART, Karin. Politics on
instagram: Visual strategies applied by Norbert
Hofer and Alexander Van der Bellen during the
presidential election campaign 2016 | Politik auf
instagram: Bildstrategien von Norbert Hofer und
Alexander Van der Bellen im
bundesprisidentschaftswahlkampf 2016
Bernhardt, P., Liebhart, K. SWS - Rundschau,
2017, 57(2), pp. 146-167

A+

11. AAB: MALIKOVA, Dagmar. Migration:
Czechia and Slovakia. The Theory and Practice
of Migration with a focus on Czechoslovakia in
the 20th Century, Cudmila Malikova, Josette
Bear Hill, 2019. In. Migration The Challenge of
European States, ibidem-Verlag/ibidem-Press,
Stuttgart 2019. pp.117-133.1ISBN:978-3-8382-
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1344-6.

12. AEC : MALIKOVA, Tudmila. Public
Administration Reform in Slovakia: Reviewing
Previous Structures and Adopting a New Model
In: Local autonomy in the 21st century :
between tradition and modernisation

13. ABC : MALIKOVA, Cudmila. Learning to
innovate in a transition country : developing
quality standards for elderly residential care in
Slovakia In: Innovation in public sector services.
- Cheltenham : Edward Elgar publ

A+

14. ABC : MALIKOVA, Ludmila.
Regionalization of governance : testing the
capacity for reform In: The governance of small
states in turbulent times: the exemplary cases of
Norway and Slovakia

15. ADC: MALIKOVA, Dagmar. Towards
regional government in Central Europe :
territorial restructuring of postcommunist
regimes. In: Environment and Planning C:
Government and Policy. - Vol. 14, No. 4 (1997),
s. 437-462

16. AAA : MIHALIKOVA, Silvia. Zwischen
Kreuz und Europastern : politische Symbolik in
der Slowakei. - Miinster : LIT, 2004. - 172 s.
ISBN 3-8258-7623-3

A+

17. AAA : MIHALIKOVA, Silvia. Miesto
politickej symboliky v politickej kultare
Slovenska. Towarzystwo Stowakoéw w Polsce,
180 s., 2018, ISBN 978-83-811-104-1

A+

18. AEC : MIHALIKOVA, Silvia. Ein Image
fur eine Unbekannte Nation Erfinden? Der Fall
Slowakei. In Imaginare Rdume in Zentraleuropa
: Kulturelle Transformationen politische.

19. ADM: MIHALIKOVA, Silvia. Holiday and
festivals in Slovakia - The part of political
rituals [Sviatky na Slovensku ako stcast’
politickych ritualov] (2005) Historicky Casopis,
(2), pp. 339-354.

A+

20. ADM: MIHALIKOVA, Silvia. Political
symbolism of Slovakia: Between the cross and
European star

(2005) Sociologia, 37 (6), pp. 529-552.

21. AAB : MIS, Lucjan. The social problems in
the Visegrad Group countries. Trnava-
Bratislava: TYPI Vydavatelstvo Universitatis
Tyrnaviensis — VEDA Vydavatelstvo
Slovenckej Adademie Vied, ISBN 978-80-568-

A+




TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE
Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU v Trnave

0141-3

22. AAB : MIS, Lucjan. Problemy spoleczne :
teoria, metodologia, badania / Social problems :
theory, methodology and research, Krakow : A+

Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego,
ISBN: 978-83-233-2349-5

23. ABC: MIS, Lucjan. Evaluation Research on
the Condition of Poverty and Unemployment in
Poland — Critical Analysis (2006). W: Arno
Heimgartner (red.) Face of Research on
European Social Development. Community
Work, Civil Society, and Professionalisation of
Social Work. Wien, Muenster: Lit Verlag GmbH
Examining (wspétautor: Katarzyna Ornacka)

24. ADE : MIS, Lucjan. Podmiotowo$¢ dziecka
w rodzinie i sferze publicznej (Child subjectivity
in family and public sphere). In: Problemy A-
Polityki Spotecznej. ISSN: 1640-1808 - VVol. 28
(2015), s. 63-82.

25. ADE : MIS, Lucjan. ADE Mezczyzni a
praca socjalna - analiza wybranych problemow.
In: Problemy Polityki Spoteczne;j : Studia i A-
Dyskusje. - ISSN 1640-1808. - VVol. 27, No 4
(2014), s. 109-125.

Vypoé&itana trovei tvorivych ¢innosti je (hodnoti sa ¢islom):1° 4,48

Uroveii tvorivych ¢innosti (hodnoti sa pismenom):!* A+

E.7.1. Pripomienky a odporiacania suvisiace s plnenim $tandardu 7 (pri hodnoteni B)

E.7.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 7 (pri hodnoteni C)

10 Sposob vypodtu celkového skére pozri v ¢l. 25 ods. 1 a 2 Metodiky na vyhodnocovanie Standardov SAAVS.
11 Spdsob hodnotenia pozri v ¢l. 25 ods. 3 Metodiky na vyhodnocovanie $tandardov SAAVS.
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E.8. Vyhodnotenie tirovne plnenia Standardu SP 8 Zdroje na zabezpecenie $tudijného programu
a podporu Studentov

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu SP 8 Zdroje na zabezpecenie Studijného programu a
podporu Studentov
Uroven plnenia

SP 8.1.1. | Su zabezpecené dostato¢né priestorové, materidlne a technické zdroje
Studijného programu, ktoré su zarukou na dosahovanie stanovenych B
cielov a vystupov vzdelavania.

SP 8.1.1. | Su zabezpecené dostatocné informacné zdroje Studijného programu,
ktoré st zarukou na dosahovanie stanovenych cielov a vystupov A
vzdelavania.

SP 8.2. V pripade, ak st vzdelavacie ¢innosti poskytované diStan¢nou alebo
kombinovanou metdédou, st zabezpefené systémy na spravu obsahu A
kurzov a na spravu vzdelavania.

SP 8.2. Studentom je zarueny pristup k obsahu kurzov a k d’al§im $tudijnym
materidlom v pripade, ak su vzdelavacie Ccinnosti poskytované A
diStan¢nou alebo kombinovanou metédou.

SP 8.3. Je zabezpeceny podporny odborny personal, ktory poctom zodpoveda
potrebam Studentov a uitelov S$tudijného programu vo vézbe na A
vzdelavacie ciele a vystupy.

SP 8.4. St udrziavané zavédzné partnerstva, ktoré umoziiuju ucast’ relevantnych
zainteresovanych strdn na zabezpecovani kvality, realizacii a rozvoji
Studijného programu.

>

SP8.6.1. | Univerzita efektivne reaguje na rozmanitost potriecb a zaujmov
Studentov Studijného programu.

SP 8.6.2. | Univerzita poskytuje Studentom S$tudijného programu podporu na
uspesné napredovanie v $tadiu a kariérne poradenstvo.

SP 8.7. Studenti §tudijného programu maju zabezpe¢ené primerané socialne
zabezpecenie pocas Studia.

SP 8.7. Studenti $tudijného programu maju zabezpedené primerané Sportové,
kultarne, duchovné a spolo¢enské vyzitie pocas Stidia.

> | > | > > | >

SP 8.8. Studenti 3tudijného programu maju zabezpeéeny pristup a podporu v
ucasti na domdcich a zahrani¢nych mobilitach a stazach.

SP 8.9. Univerzita poskytuje individualizovanii podporu a vytvara vhodné
podmienky pre Studentov S$tudijného programu so Specifickymi
potrebami.

>

SP 8.10.1. | V profesijne orientovanych Studijnych programoch maé Studijny
program zmluvnych partnerov v podobe organizacii, ktoré zabezpecuji A
odbornu prax a prakticku vyucbu Studentov.

E.8.1. Pripomienky a odporucania suvisiace s plnenim $tandardu 8 (pri hodnoteni B)

V stvislosti so Standardom 8.1.1. odporacame aktualizovat’ hardvérové kapacity a zdoraznit
pouzivanie nastrojov na vizualizaciu dat.
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E.8.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim $tandardu 8 (pri hodnoteni C)

E.9. Vyhodnotenie tirovne plnenia Standardu SP 9 ZhromaZd’ovanie a spracovanie informacii o
Studijnom programe

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie Standardu SP 9 ZhromaZzd'ovanie a spracovanie informacii o
Studijnom programe

Uroven plnenia

SP9.1. Univerzita zbiera, analyzuje a vyuziva relevantné informacie na

. y S, s 1 . A
efektivne manazovanie Studijného programu a d’alSich aktivit.

SP9.2. Efektivny zber a analyza informéacii o Studijnom programe a d’alSich
aktivitach vstupuje do hodnotenia Studijného programu a do navrhu A
jeho uprav.

SP 9.3.. Pri Studijnom programe sa sledujii kI'icové indikatory vzdeldvania a
ucCenia sa, najmi charakteristiky zaujemcov a Studentov, postup
(napredovanie) Studentov v Stadiu, ich UspeSnost’ a zanechavanie
Studia, spokojnost’ Studentov, uplatnenie absolventov, nazory
absolventov a zamestnavatelov, informacie o zdrojoch a podpore
Studentov.

SP9.4.1. | Na zber a spracovanie informacii o Studijnom programe sa vyuzivaju
vhodné nastroje a metody.

SP9.4.2. | Do ziskavania, analyzy, ako aj naslednych informacii o opatreniach st
zapojeni Studenti, ucitelia, zamestnavatelia a dalSie zainteresované A
strany Studijného programu.

E.9.1. Pripomienky a odporacania suvisiace s plnenim $tandardu 9 (pri hodnoteni B)

E.9.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim Standardu 9 (pri hodnoteni C)

E.10. Vyhodnotenie urovne plnenia Standardu SP 10 Zverejiiovanie informacii o Studijnom
programe

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie §tandardu SP 10 Zverejnovanie informacii o Studijnom programe

Uroven plnenia

SP 10.1. Univerzita ma zverejnené a I'ahko pristupné informacie o $tudijnom

A
programe.
SP10.2.1. | Zverejnené informacie o Studijnom programe st lahko pristupné
Studentom, ich  podporovatelom, potencialnym  Studentom, A

absolventom, d’al§im zainteresovanym stranam a Sirokej verejnosti vo
vsetkych jazykoch, v ktorych sa uskutociiuje Studijny program.

SP 10.2.2. | Spdsob spristupnenia informécii zohl'adiiuje aj potreby uchadzacov a A
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| Studentov so Specifickymi potrebami. |

E.10.1. Pripomienky a odporuéania sivisiace s plnenim $tandardu 10 (pri hodnoteni B)

E.10.2. Zistené nedostatky stvisiace s neplnenim $tandardu 10 (pri hodnoteni C)

E.11. Vyhodnotenie urovne plnenia Standardu SP 11 PriebeZné monitorovanie, periodické
hodnotenie a periodické schval’ovanie §t. programu

Plnenie kritérii na vyhodnocovanie §tandardu SP 11 Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a
periodické schvalovanie $t. programu
Uroven plnenia

SP11.1. Univerzita priebeZzne monitoruje, pravidelne vyhodnocuje a upravuje
Studijny program s cielom zabezpecit, aby bol v sulade so Standardmi
pre Studijny program, dosahované ciele a vystupy vzdelavania boli v
sulade s potrebami Studentov, zamestnavatelov a dalSich A
zainteresovanych stran a aby zodpovedali aktudlnym poznatkom a
aktudlnemu stavu ich aplikacii, aktudlnym technologickym

moznostiam.

SP 11.2.1. | SuCastou monitorovania a hodnotenia $tudijného programu je
ziskavanie relevantnej spitnej vdzby od zainteresovanych stran A
programu.

SP 11.2.2. | Studenti maju moznost’ aspofi raz roéne prostrednictvom anonymného
dotaznika sa vyjadrit o kvalite vyucby a o uciteloch Studijného A
programu.

SP 11.3. Vysledky vyhodnotenia spitnej vdzby od zainteresovanych stran sa A

premietaju do prijimania opatreni na zlepsenie.

SP 11.4. Vysledky vyhodnotenia spétnej véizby a prijaté opatrenia a akékol'vek
planované alebo nasledné Cinnosti vyplyvajuce z hodnotenia Studijného A
programu su zverejnené.

E.11.1. Pripomienky a odporicania suvisiace s plnenim $tandardu 11 (pri hodnoteni B)

E.11.2. Zistené nedostatky suvisiace s neplnenim §tandardu 11 (pri hodnoteni C)



TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE
Rada pre vnutorné hodnotenie kvality
vysokoskolského vzdelavania TU v Trnave

F. Stanovisko odborovej pracovnej skupiny

Posudzovany $tudijny program je/mieje v stlade so Standardmi pre $tudijny program SAAVS.12

Datum vypracovania hodnotiacej spravy: 16.06.2022

Meno, priezvisko, tituly spravodajcu: Mgr. Cubomir Sottnik

12 Ponecha sa zodpovedajiice hodnotenie. Studijny program nie je v stlade so Standardmi pre tudijny program
SAAVS, ak plnenie niektorého kritéria bolo vyhodnotené stupiiom C.



